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Cerro Sombrero, 25 de abril de 2025.
DECRETO ALCALDICIO NUM. 150/ (Seccién “B”)

VISTOS:

1) El correo electrénico de fecha 22 de abril 2024, de la Alcaldesa dofia Karina Ferndndez Marin,
que solicita decretar Resolucién Exenta N° 476 del 21 de abril de 2025, que aprueba la adenda
al Convenio de Transferencia de Recursos, suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia y la llustre Municipalidad de Primavera para la ejecucién de la
“OFICINA LOCAL DE LA NINEZ” 2024 de fecha 15 de abril de 2025.

2) RESOLUCION EXTENTA N°395 de fecha 15 de abril 2024 del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia que aprueba Convenio de Transferencia de Recursos suscrito con fecha 05.04.2024
entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y la llustre Municipalidad de
Primavera, para la ejecucién de la Oficina Local de La Nifiez 2024.

3) El Decreto Alcaldicio N°60 del 14 de enero de 2020, que modifica Decreto Alcaldicio N°81 con
fecha 11 de julio de 1993, y que, desde el 1 de enero de 2020, que encasilla a Cristina Vargas
Vivar, Secretaria Municipal, Grado 7° de la E.S.M. de la llustre Municipalidad de Primavera.

4) El Acta Complementaria del Tribunal Electoral Regional, Regién de Magallanes y Antdrtica
Chilena, de fecha 27 de noviembre de 2024, que proclama Alcaldesa en la Comuna de
Primavera.

CONSIDERANDO:

1) Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5° de la ley 19.880 el cual consagra el
principio de Escrituracién, es necesario que los actos administrativos sean formalizados por
escrito, no existiendo una forma mds adecuada para dejar constancia de los mismos.

2) Lo expuesto en el Art. N° 52 de la Ley 19.880, Establece Bases de los Procedimientos

Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado, que sefiala
lo siguiente, “Retroactividad”. Los actos administrativos no tendrdn efecto retroactivo, salvo
cuando produzcan consecuencias favorables para los interesados y no lesionen derechos de
terceros.

3) Resolucién Exenta N° 476 del 21 de abril de 2025, que aprueba la adenda al Convenio de
Transferencia de Recursos, suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia y la llustre Municipalidad de Primavera 2025.

DECRETO

1° REGULARICESE, la aprobacién de la adenda
Convenio de Transferencia de Recursos, suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de

Desarrollo Social y Familia y la llustre Municipalidad de Primavera para la ejecucién de la
“OFICINA LOCAL DE LA NINEZ"” 2024 de fecha 15 de abril de 2025, cuyo texto es el siguiente:
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MAT.: Aprueba Adenda del Convendo de Transferencla de
Recurses para 13 ejecudién de la Ofidna Local de Nifsez 2024,
entre la Secretaria Reglonal Ministerial de Desarrollo Sodal ¥
Familia de Magallanes y de la Antdrtica Chilena y Ia
Municgipalidad de Primavera,

I(’x(: ;34794 FC\'ZS, PUNTA ARENAS, 2 1 ABR 2025
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Laley N 18.575 del 05,12.1986, Orginica Corstitudonal de Bases G les de la Ad acian del Estado.
Ls Ley N* 19,628 de 28.08.1599 sobre proteccdn de la vida privada.

La ley K* 19,880 de 29.05.2003 que establece Bases de los Procedimientas Administratives que rigen los actos
de los Grganos de la Administracién del Estado.

La Ley N* 21.090 del 18.04.2018 que crea la Subsecretaria de la Nifie: ¥ medifica ley 20.530 y cuerpos legales
que indica.

La Ley N* 21.150 ded 16.04.2019 que modifica la ley N* 20,530 y crea el Ministerio de Desarrollo Social y Famikia,
La Loy N* 21,640 del 18.12.2023, que aprueba ol Presupuesto del Sector Piblico para ¢l afio 2024,

La Ley N*21.430 sobre Garantias y Proteccidn integral de las Derechas de 1a nifbez y adolescencia,

La Resolucidn N* 30 del 28.03.2015 de Contraloria General de 1a Repdbl¥ica quo fija normas sobre rendicién de
cuentas.

La Resolucion Exenta N'35 del 19.12.2024, que fija normas de exencién del tramite de toma de razdn.

. La Resolucion Exenta N067, de 2022, del Ministerio de Desarrallo Social ¥ Familia, Subsecretaria de fa Nifiez,

se dedega en los {las) Secretarios (as) Reg: Ministeriales de D Social y Familia, el ejercicio de ta
facultad de celebrar conwenios de colab 30 y/o Lransh Ia de recursas por el monta indicado, para la
implementacion v ejecudion de las Oficinas Logales de Nifiez®, en ol Ambito de su respectiva regién, asf como
también fa facultad de dictar los actas relacionades con la ejecucidn y término de dichas comvenios.

+ Lo Resolucidn Exenta N° 09 del 25.01.2024 del Ministerio de Dasarro¥io Social v Famdia, que aprueba las reglas

pars fa ejecuddn presupuestaria do |a asignacidn Ofidna Local de 13 Nifez 2024,

El Decreto N*13 de fecha 01.04.2022 que designa a don Danilo Mimics Mansilla como SEREMI de fa Secretaria
Reg Ministerial de D llo Social y Famika de la Regidn de Magallanes y de 1a Antdrtica Chilena,

L3 Resolucion Exenta N'395 del 15.04.2024 de I3 Secretaria Reglonal Ministerial de Desarrolia Social y Farnilia,
que aprueba Comvenio de Transferenca de Recurses con la Municipalidad de Primavera para 13 ejecucion de
OLN.

Oficio Crrcular N°20 de 11.08,2023 del Ministerio de Hacienda que reiterd y complementa Instrucciones
respects de convenios celebrado para transferencias carrientes y de capital.

Oficio Circular N* 29 de fecha 22.12.2023 del Ministerio de Hadenda, gue complementa instrucdones ded oficio
circular N* 20 del 2023,

El Ord. N*178 de 08.04.2025, donde la Munkipalidad de Primavera solidta ampliacién de plaza del conyenio

Purts Aronas OLN 2024.
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17. Que, con fecha 14.04.2025, I3 Subsecretaria de 1 Nifiez, a traés del Memardndum N*226/2025, confirms ks
cecisidn de la Secretaria Regional Ministerial ¥ acoede a conceder 13 ampliackin de plaze solidtada por la
Municipalidad referida,

18. & Qrg. N*191 de 15.04,2025, donde la Municipalidad de Primavera, remite modificacién dei cormenio de
trasferencias de recursos OLN 2024,

CONSIDERANDO:

Que, conferme lo dispone el articulo 3° bis de la Lay N° 20.530, corresponde al Minlsterio de Desarrollo Social y Familia
velar por los derechos de las niflos y nifas, ejerciendo, entre otras, fl destinadas a la p Wn de
vulneracién de sus derechos y su proteccidn Integral,

Gue, on este marce, de acuerdo a lo dispuesto por el articula 6° bis de la ley sefalads, corresponde a la Subsecretarfa
dela Nifez colaborar con el(ta) Ministreda) en of ejercico de ka5 funciones contenldas en las letras a) y 1) del articulo
3", especial en o relacionade con el Sub de Proteccidn Integral a la Infancla "Chile Crece Contiga", y en
135 letras &), 1), u) y w), todas del misma articulo, sélo en las materias vinculadas 3 1a niflez. Le corresponderd, ademds,
colabarar con el(a) Ministrola) en el ejercicie de las funclanes estableddas en el articuio 39 bis.

Que, por su parte, con fecha 15 de marzo de 2022, entrd en vigencia [a Ley N* 21.430, en virtud de la cual se crea un
Sistema de Garantias y Proteccion Integral de los Dereches de (3 Nifiez y Adalosconcis, el cusl estard ntegrado por el
canjunte de politicas, Instituciones y normas destinadas a Tespetarn, promover y proteger el desarrollo fisico, mental,
espiritual, moral, cultural y social de los nitios, nifias y adob hasta el maximo de los recursos de los que pueda
disponer el Estado,

Que, el articulo 65 ded citado cuerpo normativo, establece que, de conformidad a lo dispuesta por o articulo 3° bis de
I3 Loy N*20,530, ya referlda, ef Ministerio de Desarrolio Social v Famidia deberd establocer Oficinas Locales de la Niftez
<on competendia en una comuna o agrupacidn de comunas, a lo fargo de todo el territorio nacional, las que serdn las
encargadas de la proteccidn administeativa de bos derechas de los nifas, nifas y adolescentes, a través de 13 promocicn
de dstos, la prevancidn de vulneraciones y Is proteccdn de sus derechos, tanto de cardcter universal como
especialitads, mediante acciones de cardcter administrativo. La coordinacién y supervisién de las Oficnas Lacales de
la Nitiez corresponderd al Ministerio de Desarrollo Sogial y Familia, a través de 1a Subsecretaria de 13 Nifer.

Que, el Minsterio de Desarrolio Sodal y Familia podré cefebrar comvenios cen una o mis municpslidades para
desarrallar las funciones de las Oficinas Locales de la Nifier De esta forma, la funcidn establecida para las
municipalidades en [a letra m) del articulo 4 de |a Ley N* 18.695, arganica constitucicnal de Municipalidades, cuyo
texto refundido, coardinada v sistematizada fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 2006, del Ministerio
del Interior y Seguridad Publica, se cumplird a través de Jos convenios celebrados con el Ministeria de Dosarrolio Social
v Familia para ef desarrollo de las funciones de las Oficnas Locales de la Nifiez,

Gue, a 50 vey, |a Ley N 21,640 de Presupuestos del Sector Piblico correspondiente al afio 2024, contempla recursos
en la Partida 21, Capitule 10, Prog: 02, de la Sub aria de la Nifiez, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacién 004 para
la ejecucién del programa denominado *Oficing Local de la Nifie?”,

Que, I35 glosas 01 v 04 aplicables a la asignacidn referids N, respects ite, que la transfh de esios
recursas se realizard mediante la suseripeicn de convenios y que, mediante una resalucién de 1a Subsecretaria de la

Nifiez, visada por Directidn ce Prosupuestos se establocerd i3 metodalogia para [ determinacidn de los montos a
transferir mediante los convenios antes sefaladas.
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Que, o5 por lo antericr, que con fecha 12 de enera de 2024 se dicté la Resclucién N 1, de la Subsacretaria de la Nifez,
mediante la oual establece la metodologla para la determinacién de los 2 transferir mediante ios a los
ejecutores que implementen las oficings locales de la Kidez, para el afio 2024,

Que, por otra parte, con fecha 25 de enero de 2024, se aprobaran mediante Resclucidn Exenta SN N'09/2024 de ks
Subsecretaria de 13 Nifez, las reglas para la ejecution presupuestaria do 13 asignacién "Oficina Lozal de |a Nikez”, en
adelante e indistintamente “Ias reglas de ejecuddn®, 3 1as que deberan sujetarse tanto Las Oficinas Locales de ka Nifioz
Que se encuentran en ejecuddn como 1as que se instalen durante el 3o 2024.

Que, canforme a 1o previsto en el articulo primero transitorio de la Ley N*21,430 ya referida, ol proceso de instalacién
¢ela Oficinas Localos de la Nifiez ha sido Bevado a cabo de forma progresiva de conformidad a lo dispuesto en el inciso
segunco del articulo 65 de la Lay N*21.430. Asi, durante ol aflo el afo 2022, se instalaron 50 oficinas a lo largo del pais,
gue vinleron a sumarse a bos 15 Filotos, Implementades durante los aflos 2019, 2020, 2021 y 2022, a través del
programa “Piloto Ofiina Local de |a Nidiez”.

Que, en este contexto, can fecha 05.04,2024, la Secretaria Reglonal Ministerial de Desarrolio Sacial y Familia de la
reglén de Magallanes, y la | Munkipalidad de Primavera, suscribieron un corvenio de transferencia de recursas para
continuar implementande la Oficina Laca! de 1a Niflez en su comuna, el que fun aprobade mediante Resolucicn Exenta
N*395, de 2024, de la SEREMI referida.

Que, dicho convenio, en su ddusula quinta, en el acipite denominade "Del Plaza de Ejecucidn de la OLNY, sefiala que
ol plazo de ejecucidn serd de 12 meses contados desde ol dia sigulente 3 aquel en que termina la ejecucién ded
canvenia 3l cual éste le da continuidad. Ademds, se faculta al munidpio a imputar gastas desde la fecha de térming
de [a ojecucion del convenio al que este le da continuidad.

Que, sumado a lo anterlor, se parmite extender el plazo de ejecucidn de Iz Oficina Local de 1 Nifez por motivos

ficados, previa pr #¥n de un ofido par el municipio antes del vencimiento ded plazo de la ejecucion que se
pretende der. Dicha sclicitud deberd ser analizada por efla SEREMI y, para el caso de considerarla pertinente,
deberd remitir, dentra de los cinco dias habiles siguientes, los antecedentes a la Subsecretania de la Nifiez para analizar
en conjunto 13 factidilidad de acceder a la solictud y gesti 13 correspondi medificackdn del corvenle, 13 cual
deberd ser aprobada por los correspondientes actos administrativas. Con todo, en caso de aprobarse [a extensidn del
plazo, ésta comenzard a reglr una vez conckiida 13 ejecudion anterior y no podrd Implicar que dsta exceda 105 18 meses
contados desde el inicio de la ejecucién del carwenio.

Que, por su parte, en la cliusula dédimo tercera del convenio, se permite a 1as partes de comwin acuerdo modificar &l
misme por mativos fundadas, sin cambiar el objeto del mismo, lo que deberd ser aprabado por el correspondients
acto administrativo, siempre que s cumpla con fo dipuesto en las reglas de ejecucién.

Que, asi las cosas, el Municipio de Primavera remitié 3 ka SEREMI de Desarrofio Secial y Familia de la regién de
Magallanes, el Oficko Ord. N* 178, con fecha 08 de abril de 2025, solcitando extender el plazo da ejecucién de la OLN
en 6 mases, por 105 siguientes motivos:

*  Elne contar con 13 contratacicn del profesional Gestar de Casos durante entre los meses de abri a diciembre
del afo 2024, no permitié un avance signif en el cumplimé de la ejecucién técnica de los

componentes ded Plan de Trabajo, ni con ka ejecucidn financinra deseada.
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Que, @5 por lo antericr, que con fecha 12 de enera de 2024 se dictd 1a Resoluddn N* 3 de | Subsacretaria de la Nifez,
mediante la oual establece la metodologla para la determinacién de los atr i diante ios a los
ejecutores que implementen las oficings locales de la Kifez, para el afio 2024,

Que, por otra parte, con fecha 25 de enero de 2024, se aprobaran mediante Resclucidn Exenta SN N'09/2024 de ks
Subsecretaria de I3 Nifez, las reglas para la ejecution presupuestaria do 13 asignacién “Oficina Lozal da la Nifez”, en
adelante e indistintamente “Ias reglas de ejecuddn®, 3 1as que deberan sujetarse tanta Las Oficinas Locales de ka Nifioz
Que se encuentran en ejecuddn como 1as que se instalen durante el 3o 2024.

Que, canforme a 1o previsto en el articulo primero transitono de la Ley N21,430 ya referida, ol proceso de instalacién
¢e la Oficinas Localos de la Nifiez ha sido Bevado a cabo de forma progresiva de conformidad a lo dispuesto en el inciso
seguncio del articulo 65 de La Ley N*21.430. Asi, durante el aflo @l afo 2022, se instakaron S0 oficinas a I largo del pais,
gue vinleron a sumarse a los 15 Filotos, Implementades durante los aflos 2019, 2020, 2021 y 2022, a través del
programa “Piloto Ofiina Local de |a Nidiez”.

Quo, en este contexto, can fecha 05.04,2024, la Secretaria Reglonal Ministerial de Desarrolio Sacial y Familia de la
reglén de Magallanes, y la | Munkipalidad de Primavera, suscribieron un corvenio de transferencia de recursas para
continuar implementande la Oficina Laca! de 1a Niflez en su comuna, el gue fue aprobade mediante Resolucicn Exenta
N*395, de 2024, de la SEREMI referida.

Que, dicho convenio, en su ddusula quinta, en el acipite denominade "Del Plaza de Ejecucidn de la OLNY, sefiala que
ol plazo de ejecucion serd de 12 meses contados cesde ol dia siguiente a aquel en que termina I3 ejecucién dod
canvenio 3l cual éste le da continuidad. Ademds, se faculta al munidpio a imputar gastas desde |a fecha de térming
de la ojecucion del convenio al que este le da continuidad.

Que, sumado a lo anterlor, se parmite extender el plazo de ejecudidn de Iz Oficina Local de 13 Nifez por motivos

ficados, previa pr #n de un ofido por el municipio antes del vencimiento ded plazo de la ejecucion que se
pretende der. Dicha solicitud deberd ser lizada por edfla SEREMI y, para el caso de considerarla pertinente,
deberd remitir, dentra de los cinco dias habiles siguientes, los antecedentes a la Subsecretania de la Nifiez para analizar
en conjunto I3 factivilidad de acceder a la sollictud y gesti 13 corresponds medificacidn del corvenlo, 13 cual
deberid ser aprobada por los correspondientes actos administrativas. Con todo, en caso de aprobarse la extensidn del
plazo, ésta comenzard a reglr una vez conckiida 13 ejecudion anterior y no podrd Implicar que dsta exceda 105 18 meses
contados desde el inicio de la ejecucién del carwenio.

Que, por su parte, en la cliusula dédimo tercera ded convenio, se permite a 1as partes de comwin acuerdo modificar
misme por mativos fundadas, sin cambiar el objeto del mismo, lo que deberd ser aprabado por el correspondients
acto administrativo, siempre que s cumpla con fo dipuesto en las reglas de ejecucién.

Que, asi las cosas, el Municipio de Primavera remitié 3 ka SEREMI de Desarrolio Secial y Familia de la regién de
Magallanes, el Oficko Ord. N* 178, con fecha 08 de abril de 2025, solcitando extender el plazo da ejecucién de la OLN
en 6 mases, por 105 siguientes motivos:

*  Elne contar con 13 contratacicn del profesional Gestar de Casos durante entre los meses de abri a dickembre
del afo 2024, no permitié un avance signif en el cumpliméento de |a ejecucién técnica de los

componentes ded Plan de Trabajo, ni con ka ejecucidn financinra deseada.
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¢ &l no contar cen la figura de Coordinador <on exdusividad de tareas no ha permitida avanzar segun lo
programado en el plan de trabajo, ya que ol prefesional a cargo durante la ejecicion del plan afio 2024 2025
tizne una maultiplicidad de funciones Y tareas, que no le permite avanzar y concratar los preductos
comprometicas en &l Plan, ni con I3 ejecucicn financiers, ya que esta a suvez ests ligada a la contratacidn de
RRHH v, 2 ia concreddn de acdones que se acuerden y definan en los instrumentos a trabajar como lo es el
Programa Anial de Promacidn Territorial,

Que, tal come se indica en el convenlo, 1a salidtud P da par 1a Municipalidad fue revisada por esta Secretaria
Regicnal Ministerial, advirtiendo ademas que cumple con i3 exigencla de ser presentada dentro del plazo de ejocixién,
per tanto, remitic opor e los ar d 3 13 subsecretarla de la Nifiez, para analizar la factibilidad de
aceeder a la solicitud y gestionar la correspondiente modificacidn,

Que, con fecha 14.04.2025, 1a Subsecrotana de la Nifvez, 8 trawés def Memorindum N*226/2025, confirma la degisidn
de k3 Secretaria Regional Ministerial Y accede 8 conceder la amplacién de plazo solicitada por 13 Municipalidad
referida,

Que, finalmente, o través de la Resolucidn Exenta N* 067, de 2022, del Ministerio de Desarroflo Sacial ¥ Familia,
Subsecretaria dela Nifiez, 5o defegd en los {las) Secretarios (as) Reglonales Ministoriales de Desarrollo Social y Famika,
ol ejercicio de 1a facultad de celebrar convenios de colaboracidn y/o transferenda de recursos por el manto indicado,
para la implementacidn v ejecucidn del Programa *Oficina Local de I Nifiez", en of dmbito de S réespectiva regidn, asi
como también la facultad de dictar los actos refacicnados con la ejecucién y término de dichos corvenios.

RESUELVO:

12 APRUEBESE la adenda al convanio de transferencia de recursos suscrita con facha 05.04.2024 entre esta Secretan'a
Regianal Ministerial de Desarralle Secial y Famisa ¥ b llustre Muniipalidad de Primavers, para la ejecucidn de la
Ofiting Local de Nifez.

MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
“OFICINA LOCAL DE LA NINEZ"

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION DE
MAGALLANES Y DE LA ANTARTICA CHILENA

Y
MUNICIPALIDAD DE PRIMAVERA

En Punta Arenas, a 15 de abril de 2025, entre la Secretarla Reglenal Ministerial de Desarrollo Secal ¥
Famlka representaca por elfia) Secretariofa) Regional Ministarial de Desarrofo Socigl y Famita, don{fia)
Danilo Mimiza Mansitia, ambos domicilizdos en calle Reca N” 817, piso 8, comuna de Punta Arenss : ¥y por
la otra, la llustre MUNICIPALIDAD DE PRIMAVERA en adelante e indistintamente la "Municipalidad™ y/o“el
Ejecutor”, represantado por su Alcgide(sa), donifla) Karina Fernandez Marin , ambo(a)s domiciliado(a)s para
eslos efectos an calle Arturo Prat 191, Cerro Sombrero, Reglon de Magalanes , en adelante y conjuntamante
denaminadas come “las partes®, vienen en sedialar o sguiente;
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CONSIDERANDO:

Que, conforme lo dispone ol anticulo 2° bis de Ia Ley N° 20.530, corresponde al Ministerio de Desarralio
Social y Familia velar per los derechos de los nifics y nifias, ejerciends, entre otras, funclones destinadas a
ta prevencion de la vulnerackn de sus derechos y su proteccitn integral.

Que, en este marco, de acuerdo a lo dizpuesto por &l articulo 8° bis de 1a ley sefaleda, corresponde a la
Subsecretaria de fa Nifaz colaborar con el(la) Ministre(a) en el ejercicio de las funciones contenidas en las
letrag a} y f) del articulo 3°, especialmente an lo relacionado con ol Subsislema de Proteccion Integral a la
Infancia “Chile Creca Contigo”, Yy en las letras e), 1), u) y w), tedas del mismo arliculo, s&o an las materias
vinculadas a la nifez. Le comespendera, ademas, colaborar con eXa) Ministro(a) en el ejercicio de las
funciones establecidas en ef articulo 3° bis.

CQue, por su parte, con facha 15 de marzo de 2022, entré en vigencia la Lay N* 21.430, en virtud de la cual
5e crea un Sistema de Garantias y Protaccitn Integral de ks Derachos de la Niiez ¥ Adolescencia, of cusl
estard integrado por el conjunto de politicas. instituciones y normas destinadas a respatar, promover y
proteger ol desarrolk fisico, mental, espiritual, maral, cultural y socie! de ks ninos, nifias y adolescentos,
hasta el maximo de kos recurses de los que pueda disponer el Estado.

Que, el articulo 65 del citado Cuerpo normative, establece que, de conformidad a lo dissuesto por el articulo
3" bis de la Ley N°20.530, ya referida, el Ministerio de Desarrcllo Social y Famila detera astablecer Oficinas
Locales de ta Nifez con compstencia en una comuna o agrupacion de comunas, a lo largo de todo el territoric
nacional, las que saran las encargadas de la preteccidn administrativa de los derechos de ke niflos, nias
y adolescentas, a través de la promocién de éslos, la prevencidn de vulneraciones y la proteccién de sus
derachos, tanto de cardcter universal como especializada, mediante acclones de cardcler administrativo. La
coardinacién y sugervision de las Oficinas Locales da la Nifez comespondesd al Minsterio de Dasarrollo
Social y Familia, a través de la Subsacretaria de la Nifez.

Que, ol Ministesio de Desarrolie Social ¥ Familia podré celebrar convenios con una o mas municipalidades
para desarrollar las funclones de las Oficinas Locales de la Nifiez. De esta forma, Ia funcidn establecida para
las municipalidades en la Ietra m) del arficulo 4 de Ley N° 18895, orgdnica constitucional de
Municlpalidades, cuyo texta refundide, coordinado ¥ eistematzado fue fijado por el Decreto con Fuerza de
Ley N° 1, de 2006, del Ministerio del Interiar ¥ Seguridad Pdblica, se cumplird a través de los convenios
celebracos con el Ministeric de Desarrolo Social y Famita para e desarollo de las funciones de las Oficnas
Locaes de la Nifiez.

Que, a suvez, laLey N° 21.640 de Presupuestos de! Sector Pablico corresgondients al aflo 2024, contempla
recursos an la Partida 21, Capitulo 10, Programa 02, de la Subsecrataria de la Nifiez, Subtitula 24, ltem 03,
Asignacién 004 para la ejecucitn del programa denominado “Oficina Local ¢e la Nifiez".

Que, Ias glosas 01 y 04 aplicables a la asignacion referida disponen, respectivamente, que |3 transferencia
08 82108 recursos se reaizara mediante la suscripeidn de convenios v que, madiante una rasolucidn de ia
Subsecretaria de la Nifez, visada por Direccién de Presupuestos se establecers la metcdolkegia para la
determinacién de los mentos a transferir madiante los convenics antes sefalados.

Que, e par lo anterior, que con facha 12 de enero de 2024 se dicld la Resolucién N° 1, de la Subsecretarla
de 13 Nifiez, medlante la cusi establece |a metodolegia para la delerminacion de los montos a transfarir
mediante convanios a los ejecutores que implemanten las oficinas locales de la Nifez, para el afo 2024
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Que, por otra perte, con fecha 25 de enero de 2024, se aprotaren madiante Rasolucién Exenta SN
N'08/2024 de |a Subsecretarla de la Nifez, las reglas para la ejecucion presupuestaria de la asignacidn
“‘Ofcina Lecal de la Nifez®, en adelante ¢ indistntamente ‘las reglas de ejecuckn’, a las que deberdn
sujetarse tanto las Oficinas Locales de la Niflez que so encuentran en ejecucion como las que se instalen
durante ef aflo 2024,

Que, conforme a lo previsto en el articulo primero transitario ce la Ley N°21.430 ya referida. el proceso de
Instalacién de la Oficines Localkes de ka Nifiez ha sido llevado a cabo de forma pregresiva de conformidad a
lo dispuesto en ef incise segundo del articuls 85 de 1a Ley N'21.430, Asl, durante el afo el afe 2022, se
instalaron 90 oficinas 2 lo largo del pais, que vinieron & sumarse a los 15 Pilotog, implemantades durante
los afios 2018, 2020, 2021 y 2022, a través del programa “Pilato Oficina Lecal de la Nifiez".

Que, en esle contexto, con facha 05.04,2024 |a Secretaria Regicnal Ministerial da Desarrallo Soclal y Familia
de la ragken de Magallanes, yia |. Municipalklad de Primavera, suscribleren un convenio de transferencia de
recurscs para continuar implemeantando la Oficina Local de la Nifiez en su comuna, of que fue aprobado
mediante Resokicién Exenta N*395 de 2024, ds la SEREMI referida.

Que, dicho corvenio, en su clausula quinta, en el acipite denominado 1 N*,
sefiala que el plazo de ejecucién serd de 12 meases contades desde el dia siguisnta a aguel en que termina
13 ejacucion del convenso al cual éste le da continuidad. Ademdas, se facuta al municipio a imputar gastos
desce ia fecha de término de la ejecucion del canvenio al que este le da continuidad.

Que, sumade a lo anterior, se permite extender ol piazo de ejecucitn de la Oficina Local de i3 Nibez por
motives calificados, previa presentacian de un cficio par el municipio antes del vencimiento dal plazo de la
ejecucion que se pratande extender. Dicha soicitud deberd sar analizada por elfia SEREMI ¥, para el caso
de conslderaria pertinente, deberd ramitir, dentro de los cinco dias habiles siguientes, los antecedentes a la
Subsacretaria de la Nifez para ansfizar en conjunto la factibilidad de acceder a la sofictud ¥ gestionar la
correspondiente modificacion del comvenio, & cual debard sar aprebada por los correspondientas aclos
administratives. Con todo, en caso de aprobarse la extension dal plazo, ésta comenzara a regir una vez
cencluida la ejecucion anterior y no podra implicar que ésta excadsa los 18 meses contados desde el inicio
de la efecucion del convenio,

Que, per su parte, en la clausula décimo tercera del convenlo, se permite a las partes de comin acuerdo
modificar el misme por mativas fundados, sin cambiar el objato del mismo, lo que deberd sar aprobado por
f comespendianta acto administrativo, siempre que se cumpla con lo dipuesto en las reglas de ejecucion

Que, esi las cosas. el Municiplo de Primavera remitié a la SEREMI de Desarrcllo Social y Familia de la
ragion de Magallanes, el Oficio Ord. N°178, con fecha 08 de abril de 2025, solicktando extender el plaze de
ajecucién de la OLN en 8 masles, por los siguientes motivos:

* Elno contar con ta contratacién gl profesicnal Gestor de Casos durante entre los meses de abril a
diciembre del afo 2024, no permitio un avance significativo en el cumplimiento de la ejpcucion
tacnica de los componentes del Pian de Trabajo, ni con la ejecucion financiara ceseada,

* Elno contar con I3 figura de Coordinador con exclusividad de tareas no ha permitice avanzar sagin
ko programacdo an el plan de trabajo, ya que el profesional a cargo durante |a ejecucian del plan afte
2024 -2025 tiene una mullipicidad ce funcionas Y tareas, que no le permite avanzar y concratar los
progducios comprometidos en al Plan, nicon la ejacucion financiera, ya que esta a su vez esta igada
a la contratacién de RRMH y, a le concrecion de accicnes Que se acuerden y definan en los
instrumentos a trabajar como lo es el Programa Anual de Promocian Territorial.
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Cue, tal come se indica en el convenio, 1a solicitud presentada por la Municlpalidad fue revisada por esta
Secretaria Regional Ministenal, advirtendo ademas gue cumple con la axigencia de ser presentada dentro
del plazo de ejecucitn, por tante, remitic opartunamante ks antecedentos a la Subsacrataria de fa Ninez,
para analizar |a factibiidad de acceder 3 la sofcitud y gestionar la corespondiente medificacion

Que, con fecha 14 de abril 2026, la Subsecrataria de |la Nifiez, a traves del Memorandum N°226/2025,
confirma 13 decisién de la Secretaria Regional Ministerial y accede a conceder la ampliacién de plazo
solicitada por fa Municipalidad refarida.

Que, finalmente, a través de la Resolucién Exenta N° 067, de 2022, del Minigterio de Desarrallo Social ¥
Famiia, Subsecretaria de la Niftez, se delegs an los (las) Secretarics (as) Regionales Ministeriatas de
Desarrolo Socialy Familia, al ejercicio de 1a facultad de celebrar convenios da colabaracidn ylo transfarencia
da recursos por el monto Indicado, pera la implementacion y ejecucisn det Pregrama "Oficina Local de fa
N¥iez®, on al 4mbito de su respectiva region, asl como tamdién la facultad de dictar los aclos relacionados
<en la ejecucion y término de dichos convenios.

Que, an razon de lo expuesto precedentemants,
LAS PARTES ACUERDAN SUSCRIBIR LA SIGUIENTE MODIFICACION DE CONVENIO:

PRIMERO: Por el presente instrumento, s partes modifican el convenio de transferencia de recursos
suscrito entre ta Secrataria Regional Ministerial de Desarrollo Secial y Familia de la regidn de Magallanes,
¥ 1 |. Municipalidad de Primavera, con fecha 15.04.2024, aprobado mediante Resolucién Exenta N°395, de
2024 de la SEREMI referida, en el siguiente sentido:

En la CLAUSULA QUINTA, denominada 'DE LA VIGENGIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL

PROGRAMA". REEMPLACESE el primer pdrrafo del acapite “Rel Plazo da Elecucién de la QLN", por al
siguienta:

*El plazo de ejecucion serd de 18 meses contados desde el gla siquiente a aquel en que termina la ejecucidn
del convenio al cual éste le da continuidad®,

SEGUNDO: La presente madificacion de convenio comenzara & regir vna vez concluida la ejecucion
anterior, de conformidad a lo dispuesto expresamante en el parrafo cuarto de la cléusula quinta del convenio,

TERCERO: Seo deja constanca que en tedo lo ne medificado por el presente Instrumento, saguira rigiendo
Integramente el comvenio aprobado per la Resolucion Exanta N'395, de 2024, de la Secretaria Regional
Ministerial de Cesarrollo Soclal y Familia de ta Raegién de Magallanes.

CUARTO: La persaneria con que concurren a este acto, ella Sr. (a) Secretario{a) Reglonal Ministarial de
Desarrolic Sccial y Familia de la Region Dando Mimica Mansila, consta en el Dacrato Supremo N*13, del
afio 2022, del Ministario de Desarrolo Social y Famila, y el Sr, {a) Alcalde{sa) de la Municipaidad de

Primavera, dor{fa), Karina Femandaz Marin, consta en acta de prociamacion de fecha 27 de noviambre
2024,
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El presente comvenio se firma en dos (2) ajempl Igualmente awténticos, quedando uno en poder de la

SEREMI y une en poder de la Municipaligad ejecutora,

2" En todo ko no medificado por este instrumento,
estipulacicnes contenidas en el Canvenio de Transfere,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

* | Munikipsided de Primavera

. " Sacretario Reghonal Ministerhal de Desarrolio Sockal y Famiia

permaneceran vigentes todas y cada una de las
ncia de Recursos ya individualizado,

il

" DANILO MIMICA MANSILLA
<~ SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL
DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
MAGALLANES ¥ DE LA ANTARTICA CHILENA

¢ Magallanes y la Antértics Chilera. 13}
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REGISTRESE en Secretaria Municipal, COMUNIQUESE
DAF, DIDECO vy los interesados, PUBLIQUESE en el Portal de Transparencia y una vez hecho,

ARCHIVESE.
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