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Cerro Sombrero, 29 de septiembre de 2023

DECRETO ALCALDICIO NUM. 675/SECCION B)

VISTOS:

1) Lo dispuesto en la Ley de Transparencia de la Funcién Publica y de Acceso a la Informacién de la
Administracién del Estado, aprobado por el articulo 1° de la Ley N° 20.285, en adelante Ley de
Transparencia.

2) El Decreto Supremo N° 13, del 2009, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
aprueba el Reglamento del articulo primero de la Ley N° 20.285.

3) La Instruccién General N° 10 del Consejo para la Transparencia, publicada en el Diario Oficial
el 17 de diciembre de 2011.

4) las atribuciones que me confiere el articulo 63 letra i) de la Ley N° 18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, y en relacién al articulo 12 de la misma para dictar
resoluciones de carécter obligatorio.

5) El Decreto Alcaldicio N° 1152 de fecha 22 de agosto de 2019, que nombra a la funcionaria
Daniela Miranda Pereiras, como Administrativa del Departamento de Oficina de Partes Grado
16° de la E.S.M.

6) El Decreto Alcaldicio N° 047 de fecha 14 de enero de 2021, que asciende a la funcionaria
dofa Daniela Miranda a Grado 13° de la E.S.M.

7) El Decreto Alcaldicio N° 195 del O1 de marzo de 2023, que nombra a don Mauricio Villegas
Barrientos, como Director de Desarrollo Comunitario Grado 7° de la E.S.M., en calidad de
Suplente, a contar del 01 de marzo y hasta el retorno de la titular.

8) El Acta Complementaria del Tribunal Electoral Regional, Regién de Magallanes y Antértica
Chilena de fecha 17 de junio de 2021, que proclama Alcalde de la Comuna de Primavera.

9) El Decreto Alcaldicio N° 349 de fecha 05 de marzo de 2020, que designa subrogancia de
Secretaria Municipal.

10) El Decreto Alcaldicio N° 167 de fecha 07 de marzo de 2017, que designa la subrogancia de
Alcalde.

CONSIDERANDO:

1) La Solicitud de Informacién MU227T0000742 de dofia Amada Rivero, cuyo tenor literal es
el siguiente: “Solicita:

1. Desde 1990 hasta 2022 sCuantas personas han sido contratadas en el municipio o
corporaciones municipales? (independiente de la calidad contractual).

2. Desde 1990 hasta 2022 sCuantas personas han sido despedidas en el municipio o
corporaciones municipales? (independiente de la calidad contractual y considerando no
renovacién de honorarios).

3. Desde 1990 hasta 2022 sCuantas personas han jubilado en el municipio o
corporaciones municipales? (independienté de la calidad contractual).

4. Desde 2010 hasta la 2023 sCuantos programas o politicas municipales de cualquier
indole existen? (Con énfasis en sociales, de género, empleabilidad, fomento productivo,
adulto mayor, prevencién de la violencia intrafamiliar, bienestar animal y seguridad
publica). Adjunta documentacién comprobatorios.

5. Desde 2010 hasta la 2023 s;Cuantos programas o politicas de nivel central con
ejecucién municipal de cualquier indolé existen? (Con énfasis en sociales, de género,
empleabilidad, fomento productivo, adulto mayor, prevencién de & violencia
infrafamiliar, ~ bienestar animal 'y seguridad publica) Adjunta  documentacién
comprobatorios.

6. 3El municipio cuenta con politicas o institucionalidad para abordar el fenémeno
migratorio? Adjunta documentacién comprobatorios (planes, proyectos, lineas de accién,
evaluaciones, actividades, efc).

7. sExiste un catastro de organizaciones comunitarias que operan en el ferritorio y/o con
las que se relaciona el municipio? Adjunta documentacién comprobatorios.

8. Entre 2010 y 2023 ;Que organizaciones privadas sin fines de lucro han recibido alguna
subvencién, fondé concursable o traspaso monetario, de cuanto ha sido el monto y con
qué objetivo? (especificar el ano, nombre dé organizacién, monto y tipo de proyecto, la
pregunta es independiente de cémo se gestiond o negocio el fondo otorgado).

9. sEl municipio cuenta con SCAM y en caso de ser afirmativo como fue el proceso de
certificacién y I evaluacién/consecuencias de la obtencién ex posté (por ejemplo,
mecanismos de parficipacién civdadana) Adjuntd documentacién comprobatorios.
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10. ;Qué medidas de adaptacién, mitigacidn, informacién y prevencién en materia m
ambiental y de cambié climdtico ha instaurado el municipio? Adjunta documentac
comprobatorios.

11. sExiste un égmbito de cooperacién especifica entre el municipio y otros entes privados o
publicos en materia medié ambiental2 Adjunta documentacién comprobatorios.

12. sHace cuantos afios se instauro el COSOC municipal en la comuna y cuales han sido los
miembros del mismo en cada periodo? (nombre del representante, de la organizacién
que representan 'y fipo de organizacién al menos) Adjuntd documentacién
comprobatorios.

13. sHace cuantos afos se instauro el COSOC en instituciones dependientes del municipio
como Cesfam entre ofros y cuales han sido los miembros del mismo en cada periodo?
(nombre del representante, de la organizacién qué representan y tipo de organizacién al
menos) Adjunta documentacién comprobatorios.

14. ;Qué mecanismos de participacién efectiva ha ejecutado el municipio para la
participacién tanto de la sociedad civil organizada como de la no organizada?
(Idealmente especificar para cada caso, pues se entiende van a ser distintos) Adjunta
documentacién comprobatorios.

15. sQué acciones realizo el municipio para incentivar la participacién de su poblacién en el
proceso  constituyenté  realizado enfre 2021-20222 Adjunta  documentacién
comprobatorios.

16. sQué acciones realizo o ha realizado el municipio para incentivar la participacién de su
poblacién en el procesé constituyente realizado 20232 Adjunta documentacién
comprobatorios.

17. sCuédnto alumnado migrante no susceptible de recibir subvencién piblica estd inscrito en
el sistema educativé municipal? (Considerar desde afios 2000 a 2023) Adjunta
documentacién comprobatorios.

18. sCuantos pasajes o calles han sido cerrados con cierres perimetrales en la comuna por
afio y cudl es la politicg@"

2) Que conforme a lo establecido por el articulo 10 de la Ley de Transparencia, “Toda persona
tiene derecho a solicitar y recibir informacién de cualquier érgano de la Administracién del
Estado, en la forma y condiciones que establece la Ley”.

3) Que el articulo 5° del citado cuerpo legal dispone que son puiblicos los actos y resoluciones de
los érganos de la Administracién del Estado, sus fundamentos, los documentos que les sirvan de
sustento y complemento directo y esencial, y los procedimientos que se utilicen para su dictacién;
la informacién elaborada con presupuesto publico; y toda otra informacién que obre en poder de
la Administracién, cualquiera sea su formato, soporte, fecha de creacién, origen, clasificacién o
procesamiento, a menos que esté sujeta a las excepciones sefialadas en la ley de Transparencia.

4) Que en virtud de lo anterior se estima que la informacién solicitada tiene el carécter de publica y
que a su respecto no concurre causal de secreto alguno, que justifique la denegacién de la
misma.

DECRETO

1° ACCEDASE, a la entrega de la siguiente informacién:
mencionada en el considerando N° 1 del presente Decreto Alcaldicio, se entrega respuesta por el
Jefe de RRHH, en formato PDF.

2° ENTREGUESE por la Encargada de Transparencia
Municipal, la informacién solicitada a don Amada Rivero, a través del medio que se indican:
fundaciontangananica@gmail.com

3° DISPONGASE la entrega gratuita de la informacién
solicitada, en la forma sefialada en el punto anterior.

REGISTRESE en Secretaria Municipal, COMUNIQUESE dl
interesado PUBLIQUESE en el Portal de Transparencia y una vez hecho, ARCHIVESE.

“TIERRA DEL FUEGT

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N° 19.799
Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente link:
https://doc.digital.gob.cl/validador/IYPABY-934



mailto:fundaciontangananica@gmail.com
https://doc.digital.gob.cl/validador/IYPABY-934

CHILE

-—

PRlM/A\VER/-\ TIERRA DEL FUEGO o~
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