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INTRODUCCION

En cumplimiento con lo dispuesto por el Art. 67 de la Ley 18.695 Orgdnica Constitucional
de Municipalidades, y en consideracién a las modificaciones efectuadas a la misma, y que
rigen a contar del 1° de Abril de 2014, me corresponde en sesidén extraordinaria, dar
cuenta piblica al Concejo Municipal y Consejo de la Sociedad Civil, de la gestién anual
de la Municipalidad durante la gestién ejercida en el periodo 2017.

Al igual que en afos anteriores, la cuenta piblica 2017 es un resumen de la gestién
realizada por las distintas direcciones y unidades Municipales, donde se da cuenta de los
ingresos y gastos presupuestarios, como también de las gestiones, programas, proyectos y
actividades relacionadas con la gestién. Como siempre, nuestros desafios tienen como base
fundamental, la firme voluntad de trabajar con una visién de desarrollo clara y transparente
que permita a cada habitante de nuestra comuna, poder tener una mejor calidad de vida y
todas las alternativas para un mejor desarrollo personal, familiar y comunitario.

El recién finalizado afio 2017 nos planteb una serie de desafios en la gestién, que si bien
todos los afios afrontamos distintos, este se vio marcado por el trabajo desafiante que nos
propusimos como Unidad Gestora Rural, que tiene que ver con sacar adelante nuestra
nueva Poblacién “Pioneros”, un proyecto de real importancia y necesidad para nuestra
comuna, como también lo fue el trabajo desarrollado para poder optar a la pavimentacién
participativa de nuestras calles, lo cual finalmente se vio concretado con la aprobacién de
las primeras 4 calles de nuestro pueblo, hoy en proceso de licitacién para su ejecucién.

Para poder concretar la aprobacién de los dos proyectos anteriores, sin duda debimos
recurrir a nuestro presupuesto municipal para realizar los aportes necesarios requeridos en
su desarrollo y que nos llevé a tener que “recortar” algunos items y actividades en beneficio
de estas reales e importantes necesidades comunitarias, con el compromiso eso si, de
poder retomar nuevamente en el futuro los recursos para la realizacién de todas las
actividades que se vieron afectadas.

Aparte de lo anterior, el afio 2017 funcionamos ya mds acostumbrados a las nuevas
exigencias y normativas internas exigidas por ley y con la asuncién de los nuevos cargos
Directivos que en un principio nos complicaron pero hoy ya se a transformado en un andar
mds transparente adn, mds ordenado y resguardados en todos los dmbitos de la gestidn
Municipal, cumpliendo con las exigencias legales vigentes.



baa

A TIERRA DEL FUEGQ ™
PRIM/A\VE R/-\ TIERRA DEL FUEGO = S

ar o D

N

Otro tema relevante durante el afio 2017, fue el trabajo desarrollado en torno a la
“Actualizacién y prosecucién de nuestro Plan Regulador” trabajado con Serviv y la
consultora URBE, lo que permitird definitivamente contar con esta herramienta de
ordenamiento territorial en el corto plazo y esperado més de treinta afios.

Por ofro lado, se concreté la adquisicién de un Camién Multipropésito que viene a dar
solucién a varios temas pendientes y por los cuales debiamos recurrir a distintas gestiones
para poder concretar trabajos y que significaban gastos no menores. Hoy gracias al apoyo
del Gobierno Regional y CORE quienes nos aportaron los recursos necesarios, es un hecho
concreto y real, donde los vecinos serdn los principales beneficiados.

Como siempre, el documento hoy en su poder es solo un resumen de las actividades
realizadas en el periodo, en beneficio del desarrollo y crecimiento de nuestra comuna,
destacando una vez mds el permanente apoyo del Concejo Municipal y Funcionarios,
municipales quienes desde sus competencias, aportan sus experiencias para obtener los
resultados que todos esperamos.

En el dmbito de la Educacién, el afio 2017 se tomaron distintas acciones en varios dmbitos:
Administrativo, técnico pedagdgico, recursos humanos y financiero, con la finalidad de
afianzar y rectificar procedimientos dentro del establecimiento que buscan mejorar cada
vez en el proceso de aprendizaje de nuestros alumnos (as).

Aun existen procesos que contindan el afio 2018 para la regularizacién sobre todo en la
Direccién del Establecimiento, como también con el proceso de tramitacién del
reconocimiento oficial para impartir la ensefianza media, fema que seguimos trabajando en
su Oltima etapa, dado a nuevos requerimientos solicitados a finales del afo 2017 y que
esperamos subsanar el 2018.

Para finalizar es mi deber como autoridad edilicia, agradecer a cada funcionario (a) y al
Concejo Municipal, por todo el apoyo y compromiso con que han asumido sus funciones en
pos de un mejor desarrollo y bienestar de cada habitante de nuestro territorio.

Seguimos este gran desafio de hacer una mejor ciudad, ordenada y activa, prepardndola
para un futuro promisorio donde cada ciudadano cuenta, cada idea es importante, cada
suefio es un desafio y cada desafio es un aprendizaje.

Agradezco a quienes confian en nuestra capacidad, a quienes valoran lo realizado y a
quienes esperan y suefian con un mejor bienestar y calidad de vida.

Hoy es tarea de todos seguir creciendo como comuna en unidad, para lograr poner juntos
los pies, donde hoy tenemos puestos los ojos.

BLAGOMIR BRZTILO AVENDANO
ALCALDE
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I. UNIDAD DE FINANZAS MUNICIPALES
CUMPLIMIENTO INGRESOS PRESUPUESTARIOS ANO 2017
IMPUTACION DENOMINACION PTO. INICIAL PTO. VIGENTE | MONTO REAL M$ | PORCENTAJE
03-00-000-000-000 |TRIBUTOS SOBRE USO DE BIENES Y REALIZACION DE ACTI 233.000 223.600 200.231 8955
03-01-000-000-000 |PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 209.000 205.100 180.691
03-01-001-000-000 | PATENTES MUNICIPALES 76.000 88.000 88.739
03-01-002-000-000 |DERECHOS DE ASEQ 45.000 45.000 33.369
03-01-003-000-000 |OTROS DERECHOS 8.000 19.100 17.862
03-01-999-000-000 |OTROS 80.000 53.000 40.7 21
03-02-000-000-000 |PERMISOS Y LICENCIAS 24.000 18.500 16.540
03-02-001-000-000 | PERMISOS DE CIRCULACION 24.000 18.500 19.540
03-03-000-000-000 |PARTIC. IMPTQ. TERRITORIAL ART. 37 D.L. N° 3.063 4] 4] 4]
05-00-000-000-000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 71.472 74.472 81.29%
05-03-000-000-000 |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 71.472 74.47 2 81.296
05-03-002-000-000 |DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ADMIN 71.472 70.772 36.555
05-03-007-000-000 | DEL TESORC PUBLICO 4] 4] 39.182
) CE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS o 3.700 5.297
CE O MUMNICIPALIDADES o o 262
06-00-000-000-000 |RENTAS DE LA PROPIEDAD 15.000 22.500 33.939
06-01-000-000-000 | ARRIENDC DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 15.000 15.000 26.621
ZION DE UTILIDALES o 500 514
} DTRAS REMNTAS OF LA PROPIEDAD o 7.000C 3.804
08-00-000-000-000 |OTROS INGRESOS CORRIENTES 881.400 900.400 892.607
08-01-000-000-000 | RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIA MEDICAS 10.250 10.250 10.934
1- REEMEBC ART 47 LEY N7 195345 (MUTUAL 250 150 4]
1- RECLIFER OMES ART T2 LEY N7 18198 10.000 10.100 10.934
08-02-000-000-000 |MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 6.000 6.000 1.539
08-02-001-000-000 | MULTAS - DE BENEFICIO MUNICIPAL 6.000 6.000 1.532
08-03-000-000-000 |PART. DEL FONDO COMUN MUNIC. ART. 38 DL N° 3.063 855.000 874.000 873.457
250300 000000 PARTICIP ACION ANUAL 855.000 874.000 873.457
08-04-000-000-000 |FONDOS DE TERCEROS 150 150 100
- - ] ARANCEL AL REGISTRO DE MULTAS DE TRAMSITO MO PAGAD 150 3¢ o
- (= OIS DE TERCE O 120 100
08-99-000-000-000 10.000 10.000 6.577
10.000 9.700 4.903
4] 300 1.674
10-00-000-000-000C 40.000 22.457 4]
10.000 [+] [+]
10.000 2.457 4]
il ~ 05 10.000 10.000 4]
1€ OTROE AL 2 FINARNCIER OS5 10.000 10.000 4]
13-00-C00-0C0-CC0C |[CUENTAS PCR COBRAR TRANSF. PARA GASTOS DE CAPITAL 208,953 615.864 406.284
13-03-000-0C0-0C0C |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 268,953 615.864 406.284
13-03-002-0C0-CC0C |DE LA SUBDERE 208,953 615.864 406.284
1500 ] SALDD INICIAL 300.000 495.747 495.747
TOTAL 1.836.825 2.355.040 2.110.104
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RESUMEN INGRESOS M$ ANO 2017

IMPUTACION DENOMINACION INGRESOS PERCIBIDOS| PORCENTAJE

03-00-000-000-000 |TRIBUTOS SOBRE USO DE BIENES Y REALIZACION DE ACTI 200.231 949

05-00-000-000-000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 81.296 385

06-00-000-000-000 |RENTAS DE LA PROPIEDAD 33.939 161

08-00-000-000-000 |OTROS INGRESOS CORRIENTES 892.607 42,30

13-00-000-000-000 |C X C TRANSF. PARA GASTOS DE CAPITAL 406.284 1925
TOTAL 2.110.104 100,00

INGRESOS 2017

= TRIBUTOS SOBRE USO DE BIENES Y REALIZACION DE ACTI

= TRANSFERENCIAS CORRIENTES

= RENTAS DE LA PROPIEDAD

= OTROS INGRESOS CORRIENTES

= CX C TRANSF. PARA GASTOS DE CAPITAL
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TRIBUTO SOBRE USO DE BIENES

IMPUTACION DENOMINACION MONTO REAL M$ | PORCENTAJE
03-01-000-000-000 |PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 180.691 20,2
03-01-001-000-000 |PATENTES MUNICIPALES 88.73¢9 44,32
03-01-001-001-000 DE BENEFICIO MUNICIPAL 88.73¢9
03-01-002-000-000 |DERECHOS DE ASEQ 33.369
03-01-002-002-000 ENPATENTES MUNICIPALES 33.369
03-01-003-000-000 [OTROS DERECHOS 17.862 8,92
030 URBANIZACION Y CONSTRU 4,096 2.05
) TRANSFERENCIA DE VEHICULOS 687 0,34
03-01-0C D0C OTRAS 13.078 6,53
03-01-999-000-000 [OTROS 40.721 20,34
03015 2 CTROS ESTABLECIDOS EN CRDENANZA 40.721 20,34
03-02-000-000-000 |PERMISOS Y LICENCIAS 19.540 276
03-02-001-000-000 |PERMISOS DE CIRCULACION 19.540
C DE BENEF WNICIPAL 7.328

DE BENEFICIO FO WWUN MUNICIPAL 12.213

TOTAL 200.231

TRANSFERENCIAS CORRIENTES ANO 2017

IMPUTACION DENOMINACION MONTO REAL M$ |PORCENTAIJE
05-03-000-000-000 |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 81.296 100,00
05-03-002-000-000 |DE LA SUBDERE 36.555
05-03-002 CTRAS TRANSFERENCIAS CCORRIENTES DE LA SUBDERE 36.555
3-007-000-000 [DEL TESORO PUBLICO 39.182
BONIFICACION ADICIONAL LEY DE INCENTIVO AL RETIRS 1]
COTRAS TRANSFERENCIAS DEL TESCRC PUBLICO 39.182
DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 5.297
DE OTRAS MUNICIPALDADES 262
TOTAL 81.296

RENTAS DE LA PROPIEDAD

IMPUTACION DENOMINACION MONTO REAL M$ |PORCENTAJE

06-01-000-000-000 |ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 29.621 87,28

04601001 VIVIENDAS Y TERRENC 29.621 87,28
PARTICIPACION DE UTILIDADES 514 1,51
COTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD 3.804 11,21
TOTAL 33.93¢9 100,00
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OTROS INGRESOS CORRIENTES

IMPUTACION DENOMINACION MONTO REAL M$ |PORCENTAJE
08-01-000-000-000 |RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIA MED 10.934 22
08-01-002-000-00 0 RECUPERACIONES ART. 12 LEY N° 18.1%96 10.934 22
08-02-000-000-000 |MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 1.539
08-02-001-000-000 |MULTAS - DE BENEFICIO MUNICIPAL 1.532
08-02-001-999-000 OTRAS MULTAS BENEFICIO MUNICIPAL 1.532
08-03-000-000-000 |PART. DEL FONDO COMUN MUNIC. ART. 38 DLN° 3 873.457
08-03-00 0 PARTICIPACION ANU AL 873,457
08-04-000-000-000 [FONDOS DE TERCEROS 100
08-04-9 0 CTROS FONDOS DF TERCERCS 100
08-99-000-000-000 6.577
0 ONES Y REINTE GRCS 4.903
1.674
892.607

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE CAPITAL

IMPUTACION DENOMINACION MONTO REAL M$ |PORCENTAJE

13-03-000-000-000 |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 406.284 100,00

13-03-002-000-000 |DE LA SUBDERE 406.284 1¢

13-03-002-001-000 PROG. MEJCRAMIENTO URBANC Y EQUIP AMIENT L 16.580

13 PMB PR MEJCRAMIENTC DE BARR 300.331

13 OTRAS TRANSFERENCIAS PARA GASTOS EN CAPITAL DE LA 89.373 22,00
TOTAL 406.284 100,00
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EJECUCION GASTOS ANO 2017

IMPUTACION DENOMINACION PTO. INICIAL | PTO VIGENTE | MONTO REAL M$
21-00-000-000-000 |GASTOS EN PERSONAL 847.349 913.469 802.406
21-01-000-000-000 |PERSONAL DE PLANTA 445.517 445.517 432.577
21-02-000-000-000 |PERSONAL A CONTRATA 158.592 142.592 122.140
21-03-000-000-000 |OTRAS REMUNERACIONES 35.000 17.350 16.425
21-04-000-000-000 |OTROS GASTOS EN PERSONAL 208.240 308.010 231.264
22-00-000-000-000 |BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 261.207 294.750 204.210
22-01-000-000-000 |ALIMENTOS Y BEBIDAS 20.770 19.488 11.463 58,
22-02-000-000-000 |TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 8.985 16.028 4.891 30,52
22-03-000-000-000 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 14.400 10.300 7.146 49,38
22-04-000-000-000 | MATERIALESDE USO O CONSUMO 52.212 58.234 27.342 44,95
22-05-000-000-000 |SERVICIO BASICOS 24.605 28.605 25.293 88,472
22-06-000-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 31.025 29.525 11.733 39,74
22-07-000-000-000 |PUBLICIDAD Y DIFUSION 11.050 3.570 1.305 34,55
22-08-000-000-000 |SERVICIOS GENERALES 52.650 69.890 65.297
22409-000-000-000 |ARRIENDOS 15.800 27.800 25.445
22-10-000-000-000 |SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 16.810 16.810 13.140
22-11-000-000-000 |SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 2.000 10.000 8.862
22-12-000-000-000 |OTROS GASTOS 3.900 4.500 2.292
23-00-000-000-000 | PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL o 0 0
23-03-000-000-000 |PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR o 0 0
24-00-000-000-000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 241.620 247.557 227.715
24-01-000-000-000 |AL SECTOR PRIVADO 51.700 56.837 40.941
24-033-000-000-000 |A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 189.920 190.720 186.774
26-00-000-000-000 |OTROS GASTOS CORRIENTES O 1.000 684
26-01-000-000-000 | DEVOLUCIONES o 1.000 684
26-04-000-000-000 |APLICACION DE FONDOS DE TERCEROS o 0 0
29-00-000-000-000 |ADQUISICIN DE ACTIVOS NO FINANCIIEROS 27.100 40.075 21.443
2903-000-000-000 | VEHICULOS o 0 0
29-04-000-000-000 | MOBILIARIO Y OTROS 14.300 8.689 4.407
29-05-000-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS 2.800 2.800 2.273
29-06-000-000-000 |[EQUIPOS INFORMATICOS 7.000 10.000 4.396
29-07-000-000-000 |PROGRAMAS INFORMATICOS 3.000 5.700 1.389
29-99-000-000-000 |OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS o 12.886 8.978
31-00-000-000-000 | INICIATIVAS DE INVERSION 443.549 839.189 275.851
31-02-000-000-000 |PROYECTOS 443.549 239.189 275.851
34-00-000-000-000 |SERVICIOS DE LA DEUDA 4.000 4.000 2.065
34-07-000-000-000 |DEUDA FLOTANTE 4.000 4.000 2.065
35-00-000-000-000 |SALDO FINAL 15.000 15.000 0
35-01-000-000-000 |SALDO FINAL DE CAJA 15.000 15.000 0

TOTAL 1.839.825| 2.355.040 1.534.374
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RESUMEN GASTOS ANO 2017

IMPUTACION DENOMINACION MONTO REAL M$ Yo
21-00-000-000-000 |GASTOS EN PERSONAL 802.406 52,30
22-00-000-000-000 |BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 204.2190 13,31
24-00-000-000-000 |[TRANSFERENCIAS CORRIENTES 227.715 14,84
26-00-000-000-000 |OTROS GASTOS CORRIENTES 684 0,04
29-00-000-000-000 |ADQUISICIN DE ACTIVOS NC FINANCIIEROS 21.443 1,40
31-00-000-000-000 |INICIATIVAS DE INVERSION 275.851 17,98
34-00-000-000-000 |SERVICIOS DE LA DEUDA 2.065 0,13
TOTAL 1.534.374| 100,00

GASTOS REALES ANO 2017

0,13%

1,40%
0,04%

=

= GASTOS EN PERSONAL

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

= BIENESY SERVICIOS DE CONSUMO

OTROS GASTOS CORRIENTES

= ADQUISICIN DE ACTIVOS NO FINANCIIEROS = INICIATIVAS DE INVERSION

= SERVICIOS DE LA DEUDA
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GASTOS EN PERSONAL ANO 2017

IMPUTACION DENOMINACION MONTO REAL M$
21-01-000-000-000 |PERSONAL DE PLANTA 432.577
21-02-000-000-000 [PERSONAL A CONTRATA 122.140
21-03-000-000-000 |OTRAS REMUNERACIONES 16.425
21-04-000-000-000 |OTROS GASTOS EN PERSONAL 231.264
21-04-003-000-000 |DIETAS A JUNTAS, CONCEJOS Y COMISIONES 69.873 8,71
2104003001000 DIETAS DE CO 54.152 4,75
OS POR COMISIONES Y REPRESENTACIONES DEL M 15.722 G
PRESTACIONES DE SERVICIC EN PROGRAMAS COMUNIT 161.391 20,
TOTAL 802.406 100,00
BIENES DE USO Y CONSUMO ANO 2017
IMPUTACION DENOMINACION MONTO REALMS %
22-01-000-000-000 |ALIMENTOS Y BEBIDAS 11.463 5,61
22-01-001-000:000 FARA PERSONAS 11.463 5,61
22-02-000-000-000 |TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 4.891 2,40
224 TEXTILES ¥ ACABADOS TEXTILES 390 0.19
220 VESTUARIC, ACC S ¥ PRENDAS DIVERSAS 3.876 1,90
224 CALZADO &25 0,31
22 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 7.146 3,50
224 PARA VEHICULOS 4.463 2,19
224 PARA MAGUINARIAS, EGUIPCS DE PRODUCCION, FRACCION 1.109 0.54
224 PARA CALEFACCION 350 0.17
224 PARA OTROS 1.225 0.60
22-04-000-000 MATERIALESDE USO © CONSUMO 27.342 13,39
2204001 MATERIALES DE CFICINA 2.642 1,29
224 Y OTROS MATERIALES DE ENSERANZ A 1.206 0,59
22 S 192 0,09
224 1.763 0.86
224 110 0.05
224 0 0,00
7724 3.846 1,88
224 MENAJE PARA OFICINAS, CASINGS 465 0,23
224 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESCRI 3.504 1,72
224 MATERIALES PARA MANT. ¥ REP ARA 2.267 1,11
224 REPUESTOS Y ACCESCRIOS PARA MANT. Y REP. VEHICULO 4.382 2,15
224 OTRCS MAT. Y UTILES DIVERSOS PARA MAN. Y REP 4.503 2,21
224 ) 0 0,00
224 UERO Y CAUCHO 608 0.30
224 OS Y FORESTALES 0 0,00
224 1.854 0.91
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22-05-000-000-000 |SERVICIO BASICOS 25.293 12,39
290 o AGUA 1.680 0,82
” GAS 5.311 2,60
22 CORREO 52 0.03
22 TELEFONIA FI1A 478 0.23
22 TELEFONIA CELULAR 9.386 4,60
22 CCESO INTERNET 8.014 3,92
22 372 0,18
22-06-000-000-000 11.733 5,75
22 71 0,03
22 159 0,08
22 0 0,00
22 OE CFICINA 0 0.00
22 AGQUINARIAS Y EQUIPO 0 0,00
22 MANT. Y REPARACION DE EQUIPOS INFORMATIC 301 0,15
22 OTRCS 11.202 5,49
22-07-000-000-000 |PUBLICIDAD Y DIFUSION 1.305 0.64
22 SERVICICS DE PUBLICIDAD 834 0.41
22 SERVICIOS DE IMPRESICH 471 0,23
22 C 0 0,00
22-08-000-000-000 |SERVICIOS GENERALES 65.297 31,98
22080014 SERVICIOS DE ASEQ 12.000 5,88
2 SERVI JE MANTENCION DE JARDINES 0 0,00
2 SERVICIOS DE MANTENCICIN DE ALUMBRADO PUBLICO 0 0,00
2 PASAJES, FLETES Y BC JES 13.106 6.42
2 CI0S D NY SIMILARES 214 0.10
2 ON Y DESARRCLO DE EVENTOS 38.225 18,72
2 1.752 0.86
2 25.445 12,46
2 20.164 9.87
2 0 0,00
2 0 0,00
2 5.282 2,59
13.140 6.43
12.891 6.31
249 0,12
22-11-000-000-000 8.862 4.34
22110014 0 0,00
22-1 4.644 2,27
22-11-00 4.218 2,07
22-12-000-000-000 2.292 1,12
22-124 385 0.19
22-124 826 0.40
22-1 373 0.18
22-1 227 0.1
22-1 S DE CONSUMO - OT 480 0,24
204.210| 100,00
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TRANSFERENCIAS CORRIENTES ANO 2017

IMPUTACION DENOMINACION MONTO MSREAL [PORCENTAJE
24-01-000-000-000 |AL SECTOR PRIVADO 40.941 17,98
24-01-004-00 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 3.495 1,54
2401005 ONAS JURIDICAS PRIVADAS 6.683 2,93
24-01- Sl AL A PERSONAS NATURALES 165 J
24-01-008-000-000 PREMIOS 8.990
24-01-992-000-000 |OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 21.608
24-01-999-001-000 BECAS ENSENANZA MEDIA 5.274

BECAS ENSENANZA SUPERIOR 13.533

EXCELENCIA ACADEMICA 800

AL CLUB DE LEONES CRUZ DEL SUR 2.000

A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 186.774
24-03-080-000-000 |A LAS ASOCIACIONES 3.666
24-03-080-001-000 A LA ASOCIACION CHILENA DE MUNICIPALIDADES 3.666
24-03-090-000-000 |AL FONDO COMUN MUNICIPAL POR PERMISOS DE CIRCULACI 11.808
24-03-090-001-000 APCRTE ANO VIGENTE 11.808
24-03-101-000-000 |A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTION 171.300
24-.03-101-001-000 AEDUCACION 171.300

TOTAL 227.715

TRANSFERENCIAS A ORGANIZACIONES

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

MONTO MSREAL

JUNTA DE VECINGS N°5 CERRO SOMBRERC

CENTRO DE MADRES PRIMAVERA

CENTRO DE MADRES NUEVA ESPERANZA

CENTRO DE MADRES DECOCRATICO

TOTAL

TRANSFERENCIAS A OTRAS PERSONAS JURIDICAS

OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS

CONJUNTO FCOLKLORICO RENACER CAMPESING

CONJUNTO FOLCLORICO VILLA AUSTRAL

COMITE HORTIC O

CENTRO DE PADRES Y AFCDERADCS

AGRUPACION ADULTO MAY CR CERRO SOMBRERC

TOTAL

11
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IMPUTACION DENOMINACION MONTO REAL M$ PORCENTAJE
26 DEVOLUCIONES 684 100,00
TOTAL 684 100,00

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
IMPUTACION DENOMINACION MONTO REAL M$ PORCENTAJE
29-04-000-000-000 | MOBILIARIO Y OTROS 4.407 20,55
29-05-000-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS 2.273 10,60
29-06-000-000-000 | EQUIPOS INFORMATICOS 4.396 20,50
29-07-000-000-000 | PROGRAMAS INFORMATICOS 1.389 6,48
29-99-000-000-000 | OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 8.978 41,87
TOTAL 21.443 100,00

INICIATIVAS DE INVERSION
IMPUTACION DENOMINACION REAL M$ PORCENTAJE
31-02-001-000-000|GASTOS ADMINISTRATIVOS 2900 0,33
3102001001000 ADGUISICION TERRENG CONSTRUCCION HABITACI ONAL 900 0,33
31-02-002-000-000| CONSULTORIAS 13.406 4,86
310 10 CONTRATACION ASISTENCIA TECNICA PARA INICIATIVAS D 8.706 3,16
310 EXTENCION DE SERVICIOS BASICOS L 1.200 0,44
310 MAESTRANZA MUNICIPAL 1.167 0,42
310 ALERO DE PRIMAVERA 1.167 0,42
31.02:002-01000¢ CUARTEL DE BOMBEROS 1.166 0,42
31-02-003-000-000|TERREN OS 63.000
3102003001000 ADGUISICION TERRENG CONSTRUCCION HABITACI ONAL 63.000
31-02-004-000-000| OBRAS CIVILES 192.577
310200401 ESTUDIO PLAN DE NE ) ESCUELA AGROPECUARIA 11.865
3] A PAVIMENTACION PARFTICIPATIVA | ETAPA 10.600
3] 4 MEJORAMIENTO ELECTR DBLACION ALTA, CERRO SO 23.339
3 - Y VIVIENDA CERRO S 102.090
31 4. CONSTR ON PUNTOS LIM IR TRAMC ILLAN 33.160
3102004051000 SUPLEMENTACION MEJORAMIENTO ELECTRICO POBLACION 4 11.523
31-02-005-000-000|EQUIPAMIENTO 5.969
310200 10 EGQUIPAMIENTCO BRIGADA DE BOMBEROS CERRO SOMBRERO 5.969

TOTAL 275.851
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SERVICIO DE LA DEUDA

IMPUTACION DENOMINACION REAL M$ PORCENTAJE
34-07-000-000-000 DEUDA FLOTANTE 2.065 100,00
TOTAL 2.065 100

REGULARIZACION ACTIVO FUJO

Inventario General de Bienes del Municipio

INTRODUCCION

Para dar cumplimiento a la Normativa del Sistema de Contabilidad General de la Nacién,

contenida en la Circular N° 60.820 del 2005 de la Contraloria General de la Republica, y
apuntando a la integracién de los Municipios a las Normas Internacionales de Contabilidad para
el Sector Pdblico (NICSP), entre ofros, se requiere regularizar los activos fijos de nuestro

Municipio.

PROCESO

En virtud de los anterior, desde agosto del afio pasado se inicié esta regularizacién,
primero con la contratacién a honorarios de una persona con dedicacién exclusiva sobre
este tema, conformdndose un equipo de trabajo y definiendo las responsabilidades que
competen a cada uno.

Entre agosto y septiembre de 2017 se efectué una autoevaluacién para conocer en qué
situacién se encontraba nuestro Municipio en relacién al Activo Fijo. Al mismo tiempo se
planificaron los pasos a seguir para dar cumplimiento a esta exigencia.

También en septiembre de 2017, se llevé a cabo la capacitacién del equipo de trabajo,
realizado en la empresa CAS Chile de Santiago, proveedora del software de Activo Fijo.

Durante el mes de octubre de 2017, se efectué el ingreso de todas las Facturas de las

adquisiciones de bienes que corresponden a activos fijos, periodo que incluyé desde el
afo 2010 al 2017.

Posteriormente, se inicié la toma de inventario fisico y regularizacién del mismo, lo que
estimamos podria estar terminado en octubre del afio 2018, con la finalizacién del ingreso
al sistema de todos los bienes.

RESULTADO ESPERADO

La finalidad es obtener un inventario real, fidedigno y contablemente acotado, consolidado, de tal
manera de conocer, administrar y transparentar el Patrimonio de nuestro Municipio.
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PARQUE VEHICULAR COMUNAL 2017

TIPO DE VEHICULO CANTIDAD M/$
CAMIONETAS 98 5.232
AUTOMOVILES 61 2.017
STATION WAGON 95 5.100
JEEP-TODO TERRENO-CASA RODAN] 3 180
BUS-MINIBUS-FURGON 13 610
CARRO ARRASTRE 4 91
MOTOS 2 624
CARROS REMOLQUES-SEMI REMOLQ 9 128
MAQUINAS INDUSTRIALES 18 498
CAMIONES 48 5.060
TOTAL PARQUE 351 19.540
INGRESOS A FAVOR DEL MUNICIPIO 7.328 M/%

62,5 FONDO COMUN MUNICIPAL 12.213 M/$
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ANO 2017

PARQUE VEHICULAR

(cantidad de vehiculos)
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(cantidad de patentes)

|ROL DE PATENTES MUNICIPALES ANO 2017|

PATENTES PROFESIONALES
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VALORES RECAUDADOS POR ROL DE
PATENTES ANO 2017
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PATENTES DE
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sl PROFESIONALES
PATENTES PATENTES PATENTES DE PATENTES
INDUSTRIALES COMERCIALES ALCOHOLES PROFESIONALES
[M$ 78.204 9.244 1.201 0
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PORCENTAJES DE RECAUDACION POR ROL DE
PATENTES MUNICIPALES ANO 2017
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IV. DEPARTAMENTO DE EDUCACION

La comuna de Primavera cuenta con dos establecimientos educacionales administrados por la Il.
Municipalidad de Primavera, estos establecimientos abarcan desde la Educacién Preescolar hasta
el 8vo afio de Educacién General Bésica. Durante el afio 2017 se realizaron todas las
tramitaciones posibles para obtener el Reconocimiento Oficial de la Educacién Media y asi poder
ampliar la oferta educativa de la comuna, esto con el fin de dar respuesta a una serie de
inconvenientes que trae el egreso de estudiantes de la ensefianza bdsica a los padres como lo es
el desapego y los costos emocionales y econémicos de cada familia. Esta tarea quedd pendiente
para el afio 2018, debido a la necesidad de regularizar una serie de requisitos normativos que
han ido subsandndose durante el dltimo periodo para poder presentar nuevamente el
requerimiento a la Secretaria Regional Ministerial de Educacién y asi poder dar curso a la
formacién secundaria en la comuna.

Por otro lado, durante el afio 2017 se realizd una rearticulacién de las comunidades educativas
buscando un trabajo coordinado y en conjunto de ambos establecimientos con el fin de generar
un proceso continuo de aprendizaje que involucre la participacién y la claridad de roles de los
distintos actores involucrados con el fin de fortalecer la educacién entregada en la comuna. Para
esto se realizé la construccién del Plan Anual de Desarrollo de la Educacién Municipal (PADEM)
2018 en distintas instancias que permitieron recoger inquietudes y necesidades de la comunidad
educativa.

Para la administracién de ambos establecimientos el Departamento se compone de un equipo de
tres personas los cuales realizan actividades en distintos dmbitos, las que se detallan o

continuacién:

a) Sostenedor: Es el Jefe del Departamento el cual es responsable de supervisar la
ejecucién de las politicas comunales de educacién, asi como velar por el cumplimiento
de compromisos de parte de la Il. Municipalidad e interlocutor entre este y los distintos

organismos relacionados al sistema educacional.

b) Administrativo Finanzas: Persona a cargo de remuneraciones, pago de proveedores,
rendicién de cuentas a los distintos organismos que otorgan subvencién al municipio e
ingreso de informaciones solicitadas que tengan directa relacién con la percepcién de

recursos.

c) Administrativo de Adquisiciones e Inventario: Persona a cargo de la realizacién de
compras tanto del Departamento como aquellas solicitadas por los establecimientos,
realizacién de cotizaciones y mantener el inventario de bienes muebles y aquellos de
uso indispensable para el funcionamiento del sistema educacional comunal.
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Escuela “Cerro Sombrero”

Fundada el 1° de Mayo de 1958, la Escuela Cerro Sombrero se ha caracterizado por su
permanente aporte a la formacién de personas integras y de alta calidad en los aprendizajes.
Dicho establecimiento cuenta con un equipo consolidado de profesionales y asistentes de la
educacién los cuales realizan un permanente trabajo en conjunto con el fin de entregar un
ambiente educativo propicio para la aprehensién de conocimientos, habilidades y valores que
permitan a las y los estudiantes del establecimiento una formacién integral que entregue las
herramientas necesarias para su desenvolvimiento en la sociedad.

Durante el afio 2017 se tomaron las siguientes acciones en distintos dmbitos con el fin de
afianzar lo realizado y rectificar aquellos procedimientos adoptados con anterioridad que no
estaban generando mayor impacto en el proceso de aprendizaje de las y los estudiantes, asf
como en el funcionamiento regular del establecimiento.

Los dmbitos antes mencionados se agrupardn en cuatro dreas procediendo a describir
cada una de las acciones tomadas con el fin de exponer la informacién lo més clara y ordenada
posible:

l. Ambito Administrativo:

a) Se realizé una modificacién en la Direccién del establecimiento con miras a la
realizacién del concurso piblico para proveer el cargo de Director/a a través de la
Alta Direccién Piblica (ADP) exigencia establecida en la Ley N° 20.501.

b) Se veld por la correcta implementacién de la Jornada Escolar Completa, entendiendo
que esta Oltima debe ser un aporte a las familias viendo al establecimiento educacional
como un apoyo al cuidado y formacién de los estudiantes en sus distintos dmbitos.

. Ambito Técnico-Pedagégico

a) Actualizacién y reformulacién de Proyecto Educativo Institucional, Reglamento Interno y
Reglamento de Promocién y Evaluacién del establecimiento con el fin de dar

cumplimiento a la normativa vigente.

b) Articulacién de acciones del Programa de Mejoramiento Educativo (PME) con el
Proyecto Educativo Institucional(PEl) a fin de potenciar los sellos educativos del
establecimiento y entregar a los estudiantes la posibilidad de acceder a una mayor
cantidad de recursos materiales que permita complementar los aprendizajes obtenidos.
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c¢) Fortalecimiento del Programa de Integracién Escolar (PIE) a través de la contratacién de
un Psicélogo y aumento de horas a Fonoaudidloga con el fin de atender a aquellas
necesidades educativas que no estaban siendo cubiertas.

d) Implementacién de Equipo de Gestién de apoyo a Directora Interina con el fin de
permitir una mayor articulacién de las decisiones adoptadas y fortalecer los vinculos
profesionales en el establecimiento, dando respuesta asi a una ausencia de articulacién
latente en el establecimiento.

e) Reformulacién de Talleres de formacién complementaria y extra programdtica los que
serdn financiados y fortalecidos con su incorporacién en la planificacién anual del
Programa de Mejoramiento Educativo del afio 2018 pudiendo destinar recursos de la
Subvencién Escolar Preferencial para su realizacién.

f) Reordenamiento en la combinacién de cursos con el fin de fortalecer la educacién
inicial en 1°y 2° bédsico separdndolos apuntando a una mejora en el proceso de
aprendizaje en lectoescritura entendiendo a estos cursos como la base del ciclo de

ensefanza bdsica.

1. Ambito Recursos Humanos

A pesar del sostenido descenso de la matricula en los dltimos afios el Departamento de
Educacién ha decidido mantener la dotacién docente al maximo para cumplir con las necesidades
estudiantiles del establecimiento educacional. Para dicho cumplimiento se mantuvo en el
establecimiento el siguiente personal:

- 1 Profesora de Educacién Fisica para Educacién bdésica
- 1 Profesor de Inglés

- 1 Educadora Diferencial

- 1 Educadora de Parvulos

- 6 Profesores de Educacién General Bdsica

- 2 Asistentes auxiliares

- 1 Fonoaudibloga

-1 Técnico en Educacién Parvularia

- 1 Psicopedagoga

- 1 Secretaria

- 1 Encargada de Internado
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IV. Ambito Financiero

La Escuela “Cerro Sombrero” se financia a través de las distintas subvenciones percibidas por
parte del Ministerio de Educacién asi como los aportes municipales realizados para complementar
el déficit provocado por aquellos gastos que no se pueden cubrir con las subvenciones antes
mencionadas. En cuanto a estas dltimas los recursos percibidos por parte del Departamento para

la administracién de la Escuela son los siguientes:
a) Subvencién Programa de Integracion Escolar (PIE):

El Programa de Integracién Escolar tiene como finalidad otorgar una subvencién adicional
a aquellos sostenedores que firmen un convenio con el Ministerio de Educacién para asi otorgar
mayores oportunidades de aprendizaje a estudiantes con Necesidades Educativas Especiales
(NEE) tanto transitorias como permanentes. Para esto se realiza la contratacién de profesionales
que apoyen la labor educativa de los docentes tanto dentro como fuera del aula.

Durante el afio 2017 la Escuela “Cerro Sombrero” conté con un equipo liderado por la
Educadora Diferencial del establecimiento quien era apoyada por una Psicopedagoga y una

Fonoaudidloga quienes realizan un apoyo permanente a los estudiantes que integran el programa.

Si bien la cantidad de estudiantes que integran el programa no es menor en relacién a la
matricula general del establecimiento, la subvencién entregada mensualmente no alcanza para
lograr cubrir las necesidades del Programa por lo que es de suma importancia la cobertura
realizada por el municipio pudiendo asi asegurar la ejecucién de un programa sélido y de
calidad que responde a los requerimientos del grupo de estudiantes.

El total anual de subvencién PIE percibida durante el afioc 2017 asciende a la suma de $
31.170.947, destinando la totalidad de gastos en remuneraciones, gastos administrativos y
honorarios.

Subvencion Escolar Preferencial (Ley N°20.248, SEP)

La Subvencién Escolar Preferencial (SEP), tiene como objetivo el otorgar una subvencién
adicional por estudiante prioritario y preferencial a los sostenedores de establecimientos
educacionales que han firmado con el MINEDUC un Convenio de Igualdad de Oportunidades y
Excelencia Educativa el que tiene como exigencia la elaboracién de un Plan de Mejoramiento
Educativo el cual debe ir orientado en cuatro dmbitos de mejora, los cuales son:

- Area de Gestién Pedagégica: Gestién Curricular; Ensefianza y aprendizaje en el
aula; y Apoyo al desarrollo de los estudiantes

- Area de Liderazgo: lLiderazgo del sostenedor; liderazgo del Director ; y Planificacion y
gestién de resultados
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Area de Convivencia Escolar: Formacién; Convivencia Escolar; Participacién y vida
democrdtica.

- Area de Gestion de Recursos: Cestién del personal; Gestidon de los resultados
financieros; y Gestién de los recursos educativos.

Ademds se debe tener en consideracién que estos recursos pueden utilizarse para aumento
de remuneraciones y horas del personal del establecimiento hasta en un 50% de los recursos
obtenidos, teniendo como excepcién para aumentar este gasto una debida justificacién en el PME
correspondiente.

Durante prdcticamente todo el afio 2017 se estuvo con la subvencién retenida a la espera
de un proceso declarativo pendiente el cual culminé con éxito renovdndose el convenio por otros
cuatro afios méds lo que permite percibir esta subvencién hasta el afio 2020 obteniéndose los
recursos retroactivos del afio 2017 durante el mes de Octubre del mismo afio. Por esto Ultimo se
debe tener en cuenta que los gastos realizados con cargo a esta subvencién son minimos en
comparacién a afos anteriores ya que se tomé la determinacién de realizar gastos sélo hasta
tener en arcas municipales los recursos correspondientes.

Llos ingresos para el afio 2017 fueron de $ 21.193.069 teniendo un gasto de $
2.677.760 quedando con un saldo de arrastre para el afio 2018 de $ 33.583.831 Estos
montos serdn destinados a la ejecucién del PME 2018 y el cumplimiento de las metas educativas
propuestas por el establecimiento para el presente afo.

Fondo de Apoyo a la Educacion Publica

Los Fondos de Apoyo a la Educacién Piblica fueron creados en la Ley N° 20.845 y buscan
un fortalecimiento de la educacién pdblica a través de la entrega de un monto variable afio a afio
y que puede ser destinados en distintos componentes cuyas iniciativas deben plantear la solucién
a nudos criticos de los establecimientos a cargo de cada sostenedor permitiendo asi una mejora
en la gestién y calidad de la educacién piblica.

Durante el afio 2017, la Il. Municipalidad de Primavera mantuvo la vigencia de tres
convenios correspondientes a los afios 2015, 2016 y 2017 de los cuales se puede informar lo
siguiente:

Convenio FAEP 2015: Corresponde a un monto de $111.681.507 cuyo periodo de

ejecucién vencié en Febrero del afio 2017 llegando a un porcentaje de ejecucién de un 20,2%
teniendo como saldo a reintegrar de $11.421.571 a las arcas ministeriales.

Convenio FAEP 2016: Corresponde a un monto de $175.960.493 cuyo periodo de
ejecucion es hasta el 3 de Abril de 2018. El remanente a devolver serd determinado por la
Secretaria Ministerial de Educacién una vez realizada la revisién de todos los gastos ejecutados
durante el periodo.
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Convenio FAEP 2017: El Convenio FAEP 2017 se firmé en el mes de Agosto de 2017 y
ascendia a una suma total de $157.985.214. Dicho convenio se mantiene vigente pero
lamentablemente debido a distintas instancias que no permitieron dar cumplimiento a los requisitos
de gastos para percibir la tercera cuota obligé a realizar una modificacién del convenio

quedando un monto a ejecutar de $112.242.714 los que se distribuyen en distintas iniciativas.

Jardin Infantil “PASTORCITOS”

Este establecimiento es dependiente de la Il. Municipalidad de Primavera y se financia a
través de Via Transferencia de Fondos (VTF) desde la JUNJI. Cuenta con una capacidad
autorizada de atencién para 20 pdrvulos distribuidos en 6 nifios en sala cuna y 14 en nivel medio
heterogéneo. Este establecimiento busca entregar una formacién inicial lddica y al mismo tiempo
ser un apoyo a aquellos padres que requieren del cuidado de sus hijos lo que se realiza en un
ambiente educativo sano y lidico en donde nifias y nifios aprenden habilidades tanto cognitivas
como motoras que le permiten desenvolverse en los espacios correspondientes a su edad asi como
también es un gran refuerzo a la preparacién para el ingreso a la escolarizacién del los niveles de
pre bdsica.

Para cumplir con esta labor el jardin cuenta con 2 Educadoras de Pérvulo, 2 Técnicos en
Atencién de Pérvulos y una Auxiliar de Servicios Menores.

En términos financieros para la administracién de este establecimiento se recibe una
subvencién mensual por parte de JUNJI y se complementa con aportes municipales. En cuanto a
los ingresos percibidos durante el afio 2017 por parte de JUNJI estos ascienden a la suma de
$54.746.983 realizando un desglose en los gastos de $ 48.911.612 en remuneraciones y de
$ 5.835.371 en otras actividades.

Ademds, durante el segundo semestre del afio 2017 se buscéd dar un giro a la gestiéon del
establecimiento con el fin de relevar su rol pedagégico y de apoyo a la formacién de pérvulos
integros que adquieran las herramientas necesarias para su proceso de escolarizacién. Para esto
se realizé un cambio en la normativa interna del establecimiento, con la designacién de una
nueva Directora que tiene como misién principal incentivar la participacién de los apoderados en
los procesos de aprendizaje de sus hijas e hijos y poner como primera misién un ambiente
pedagdgico acorde a los requerimientos de hoy en dia.
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~ CHILE
INGRESOS REALES
GESTION EDUCACION ANO 2017
CLASIFICADOR INGRESO
SUB. | ITEM | ASIG. DENOMINACION REAL
M$S
INGRESOS 841.387
05 CxC TRANSFERENCIAS CORRIENTES 616.614
08 CxC OTROS INGRESOS CORRIENTES 10.791
13 CxC TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 0
15 SALDO INICIAL DE CAJA 213.982
'd ™N

INGRESOS EDUCACION 2017

25,43%

1,28%

B CxC TRANSFERENCIAS CORRIENTES B CxC OTROS INGRESOS CORRIENTES

73,29%

SALDO INICIAL DE CAJA
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GASTOS REALES
EDUCACION MUNICIPAL ANO 2017
CLASIFICADOR GASTO
SUBR. (ITEM |ASIG. DENOMINACION REAL
M$
GASTOS 841.387
21 CxP GASTOS EN PERSONAL 423.219
22 CxPP BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO q.197
24 CxP TRANSFERENCIAS CORRIENTES 996
29 CxP ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 4.870
31 CxP INICIATIVAS DE INVERSION 177.538
34 CxP SERVICIOS DE LA DEUDA (|}
33 SALDO FINAL DE CAJA 157.567
4

GASTOS EDUCACION 2017

50,30%

21,10%

9,17%

B CxP GASTOS EN PERSONAL

B CxP BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

u CxP TRANSFERENCIAS CORRIENTES

u CxP ADQUICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
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GASTOS EN PERSONAL 2017
DENOMINACION GASTO REAL
CLASIFICADOR (M$)
GASTOS 423.219

21-01-001-001-001 [SUELDO BASE 40.099
21-01-001-002-001 |ASIGNACION EXPERIENCIA ART48 LEY 19070 12.916
21-01-001-004-001 |ASIGNACION DE ZONA ART 7 Y 25 D.L. 3551 34.084
21-01-001-009-001 [U.M.P COMPLEMENTARIA LEY 19278 71
21-01-001-009-003 |BONIFICACION PROPORCIONAL ART. 8 LEY 19410 718
21-01-001-014-005 |BONIFICACION ART 3 LEY 19200 2.094
21-01-001-019-002 |ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA 1337
21-01-001-028-001 |ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL 3.839
21-01-001-031-001 |ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO 3.437
21-01-001-046-000 |ASIGNACION DE EXPERIENCIA 6.528
21-01-001-047-000 |ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLO 13.341
21-01-001-049-001 [ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA 1.133
21-01-001-050-000 |BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO PROFESIONAL 9.787
21-01-001-051-000 |BONIFICACION DE EXCELENCIA ACADEMICA 1.882
21-01-001-999-000 [OTRAS ASIGNACIONES 6.225
21-01-002-002-000 [OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 2.218
21-01-003-001-002 |BONIFICACION EXCELENCIA 1542
21-01-003-003-004 |ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPENO INDIVIDUAL 832
21-01-005-001-001 [AGUINALDOS FIESTAS PATRIAS 285
21-01-005-001-002 |AGUINALDO DE NAVIDAD 173
21-01-005-003-001 |[BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 961
21-02-001-001-001 [SUELDO BASE 27952
21-02-001-002-001 |ASIGNACION DE ESPERIENCIA 1958
21-02-001-004-001 [ASIG. ZONA ART. 7 Y 25 DL. N° 3.551 23759
21-02-001-009-003 [BONIF. PROP. ART. 8 LEYY N° 19.410 415
21-02-001-027-001 |ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL 2310
21-02-001-044-000 |ASIGNACION DE EXPERIENCIA 1048
21-02-001-045-000 |ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLO 3583
21-02-001-047-002 |ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD TECNICO - PEDAGOGICA 190
21-02-001-048-000 [BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO PROFESIONAL 5593
21-02-001-049-000 |BONIFICACION DE EXCELENCIA ACADEMICA 1295
21-02-001-999-000 |OTRAS ASIGNACIONES 3697
21-02-002-002-000 |OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 1320
21-02-003-001-002 |BONIFICACION DE EXCELENCIA 1126
21-02-005-001-001 |AGUINALDOS FIESTAS PATRIAS 190
21-02-005-001-002 |AGUINAL DOS DE NAVIDAD 115
21-02-005-003-001 [BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 641
21-03-001-000-000 [HONORARIOS A SUMA ALZADA-PERSONAS NATURALES 19.635
21-03-004-001-000 [SUELDOS 138697
21-03-004-002-000 [APORTES DEL EMPLEADOR 7289
21-03-004-003-000 [REMUNERACIONES VARIABLES 3847
21-03-004-004-000 [AGUINALDOS Y BONOS 24662
21-03-999-001- ASIGNACION ART. 1 LEY N° 19.464 1.635
0000

21-03-999-000-000

OTRAS

8.760
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GASTOS EN PERSONAL 2017

17,77%

B PERSONAL DE PLANTA

48,33%

B PERSONAL A CONTRATA

33,91%

[ OTRAS REMUNERACIONES
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BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2017
GASTO REAL
CLASIFICADOR DENOMINACION (M$)

GASTOS 77.197
22-01-001-000-000 |ALIMENTOS Y BEBIDAS 5.251
22-02-001-000-000 |TEXTILES Y ACABADOS 2646
22-02-002-000-000 [VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 564
22-03-001-000-000 |{COMBUSTIBLE, PARA VEHICULOS 1.818
22-03-999-000-000 |[COMBUSTIBLE GENERADOR, PARA OTROS 113
22-04-001-000-000 |MATERIALES DE OFICINA 837
22-04-002-000-000 [TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSENANZA 20859
22-04-007-000-000 [MATERIALES Y UTILES DE ASEO 1577
22-04-009-000-000 [INSUMO, REPUESTOS Y ACCESORIOS 2588
22-04-010-000-000 |MATERIALES PARA MANT. Y REP. DE INMUEBLES 455
22-04-012-000-000 |[OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y UTILES DIVERSOS 110
22-04-014-000-000 |PRODUCTOS ELABORADOS DE CUERO, CAUCHQO Y PLASTICO 37
22-05-003-000-000 [GAS 324
22-05-006-000-000 |[TELEFONIA CELULAR 1.451
22-05-007-000-000 |ACCESO A INTERNET 2.541
22-05-999-000-000 |[OTROS 679
22-06-001-000-000 |MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE EDIFICACIONES 1735
22-06-002-000-000 |MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE VEHICULOS 1890
22-06-999-000-000 [OTROS 143
22-07-001-000-000 [SERVICIOS DE PUBLICIDAD 100
22-07-002-000-000 [SERVICIOS DE IMPRESION 97
22-08-007-000-000 |PASAJES FLETE Y BODEGAJES 1654
22-08-999-000-000 |[OTROS 2.461
22-09-002-000-000 |ARRIENDO DE EDIFICIOS 14303
22-10-002-000-000 [PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 3722
22-10-004-000-000 [GASTOS BANCARIOS 339
22-11-002-000-000 [CURSOS DE CAPACITACION 1067
22-11-003-000-000 [SERVICIOS INFORMATICOS 3.838
22-12-005-000-000 |[DERECHOS Y TASAS 3706
22-12-999-000-000 {OTROS 292

31
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BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2017
5,18%
5,26%
18,53%

34,28%
5,33%

4,88% 6,47%
B ALIMENTOS Y BEBIDAS B TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADOS
B COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES B MATERIALES DE USO O CONSUMO
M SERVICIOS BASICOS B MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
B PUBLICIDAD Y DIFUSION H SERVICIOS GENERALES
1 ARRIENDOS H SERVICIOS FINANCIEROS Y SEGUROS
W SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES W OTROS GASTOS EN BIENES Y SERV. DE CONSUMO

/
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TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2017

CLASIFICADOR DENOMINACION GAS(IAOJEAL
GASTOS 996
24-01-008-000-000 |PREMIOS Y OTROS 998

ADQUISICION DE BIENES NO FINANCIEROS 2017

CLASIFICADOR DENOMINACION GASTO REAL
GASTOS 4.870
29-03-000-000-000 |VEHICULOS 0
29-04-000-000-000 [MOBILIARIO Y OTROS 4.674
29-05-001-000-000 [MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 0
29-05-002-000-000 [MAQUINAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION 0
29:05-999-000-000 |OTRAS 196
29-06-001-000-000 [EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 0
29-06-002-000-000 [EQUIPOS COMUN REDES INFORMATICAS 0
29-07-001-000-000 [PROGRAMAS COMPUTACIONALES 0
29-07-002-000-000 [SISTEMA DE INFORMACION 0
29-07-003-000-000 [PROGRAMAS COMPUTACIONALES (PMG) 0
4 ™

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2017

e

32.34%

13,58%

B SUBVENCIONES EDUCACION 2017 (PIE, SEP, ESCOLARIDAD)

B OTROS APORTES

33
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INICIATIVAS DE INVERSION 2017
CLASIFICADOR DENOMINACION GASTO REAL
GASTOS 177.538
31-02-004-000-000 |OBRAS CIVILES 177538
SERVICIOS DE LA DEUDA 2017
CLASIFICADOR DENOMINACION GASTO REAL
GASTOS 0
34-07-001-000-000 |DEUDA FLOTANTE 0
SALDO FINAL DE CAJA 2017

CLASIFICADOR DENOMINACION GASTO REAL
GASTOS 157.567
35-01-001-000-000 |SALDO FINAL NETO DE CAJA 157.567

34
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V. AREA DESARROLLO SOCIAL

1. PRESENTACION

La llustre Municipalidad de Primavera posee como una de sus principales fortalezas velar
por el resguardo y promocién del bienestar social y econémico de las personas de la comunidad.
La Direccién de Desarrollo Comunitario, es la unidad encargada de ejecutar diversos planes y
programas cuyo objetivo principal es dar respuesta a las necesidades de diversos grupos
prioritarios de la comuna.

Lo educacién es un drea de gran importancia que, aunque funciona de manera
independiente por medio de la gestién del Departamento de Educacién Municipal teniendo
responsabilidad en la administracién directa de la escuela y de jardin infantil, se ve reforzada
desde la DIDECO por medio de diversos programas orientados a los estudiantes sin importar su
nivel de educacién en curso, ya sea por medio de apoyo en vestuario y calzado de uso diario
escolar, asi como también promoviendo e incentivando a estos a continuar sus estudios por medio
del apoyo en traslado, becas en dinero e incentivos a aquellos que se destacan de forma
académica anualmente.

La Salud es también un drea prioritaria y que concentra gran cantidad de trabajo por parte
de la DIDECO, buscando asi y dentro de sus posibilidades, disminuir las brechas de acceso a los
diversos recursos del dmbito de la salud que se encuentren a nuestro alcance, asegurando el
derecho fundamental de salud. Lo anterior, se torna vital al considerar que a la fecha nuestra
comuna no cuenta con un centro de salud publico que permita subsanar requerimientos de salud
bdsicos de la poblacién en sus distintas etapas de vida. Por ello se invierten recursos propios a
través de la ejecucién de Rondas Médicas Rurales, Rondas Dentales, también se entregan ayudas
directas para la adquisicién de bonos de atencién médica y de exdmenes, medicamentos, insumos
médicos, pasajes para acudir a exdmenes o atenciones médicas de especialistas, y se cancelan
traslados en ambulancias cuando es requerido en situaciones de emergencia que comprometen la
integridad de los vecinos y vecinas de nuestra localidad.

También se hace importante sefialar, que parte importante de cobertura en el drea de salud, se
sustenta  con las atenciones en salud de la Ronda Médica del Hospital Marco Chamorro de
Porvenir, quienes se trasladan a nuestra comuna una vez al mes habilitando el acceso por parte
de nuestros habitantes a diversos especialistas; igualmente se tramitan horas de exdmenes y horas
médicas con especialistas tanto al Hospital de Porvenir, Hospital Clinico de Punta Arenas y si es
solicitado, Centro de Rehabilitacién con sede en Punta Arenas y Porvenir, atencién con médicos
particulares, traslado de vacunas, la entrega de leche, retiro de medicamentos y resultados de
exdmenes, como cualquier otro requerimiento que permita que los pacientes, miembros de nuestra

comunidad, puedan requerir.
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Durante el 2017, la Municipalidad ha continuado manteniendo la operatividad del Centro de
Rehabilitacion Comunitario, abierto en 2015, cuyo recinto se encuentra a cargo de profesional del
drea de la Kinesiologia, quien atiende a todos quienes requieran de atencién correspondiente
previa derivacién de médico, extendiendo incluso su campo de pacientes, a vecinos que se
encuentran en condiciones de movilidad reducida, prestando servicios kinesiolégicos en sus
viviendas, siendo un servicio altamente alabado por los miembros de nuestra comunidad.

En otro aspecto, informar que la DIDECO se encuentra como es habitual, administrando el
uso de la sede comunitaria y durante el afio 2017 esta se facilitd encontrdndose disponible para
la mayoria de sus solicitudes, siendo principalmente utilizada por las distintas organizaciones
comunitarias de la localidad, quienes desarrollan en este espacio de comin encuentro, sus
actividades diarias. A su vez, ha sido punto de encuentro para diversas actividades de
beneficencia organizadas por diversos organismos, por lo que desde el Municipio tiene hoy en

dia el compromiso de continuar fortaleciendo sus espacios comunitarios.
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Il. AMBITOS DE ACCION DE LA DIDECO

.1 PROGRAMA ASISTENCIAL

El programa asistencial de la llustre Municipalidad de Primavera se compone de los siguientes

subprogramas, los cuales se detallan a continuacién:

Pasajes Cerro Sombrero - Punta Arenas:

Los pasajes sociales a Punta Arenas son entregados a personas de menos recursos que
requieran viajar para asistir a eventos de diversas indoles, ya sean estas de cardcter médico o
cualquier ofro trdmite que requiera su presencia fuera de la comuna y que dicha participacién se
vea limitada por motivos econémicos en cuanto a traslado. El costo para el municipio por esta

ayuda fue de $494.400, lo que equivale a la entrega de 103 pasajes a través de todo el afio
2017.

Pasajes Cerro Sombrero - Porvenir:

Se entregan pasajes sociales a Porvenir para aquellas personas que requieren acudir a
control médico y trdmites en servicios piblicos de la capital provincial. Durante el afio 2017, el
total de pasajes entregados fue de 24 por un total de $60.000.

Pago de servicios bdsicos y arriendo:

Durante el periodo 2017, solo dos fueron los requerimientos recibidos por parte del
Municipio, los cuales acogidos pudieron otorgar la solucién provisoria en el pago de deudas en
materias de arriendo, ascendiendo a un monto de egreso anual de $250.000

Alojamiento:

Este item, considera el aporte en dinero que permite el pago de servicios de alojamiento y
alimentacién incluido, otorgado a todos quienes habitan el sector rural y por motivos de cardcter
médico u ofra indole que deba resolverse fuera de la comuna, deben trasladarse desde esta hacia
las vecinas localidades y, por los itinerarios de servicios de transporte, deben pernoctar en Cerro
Sombrero ante la imposibilidad de llegar desde sus puestos en la mafiana para acceder a
movilizacién publica. Durante el periodo 2017, no se requirié utilizar este servicio, siendo un

programa que continuard a fin de dar respuesta a quienes requieran.
Lefia:

Considera la adquisicién de lefia a fin de ser utilizada como combustible por parte de
personas que cuentan con dicho medio de calefaccién pero ven restringido su acceso a la
adquisicién de dicho insumo. Dicho gasto se genera principalmente previo a la época invernal,
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previa solicitud de quien requiere. Durante el periodo 2017, se llevé a cabo una inversién de

$350.000, por este concepto, beneficiando a 6 familias de la comuna.

A organizaciones comunitarias:

Programa que tiene como objetivo contribuir por medio de una subvencién municipal, al
fortalecimiento del trabajo que realizan las organizaciones de cardcter territorial de la comuna de
Primavera. Durante el afio 2017, dicho programa beneficio a 04 organizaciones de la comuna,

considerando un presupuesto de M$3.000

A otras organizaciones:

Programa que tiene como objetivo contribuir por medio de una subvencién municipal, al
fortalecimiento del trabajo que realizan las organizaciones de cardcter funcional de la comuna de
Primavera. Durante el afio 2017, dicho programa beneficio a 05 organizaciones de la comuna,

considerando un presupuesto de M$7.350.

Capacitacién a organizaciones:

Este programa, tienen como principal objetivo otorgar a las organizaciones territoriales y
funcionales de la comuna de Primavera, herramientas para el desarrollo de sus capacidades
organizacionales, contribuyendo a su empoderamiento y preparacién para diversos escenarios.
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El 2017, se considerd la ejecucién de tres jornadas de capacitacién en materias de Proyectos
Sociales, las cuales fueron realizadas por profesional del drea, destinando egresos en honorarios

por M$1.100.

PROGRAMA ASISTENCIAL 2017

M Pasajes Sociales Punta
Arenas

M Pasajes Sociales Porvenir

M Pago servicios basicos y
arriendo

Bl Alojamiento

W Lefia

H A org. Comunitarias

M A otras organizaciones
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11.2 PROGRAMAS SOCIALES

En programas sociales se desarrollan subprogramas en las distintas dreas de trabajo, como son
Educacién, Salud, Adulto Mayor y Navidad. A continuacién nos referiremos a cada uno de

ellos.
SUBPROGRAMA DE EDUCACION:

Beca Municipal de Ensefianza Media:

Durante el afio 2017 se beneficid a 12 jévenes de Ensefianza Media con esta beca
municipal desde marzo a diciembre. Esta beca consiste en un aporte de 1 UTM de libre
disposicién por todo el periodo escolar. El aporte anual correspondié a M$5.274.

Beca Municipal de Ensefianza Superior:

La diferencia en el valor de la beca para los estudiantes de Ensefianza Superior estd
relacionada con la mayor cantidad de gastos que se generan en este nivel de ensefianza. Se
beneficié a 19 jévenes con una asignacién en dinero de 1 %2 UTM de libre disposicién desde
marzo a diciembre, con un costo total de M$13.533.

Cabe destacar, que en este item se considera el pago al estudiante que resulta beneficiario de la
Beca Concejo Municipal, siendo el afio 2017, otorgada a la estudiante que cumplia con el
requisito para optar al premio de la Excelencia Académica y Alumno destacado de Educacién
Superior, indicados en el Articulo N°8 del reglamento. Por lo anterior, el beneficiado percibe 02
UTM de forma mensual durante su periodo académico comprendido entre el mes de marzo a
diciembre.

Pasajes de Estudiantes a Punta Arenas:

El afio 2017 se beneficié con un total de 300 pasajes ida y vuelta, a estudiantes becados
de la comuna, de ensefianza media y superior, residentes temporales en época estudiantil en la
ciudad de Punta Arenas, con un costo total de $460.000.

Pasajes de Estudiantes a Porvenir:

El afio 2017 se beneficié con un total de 216 pasajes ida y vuelta, a estudiantes becados
de la comuna, de ensefianza media, residentes temporales en época estudiantil en la civdad de
Porvenir, con un costo total de $179.280.
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Premio a la Excelencia Académica, Ensefianza Media:

Este premio considera la entrega de dinero en efectivo de libre disposicién al alumno de
Ensefianza Media que haya obtenido el mejor rendimiento académico durante el afio escolar

anterior. Durante el 2017 01 estudiante cumplié con los requisitos establecidos. El costo total fue
de $300.000.

Premio a la Excelencia Académica, Ensefianza Superior:

Este premio considera la entrega de dinero en efectivo de libre disposicién al alumno de
Ensefianza Superior que haya obtenido el mejor rendimiento académico durante el afio escolar
anterior. Durante el 2017 un estudiante cumplié con los requisitos establecidos. El costo total fue

de $500.000.

Ropero Escolar:

Se entregd vestuario y calzado escolar a 40 estudiantes de Ensefianza Bésica, Media y
Superior de escasos recursos de la comuna, de manera que pudieran contar con su uniforme,

calzado y parkas adecuada a las condiciones climdticas de la zona. El costo total fue de

$821.828.

Utiles Escolares:

A los estudiantes que solicitaron apoyo en vestuario o calzado escolar durante el mes de febrero y
comienzos de marzo de 2017, se les entregd un set de Utiles escolares, segin el requerimiento de
cada nivel académico en curso: a) Pre Kinder y Kinder, b) Primer ciclo bdsico, ¢) Segundo ciclo
bésico, d)Set Ensefianza Media e) Ensefianza Superior. El total utilizado el afio fue de $418.443.
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A continuacién se muestra representacién grdfica de la ejecucién del presupuesto destinado al

subprograma de educacién:

PROGRAMA SOCIAL 2017 - EDUCACION

® Beca municipal Ed. Media

® Beca municipal Ed.
Superior

m Pasajes estudiantes Punta
Arenas

B Pasajes estudiantes
Porvenir

® Premio excelencia
académica Ed. Media

B Premio excelencia
académica Ed. Superior

® Ropero Escolar

SUBPROGRAMA DE SALUD:

Ronda Dental Municipal:

Durante el afio 2017 se continué ejecutando la Ronda Dental Municipal, para lo cual se
conté con la presencia de profesional odontéloga a honorarios para entregar atencién a todas las
personas de la comunidad que lo requieran y una auxiliar dental. El servicio incluye atenciones de

cardcter primario en salud dental como extracciones, curaciones,

tapaduras, destartraje y

radiografias entre otras; las atenciones se entregaron en el Box Dental Municipal que se encuentra
ubicado en la clinica de Cerro Sombrero.
Los gastos en esta drea, consideran honorarios para la ejecucién de la Ronda Dental Municipal-
Junaeb los que ascendieron a M$8.330, y M$1.786 en insumos quirdrgicos, quimicos y
farmacéuticos que aseguran la calidad de la atencién especializada.
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Ronda Médica Rural:

Durante el afio 2017 se continué desarrollando la ronda médica rural, la cual consiste en
un equipo que se encuentra integrado por el Sr. Alcalde, Médico y Trabajador/a Social, estos
recorren los distintos sectores de la comuna, los cuales se encuentran divididos en 03 rutas: Percy,
Lautaro - Bahia Azul y Catalina - Cullen.

La ronda médica rural permite a la municipalidad de Primavera entregar atencién médica
a diversas personas que por motivos habitacionales o laborales, se encuentran fuera del radio del
pueblo, permitiendo asi mantener el tratamiento de enfermos crénicos, abordar situaciones de
emergencia, entregar un stock de medicamentos para que los trabajadores pueden auto
administrarse de manera periédica y también orientar a estos en cualquier tipo de consultas y
trdmites generales. Es importante destacar que se integra en cada ronda la “biblioteca mévil
municipal”, iniciativa que permite facilitar libros a los trabajadores que le gusta la lectura, en esta
se incluye también folleteria de instituciones del Estado, revistas y diarios.

El costo de las Rondas Rurales considera honorarios profesionales, los que abarcaron un
total de M$10.214, y M$1.721, en insumos quirdrgicos, quimicos y farmacéuticos, que son
entregados a los pacientes rurales para el control de las enfermedades crénicas, accidentes y
enfermedades comunes.
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Centro de Rehabilitacién Comunitaria, Cerro Sombrero:

El programa del Centro de Rehabilitacién como se detallé anteriormente comenzé a ejecutarse
durante el mes de Octubre del afio 2015, siendo una iniciativa municipal que lo que busca es
otorgar la disponibilidad de servicios a la poblacién en lo que se refiere al dmbito de salud.

Ahora bien, en términos de ejecucién de presupuesto del programa se destiné un total de
M$11.946 para honorarios de profesional kinesiélogo y coordinador del CRC.

Asistencia Social Salud [Medicamentos, Insumos Médicos, Atencién Médica y Exdmenes):

Respecto a este item, durante el aio 2017, fueron escasos los requerimientos en esta drea,
que permite que familias o personas individuales puedan acceder a beneficios médicos en
materias de tratamientos y/o exdmenes, con un costo para el municipio de $309.132.

Rondas Médicas del Hospital de Porvenir:

En coordinacién con el Hospital Comunitario Dr. Marcos Chamorro de la ciudad de
Porvenir, se realizan Rondas Médicas con la asistencia de Médico, Matrona, Nutricionista,
Técnico en Enfermeria y Enfermera, en forma permanente, siendo atendidos en la Clinica de
Sombrero. Ademds acude un odontélogo y un técnico paramédico para entregar atencién dental
de cardcter primario, que son realizadas en el Box Dental municipal que actualmente también se

encuentra ubicado en la clinica.

PROGRAMA SOCIAL 2017 - SALUD
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SUBPROGRAMA DE ADULTOS MAYORES

Adulto Mayor:

Dicho item, considera el apoyo a la poblacién adulto mayor de nuestra comuna, en
materias de adquisicién de medicamentos, pago de cuentas de servicios bdsicos y reembolsos de
atenciones profesionales; todo lo anterior, situaciones que se ven comprometidas debido a la
situacién econdmica de quienes deben incurrir en dichos gastos, por lo que el municipio es clave
en poder otorgar mejor y mayor acceso a los diversos requerimientos que este sector de nuestra
comunidad requiere, velando por el resguardo de su bienestar.

Durante el 2017, solamente se invirtié en materias de pasajes, un monto de $240.000 los cuales
se encuentran a libre disposicién de las personas de tercera edad que por diversos motivos deben
trasladarse tanto a Punta Arenas como Porvenir, ya sea por temas de cardcter médico o cualquier
otro trdmite que requiera trasladarse fuera de la comuna.

SUBPROGRAMAS DE NAVIDAD:

Celebracién de Navidad:

El afio 2017 se benefici6 a 84 nifios entre 0 a 10 afios para quienes se realizé una
celebracién en el Polideportivo de Cerro Sombrero, con un servicio de animacién que permitié
vivir fanto a los nifios y nifias de nuestra comuna junto a sus familias, una tarde de juegos, baile y
diversién, con la presencia de show animado, juegos inflables y stand de alimentos, finalizando
con la visita del Viejito Pascuero, quien entrego juguetes y dulces a los asistentes. Este programa
también considera el traslado de los nifios del sector rural, y los accesorios de los juguetes (bolsas,
pilas, baterias, accesorios para decoracién de local y de carro). Los costos ascendieron a
M$1.132 en juguetes y M$2.880 en servicio de produccién de eventos.
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Por otra parte, incluye la actividad del dia 24 de diciembre en que el viejito pascuero sale en el
carro a repartir los juguetes entregados por las familias, y que incluye la entrega de dulces y la
preparacién y adornos del carro.
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También se entregaron Canastas Navidefias de viveres a 14 familias de menos recursos de
la comuna con un costo de $367.530.

PROGRAMA SOCIAL 2017 - NAVIDAD
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UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE

1. Cierre de Programa de Tenencia Responsable de Animales de Compaiiia.

Tenencia
Responsable

& de Animales de Compaiiia

Programa Nacional - Gobierno de Chile

Durante el afio 2015 se realizé con fondos de SUBDERE el programa de Tenencia Responsable
de Animales de Compaiiia (PTRAC), en el cual se esterilizé a 109 caninos y felinos de la comuna.
Este programa se terminé de rendir y hacer su cierre financiero durante el afio 2017.

2. Forjadores Ambientales

La Unidad de Medio Ambiente trabajé el 2017 directamente apoyando actividades e invitando a
participar de ofros a los nifios del grupo de Forjadores Ambientales de la Escuela. Si bien son
pocos nifios, son muy activos y contaban un monitor altamente motivado.

Se trabajé con ellos en los talleres y se han sostenido reuniones con el monitor y con la direccidn
de la escuela, en donde se ha avanzado en ideas de proyecto para trabajarlos con los nifios.

Se les confeccionaron poleras para identificarlos como del grupo de Forjadores, se les apoyd con
el reciclaje de botellas pldsticas y la confeccién de sillones a partir de ellas y la presentacién de
este trabajo en la comuna y fuera de ella.
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3. Revision proyectos ingresados al SEA de la comuna, histéricos y actuales

Durante el afio 2017 se revisaron por parte de la Unidad de Medio Ambiente las siguientes
Declaraciones de Impacto Ambiental.

Nombre Proyecto Empresa Estado
1 | Genérica Sub-Bloques Arenal ENAP Desistida
2 | Interconexién lineas de flujo ENAP Aprobada
3 | Fracturacion hidraulica de 4 pozos y 3 ENAP Aprobada

multipozos en Bloque Arenal

Constructora Vilicic En

4 | Extraccién de Aridos Tres Lagos S.A. calificacion

5 Multipozos en Bloque Arenal ENAP Aprobada

4. Sistema de Ventanilla Unica del Registro de Emisiones y Transporte de
Contaminantes del Ministerio del Medio Ambiente (RETC municipal)

Se han rectificado errores y omisiones acarreados desde el afio 2014-2015 en el portal, se ha
realizado la Declaracién Jurada de emisiones y se ha puesto al dia en el servicio.

Detalle de estas acciones se encuentra en los certificados de Declaracién ingresados al sistema en
la pdgina: http://vu.mma.gob.cl.

El aino 2017 se han declarado los correspondientes al 2016, tal como lo establece el
reglamento, estos corresponden a 1.663 m? dispuestos en el vertedero municipal.

Ministerio del
Medio

Ambiente

q‘ ‘r'. ."-
Rere A

COMPROBANTE RECEPCION
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5. Educacion Ambiental Comunitaria, Aprendiendo a Reducir y Reciclar en
Primavera

Este fue un proyecto financiado con aportes del Gobierno Regional de Magallanes y Antdrtica
Chilena, con el objetivo de fortalecer la gestion ambiental en la comuna mediante la educacién
ambiental a nifios, adultos y familias completas.

Los objetivos se lograron mediante la motivacién y participacién de los Forjadores Ambientales, y
luego de familias de la comuna, las cuales se capacitaron en 2 temas: Separacién en el origen y
Compostaje domiciliario.

Las familias que participaron de ambas capacitaciones fueron beneficiadas con composteras para
que puedan ser instaladas en sus hogares y asi minimizar la generacién de residuos orgdnicos, y
que de paso, se evite la llegada de estos al vertedero municipal.
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6. Plan regulador comunal y Evaluacion Ambiental Estratégica

Desde la Unidad de Medio Ambiente se apoyd y colaboré en la elaboracién del Plan Regulador
Comunal, en la sensibilizacién con la comunidad trabajando en todas las participaciones
ciudadanas realizadas y escribiendo la Evaluaciéon Ambiental Estratégica (EAE) del Plan, segin lo
establecido en el Reglamento de EAE del Ministerio del Medio Ambiente.

El resultado fue la Resolucién de Evaluacién Ambiental Estratégica, decretada por el Sr. Alcalde el
23 de noviembre del 2017-

7. Visitas en terreno
Se han realizado durante el 2017 mds de 20 visitas y salidas a terreno a revisar, supervisar y/o
certificar diferentes temas, entre ellos:
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Rescate animal. Se ha gestionado con el SAG durante el 2017 el rescate de 1 zorro

culpeo en Cerro Sombrero, y con SERNAPESCA la visita al sitio de varamiento de un

cachalote mayor en Estancia Pepita.

- Vertedero y futuro sitio donde se realizard el reciclaje en la comuna.

ot
g |
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Inspeccién de Empréstitos. Sitios de empréstitos cerrados, fiscalizacién de empréstitos en

funcionamiento, fiscalizacién de sitios abandonados, etc. Para esto se ha contado con la
colaboracién de la Direccién de Obras Municipales, del cuerpo de Inspectores
Municipales y de las empresas presentes en la comuna, las cuales algunas han venido los

directivos desde Santiago a reunirse con nosotros exclusivamente para estos temas.

- Inspeccién de trabajos en riberas del Rio Side. Se fiscalizé durante toda la ejecucién del
proyecto de instalacién de gaviones en la ribera del Rio Side el cumplimiento de las

condiciones para mantener las dreas verdes pactadas. En parte, es gracias a ello el pasto
que se encuentra entre la cancha de jineteadas y el rio Side.

8. Ordenanza Municipal de Extraccién, Transporte y Comercializacién de Aridos
Durante el 2017 se actualizé la Ordenanza Municipal de Extraccién de Aridos, se orden toda la
informacién recopilada de la comuna y se mejoré la ordenanza existente en funcién de la
realidad del territorio y las nuevas prdcticas utilizadas por las empresas constructoras.

Esta ordenanza dio pie para que las mismas empresas se acercaran al municipio a regularizar su
situacién de permisos y pagos respectivos, por otra parte, se informé también a la Direccién de
Vialidad con respecto a la modificacién y esta a su vez con las empresas contratistas que para
ella trabajan. El documento estd disponible a través del portal de trasparencia.
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9. Revision de Planes de manejo de empréstitos

A partir de la promulgacién por parte del Concejo Municipal de la Ordenanza de Aridos, se ha
ido incrementando la cantidad y calidad de Planes de Manejo de empréstitos que han llegado al
municipio y han sido revisados e inspeccionados. En la tabla siguiente se observa el nimero de
estos, y los montos, que han cancelado por concepto de permisos de extraccién de dridos en la

comuna durante el afio 2017-

Empresa Empréstito m3 Monto cancelado
ICV PUNTA PIEDRA OESTE ZG-1 6.000 $4.400.000
ICV LAUTARO SUR ZG-A 6.000 $4.428.000
ICV PROGRESO ZG-1 6.000 $4.458.000
ICV CAMINO BARWICK 2 6.000 $4.458.000
ICV PUNTA PIEDRA 3.000 $2.245.728
VILMO VILMO 7.800 $5.838.893
ICV CABANA OESTE 1 6.000 $4.482.420
ICV OSCAR ZG-A 8.000 $5.976.000

TOTAL ANO 2017

$36.287.041
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UNIDAD DE TURISMO

1. PLADETUR Provincial

Durante el 2017 se trabajé en la elaboracién de bases técnicas y un documento en que los tres
municipios de Tierra del Fuego logramos ponernos de acuerdo en la mirada de lo que se necesita
para el desarrollo turistico de la isla. Se trata de fomentar mediante un Plan de Desarrollo
Turistico, el turismo sustentable en la comuna, principalmente de intereses especiales, abierto a
toda la comunidad y que pueda desarrollar proyectos especificos en cada comuna, los que serdn
definidos en particular mds adelante, ademds de proyectos intercomunales de forma de mejorar la
conectividad y funcionar de forma coordinada cuando de turismo se trate.

Este proyecto estd siendo liderado por la comuna de Porvenir, la cual ya cuenta con los recursos
entregados por el Gobierno Regional para la contratacién de la consultora especialista en el tema.
Esta licitacién plblica se encuentra en proceso administrativo en estos momentos.

Lo importante de la elaboracién de este documento, fue el trabajo coordinado entre municipios y
el lograr que el Gobierno Regional reconozca el trabajo en conjunto de la Provincia. Los acuerdos
a los que se llegaron serdn la base del desarrollo turistico de Tierra del Fuego en los préximos
anos.

2. Participacion en seminarios y conferencias

Durante el 2017 se participé de distintos seminarios y conferencias de turismo y desarrollo del
turismo, en todas marcando presencia como Comuna Moderna y con proyecciones de seguir
creciendo en turismo. Nos presentamos siempre como la “Puerta de entrada a Tierra del Fuego” y
promocionando nuestras fiestas tradicionales, servicios y bellezas naturales.

La coordinacién con SERNATUR ha dado sus frutos comprometiéndose ellos con la instalacién de
pantallas interactivas en nuestros centros turisticos y el apoyo con folleteria y mapas de la regién.

Actualmente cualquier persona que se acerque ya sea al Complejo en Bahia Azul o al Kiosco

Turistico, puede contar con informacién adecuada y actualizada y un mapa de la regién.

!
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3. Baios publicos y Kiosco Turistico

El proyecto de bafios piblicos es sin duda uno de los puntos mds comentados por toda la
comunidad turistica a nivel regional e internacional. Todo aquel que pasa por nuestro pueblo
queda gratamente sorprendido por la calidad, la limpieza y la gratuidad de los Bafios Publicos de
Cerro Sombrero.
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la cantidad de saludos y agradecimientos que ha recibido el municipio al respecto es muy
grande, solo el afio 2017 se dejaron en el libro de visitantes algunos saludos como los siguientes.

Lere 2FA2.AF  Somes 0

Ademés, empezamos a aparecer en una de las guias turisticas mds utilizadas por los camperos,
ciclistas, motociclistas, y toda clase de turista que estd acostumbrado a viajar solo o acompafado
de su familia. Esta es la pégina iOvelander, en donde aparecemos nombrados como “Best Shower
Ever” (la mejor ducha de la historia) y en los blogs, canales de Youtube y pdginas de los mismos
turistas que pasaron por el kiosco.
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La inauguracién del Kiosco tuvo lugar el 08 de noviembre del 2017, en donde asistié el Sr.
Gobernador Provincial, el Concejo Municipal, Consejeros Regionales, Autoridades locales,
empresarios locales y fue inaugurado por el Sr. Alcalde.

Desde ese dia empezé a funcionar el Kiosco como lugar de informacién turistica y prestacién de
servicios bdsicos para viajeros, se determiné abrirlo en conjunto con el comienzo de la temporada
alta (desde noviembre hasta marzo), y debido a que el camping municipal se encuentra en obras
de mejoramiento, se tuvo que permitir el que turistas en carpa y en sus vehiculos se quedaran y
pernoctaran en los alrededores de las instalaciones.

Esto hizo que se empezaran a pasar la voz entre los turistas, llegando incluso a comentarnos que
turistas de una misma nacionalidad que se encontraban en Ushuaia o en Rio Gallegos, les
recomendaran a sus compatriotas a venir a Cerro Sombrero solo para utilizar las instalaciones, el
internet y obtener informacién turistica de calidad.
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Las estadisticas que nos dejé la temporada alta, de personas que efectivamente entraron al Kiosco
y se les presté asistencia e informacién turistica, se resumen en los siguientes gréficos.

N° TOTAL DE TURISTAS
(NOV - MAR)
534

Proporcidon turista nacional/extranjero
en Kiosko Turistico Cerro Sombrero
Temporada 2017-18

191 Chilenos
36%

343 Extranjeros
64%

@ Chilenos MEExtranjeros
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bert Pais de origen de turistas en Kiosko Turistico Cerro Sombrero

0,4% Temporada 2017-18 (a la fecha)
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Ranking de nacionalidades

“TOP TEN” PAISES VISITANTES
PUESTO PAIS VISITANTES
1° Chile 191
2° Alemania 54
3° Argentina 48
4° Francia 47
5° Brasil 33
6° EE.UU. 28
7° Suiza 24
8° Holanda 23
9° Australia 13
10° ltalia 9
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Origen Turista nacional que pasa por el Kiosko Turistico Cerro Sombrero
Temporada 2017-18

Vifia del Melipilla Talca Quillota

Valparaiso Mar Chillan1,0%_ 0,5% -2,6%
10% osorno . 37%-1,0%
Antartica 2,1%
0,5%
Santa Maria

2,1% -
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2,1%
Temuco \ Cerro Sombrero
3,1% | 1,6%

Curicé
1,0%
Puerto Montt
1,6% Castro
1,6%
Talcahuano

1,6%

En conclusién el turista que principalmente pasa por el Kiosco Turistico y por Cerro Sombrero
viajando por Tierra del Fuego, es chileno y de Santiago. Si se quiere en el futuro hacer algin tipo
de propaganda de la comuna, deberia comenzarse por ahi. En 2do lugar estdn los alemanes y en
3ro los argentinos, por lo que a partir de estas estadisticas los folletos en alemdn para Tierra del

Fuego, han sido considerados como importantes por SERNATUR.

62
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A continuacién se presenta un grdfico con los principales destinos de los turistas que pasan por
Cerro Sombrero, en él se aprecia que mayoritariamente quien pasa por el Kiosco se dirige a
Ushuaia y en menor medida a otros atractivos turisticos en Chile, como lo son Cerro Sombrero,
Parque Pingiiino Rey y el final del camino junto con Caleta Maria.

Destinos principales de turistas en Kiosko Turistico Cerro Sombrero
Temporada 2017-18
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UNIDAD DE FOMENTO PRODUCTIVO

La Il. Municipalidad de Primavera, tiene presente que el desarrollo productivo de la comuna, esté
relacionado y depende también del progreso de sus habitantes, es por esto que el drea fomento
productivo, se presenta como un apoyo a las personas de la comunidad para que aquellas con
una idea de negocios o con un negocio en desarrollo, puedan postular y conocer los diferentes
fondos concursables que ofrece, tanto las instituciones pUblicas como las privadas. Nuestro rol
como municipio estd en prestar apoyo en el proceso de ingreso y postulacién a subsidios de
financiamiento al emprendimiento en Capital Semilla Emprende y Capital Abeja Emprende, una
de las lineas de financiamiento de SERCOTEC vy sus instrumentos de concurso para postular y ser
participes de los mismos. Asi mismo se promocionan otras lineas de financiamiento como los
Fondos concursables de CORFO y concursos como los Fondo Nacional de Desarrollo Regional y el

Fondo de Proteccién Ambiental, entre otros. Durante el 2017 se presté apoyo a 5 usuarios de la
comuna, 3 en fondos de SERCOTEC y 2 en fondos del SERNAMEG.

UNIDAD DE CULTURA

La Il. Municipalidad de Primavera ha mantenido durante el afio 2017, el trabajo por seguir
abriendo espacios y forjando avances en el drea artisticocultural, patrimonial, deportiva y
recreacional, generando de esta manera mayores oportunidades y conocimientos por medio de
este tipo de expresiones, haciéndolas llegar a la comunidad.

A continuacién, se nombrardn y destacarén algunas de las actividades que fueron ejecutadas
durante el afio 2017, algunas se llevaron a cabo sélo con financiamiento y gestién municipal y
otras con apoyo de ofras instituciones.
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TALLERES DE VERANO

Durante el mes de enero se realizaron Talleres de Verano 2017 en las que se convoca a nifios y
jdvenes de la comuna como una oportunidad de reunién, recreacién y aprendizaje, enfocado
para aquellas familias que se quedan en la localidad durante las vacaciones de los escolares. Este
afio participaron 20 nifios y nifias de la comuna desde el 19 de enero al 9 de febrero. Los talleres

de ZUMBA fueron abiertos a toda la comunidad.
FINANCIAMIENTO: GESTION INTERNA
MONTO: $2.096.639.-

N PRIMAVERA

TIERRA DEL FUEGO

-

DIA ACTIVIDAD MANANA TARDE
B MARTES 24 DE ENERO | -if""__lI 101 !"mp'o |]
JUEVES 26 DE EN nmmmmmmn
* _ o
' mlm et
LUNES 30 DE ENERO
—
|_MANUALIDADES |- [ 15:00A 17:30}
g —
RO [TT00A 1300 [ 150 :Im I]
. .-“R”I‘b\“l[*: Ih'#ll
ER I'Lﬂm'ﬂllf{l““
OLES 8 DE FEBRERD
|_JUEVES G DE FEBRERO | ZUMBA* | “ IFIIIIT;YFEII

* el taller de ZUMBA es abierto a toda la comunidad

Consulta e Inscripciones:
DIDECO Il. Municipalidad de Primavera
Teléfono 61 2 345112 anexo 106
correo: carol.salewsky@muniprimavera.cl
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PRIMER CAMPEONATO PROVINCIAL DE BOCHA FUEGUINA

Como una de las formas de rescatar las tradiciones de nuestra Tierra del Fuego, se realizé el
Primer Campeonato Provincial de Bocha Fueguina, con participantes de las 3 comunas de nuestra
provincia, el cual se llevé a cabo el 18 y 19 de febrero del 2017. Este evento deportivo fue
desarrollado gracias al financiamiento del Gobierno Regional a través del FNDR 2016 con
ejecucién para el afio 2017.

FINANCIAMIENTO
GORE: $375.000.-
GESTION INTERNA: $282.320 -
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XIX FIESTA CAMPESINA DEL OVEJERO:

Cada afio durante la temporada estival, especificamente el dltimo fin de semana del mes de
febrero de cada afia, se celebra la Fiesta Campesina del Ovejero. Fiesta que rinde honor y
homenaje a los hombres y mujeres de campo, que han dedicado la vida al trabajo en la estancia
de Tierra del Fuego. El afio 2017 conté con financiamiento por parte del Gobierno Regional de

Magallanes y Antértica Chilena.
FINANCIAMIENTO

GORE: $17.425.600 .-

GESTION INTERNA: $11.993.658 -
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DIA DE LA MUIJER 2017

El 2017 se conmemoré el dia internacional de la mujer con una velada el dia 18 de marzo, la
cual consistié de un gran show de dobles mds un coctel preparado para las mujeres de nuestra
comuna.

FINANCIAMIENTO
GESTION INTERNA: $5.050.023 -

BAFONA EN PRIMAVERA:

Con motivo de los “100 afios de violeta” el Ballet Folclérico Nacional realizé una gira nacional
que se presents en el Gimnasio Polideportivo de Cerro Sombrero el 25 de abril del 2017. Esto
impulsado a través del convenio Red Cultura Municipal firmado entre la llustre Municipalidad de
Primavera y Consejo Nacional de la Cultura y las Artes

FINANCIAMIENTO: Aporte desde el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes.
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DIA DE LA MADRE 2017

El Dia de la Madre se celebré con un gran bingo show para todas las madres de nuestra comuna.
FINANCIAMIENTO
GESTION INTERNA: $3.230.999

DIA DEL PADRE 2017

El Dia del Padre se celebré con un gran show y conté con la presencia de Marylda La Reina de la
Cumbia y el Humorista Nacional “El Rolo”

FINANCIAMIENTO
GESTION INTERNA: $4.323.000
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52 ANIVERSARIO CERRO SOMBRERO:

En Cerro Sombrero, desde el 2015 se le dio relevancia a la conmemoracién de la declaratoria de
Pueblo de Cerro Sombrero ocurrida el 05 de agosto del afio 1965, es por esto que durante el afio
2017, por ftercera vez se celebré y dejé instaurada la instancia como una actividad de relevancia
anual. Ademds se realizd, junto a la comunidad un Campeonato de Truco y Carioca,
Campeonato de Rayuela e inauguracién de la Cancha de Rayuela de Cerro Sombrero, Acto
Civico, Velada de Conmemoracién en el Cine de Cerro Sombrero y una Gran Fiesta Bailable en el

Gimnasio Polideportivo de Cerro Sombrero junto a Giolito y su Combo.
FINANCIAMIENTO:
GESTION INTERNA $14.830.819

CELEBRACION FIESTAS PATRIAS

Al igual que todos los afios, la llustre Municipalidad de Primavera celebra las Fiestas Patrias con
variadas actividades, tanto civicas como culturales enfocadas en la comunidad y sus habitantes.

Las actividades desarrolladas fueron las siguientes:

Campeonato de cueca, Desfile, Kermeses en Escuela Cerro Sombrero, Campeonato de Truco y
Karioka, Campeonato de Rayuela, Juegos Populares, Campeonato de Bocha Fueguing,
Volantinada Familiar, etc,

FINANCIAMIENTO:
GESTION INTERNA $4.015.101 -
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ANIVERSARIO XXXVII MUNICIPALIDAD DE PRIMAVERA

Cada afio en el mes de octubre se celebra el aniversario de la ilustre Municipalidad de Primavera
con diversas actividades desarrolladas para la comunidad.

Las actividades que se realizaron fueron las siguientes:

Festival Fonomimico, Acto Civico y Velada de Aniversario.
FINANCIAMIENTO:
GESTION INTERNA $5.664.684
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VI UNIDAD DE OPERACIONES
PERSONAL OPERACIONES

El drea Operaciones durante el afio 2017 cuenta con tres personas en modalidad de contrata, los
cuales estdn autorizados para la conduccién de vehiculos Municipales y cuatro personas en
modalidad Honorarios.

LABORES OPERACIONES

Mantencién dreas verdes, limpieza calles, mantenciones flota, mantencién y operacién vertedero,

apoyo con choferes, tanto para el drea Gestidn como Educacién.

VERTEDERO

Durante el afio 2017, se mantiene operacién de vertedero en forma normal, compactando 'y
tapando residuos semanalmente, como asi también apoyado por dos personas se realiza el retiro
de bolsas y papeles en lugares cercanos al vertedero.

Durante el aio 2017 se depositaron en vertedero 1.347 metros cuUbicos de
residuos domiciliarios.




/“ PRIM/‘\VER/‘\ TIERRA DEL FUEGO 73

REPARACIONES Y MANTENCIONES

Se realizan mantenciones y reparaciones mecdnicas a toda la flota vehicular y maquinarias
dependientes del Municipio:

Camiones.

Maquinaria Industrial.

Herramientas.

Generadores.

Podadoras y cortadoras de pasto, instalaciones y flota en general.

También durante el afio, se concretd la compra de estanque Hidroneumético para reemplazar el
existente, el cudl presenta problemas de corrosién, este estanque es el que mantiene una presidn

constante de agua para el sector alto de la poblacién.

CORRAL MUNICIPAL

Durante el afio 2017  fueron ingresados por parte de Carabineros de Chile a corral Municipal

CINCO vehiculos por infracciones y accidentes.
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COMBUSTIBLES UTILIZADOS POR FLOTA MUNICIPAL PARA OPERACION ANO 2017

PETROLEO DIESEL FLOTA 15.307 Lts.
ACEITES 152 Lts
GASOLINA 93 Oct. 2.980 Lts.
PETROLEO DIESEL GENERADORES 1.060 Lts.

KILOMETROS RECORRIDOS POR FLOTA MUNICIPAL DURANTE EL ANO 2017

108.578 Kms.



A
/ ‘ PRIMAVE R/‘\ TIERRA DEL FUEGO s
--4 “H
VII. CHILECOMPRAS
DESCRIPCION

Tal como lo establece la Ley 19.886, todo organismo puiblico sujeto a esta normativa, tiene que

registrar a través de portal de compras piblicas www.mercadopublico.cl ~ TODAS las

adquisiciones de bienes y/o servicios superiores a 3 UTM (equivalente a $141.903 mes de abril)

PERSONAL CHILECOMPRA

Dentro de las funciones, principalmente se cuenta la operacién de la plataforma
www.mercadopublico.cl para las dreas de Gestién y Educacién, ademds de apoyar a las

diferentes unidades en lo relativo a sus necesidades de compra.

La normativa exige que el personal que opera el sistema de informacién posea acreditacién

vigente, garantizando asi el conocimiento suficiente tanto en la ley como en el reglamento.

Personal actualmente acreditado en la Il. Municipalidad de Primavera: 1 supervisor, 2

compradores, 2 abogados.

PRINCIPALES ACTIVIDADES 2017

» Participacién en las distintas comisiones de licitacién efectuadas durante el afio.

»  Operacién del sistema de informacién en cuanto a requerimientos de licitaciones,
convenios marcos y fratos directos, solicitados por las diferentes unidades
municipales.

» Elaboracién y seguimiento del Plan Anual de Compras 2017.

RESUMEN DE PROCESOS 2017

Durante el afio 2017, la llustre Municipalidad de Primavera, en sus dreas de gestién y educacién,
generd un total de 372 procesos de compra, mediante licitaciones, convenios marcos y tratos
directos a través del portal. Del total, 332 procesos fueron exitosos, y en los cuales se
adjudicé y/o emitié orden de compra por un monto total ascendiente a $965.194.036 y que
equivale a un 20,81% menos que lo tranzado en el afio anterior.

De los resultados anteriores se puede obtener el siguiente desglose segin cantidad de procesos de

compra y montos totales involucrados:


http://www.mercadopublico.cl/
http://www.mercadopublico.cl/
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. Los procesos de compra generados bajo la modalidad de Convenio Marco, a través del

catélogo de ChileCompra Express fueron 155, y por un monto total de $85.141.863 .-

. Los procesos de compras generados bajo la modalidad de licitacién piblica, adjudicados

y con emisién de Orden de Compra electrénica automdtica fueron 38, por un monto total de

$635.656.616 -

. Los procesos de compras generados por la modalidad de trato directo, de acuerdo a las
excepciones regidas por el reglamento de la ley de compras piblicas (que consideran las
adquisiciones luego de una licitacién pdblica declarada desierta o con ofertas inadmisibles,
adquisiciones inferiores a 10 UTM, por Unico proveedor, efc...) fueron 139, y por un monto de
$244.395.557 -

Es de notar que estos son montos Unicamente tranzados a través de mercado pdblico, y no
representan el presupuesto municipal.

Por su parte, la dispersién de los datos segin algunos pardmetros de interés manifiesta en los
siguientes gréficos:

e En el gréfico 1 se muestra la estadistica de las adquisiciones generadas a través de los
distintos procesos de compra realizados en el periodo 2016 (ambas dreas), mientras en el
grdfico 2 se aprecia la distribucién mensual de los diferentes procesos.

TIPO DE PROCESO DE COMPRA

m CONVENIO MARCO
m LICITACION PUBLICA
TRATO DIRECTO

Figura 1. Total de adquisiciones (332) por proceso de compra
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Distribucion mensual de procesos
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Figura 2. Distribucién mensual de cantidad de procesos de compra

e En el gréfico 3 se muestra la distribucién de los montos de adquisiciones a través de los
distintos procesos de compra realizados en el periodo 2017 (ambas dreas)

MONTO DE LAS ADQUISICIONES

m CONVENIO MARCO
m LICITACION PUBLICA
m TRATO DIRECTO

Monto $965.194.036 de las adquisiciones por proceso de compra
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En el gréfico 4 se detallan los montos adjudicados durante el afio 2017. El monto se
consideré durante el mes de envio de la orden de compra correspondiente, por cuanto
puede existir un desfase de hasta un mes respecto del inicio del eventual proceso de

licitacion.
Distribucion mensual de montos en MM$
$250
$250
5199
5200
$150 S$132
84
5100 $69 S
$43 S47  g43 555
"B -000:.0;
. =7 = -
T S N R
A T SN S R A T R

Figura 4. Distribucién mensual de montos adjudicados durante 2017.
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VIII INFORMATICA

FINALIDAD DE LA UNIDAD

Realizar mantenciones, configuraciones, reparaciones y soporte de equipos asociados a fecnologias
de la informacién (TI) que se encuentran instalados en las diferentes dependencias municipales y que
apoyan la gestién habitual de todos los funcionarios. Esto incluye:

*  Mantencién de computadores y soporte a usuarios

»  Actualizacion de software (anfivirus, procesadores de texto, aplicaciones varias
= Configuraciéon de redes cableadas e inalambricas

= Configuracién y mantencién de servidores

»  Habilitacién y entrega de equipos nuevos

» Asesorfa a fodas las unidades municipales ante requerimientos técnicos para la
adquisicion de nuevos equipos/fecnologias.

= Supenvisar y ser la confraparte técnica de todo proyecto que involucre sistemas
informdticos y T.I. en su implementacién.

PRINCIPALES ACTIVIDADES 2017

= Adquisicién, habilitacion vy configuracion nuevos computadores en edificio y ofras
instalaciones municipales

» Habilitacién de nuevos puntos de acceso WiFi y Access Point en diferentes
instalaciones dependientes de la municipalidad

= Adquisicién e instalacion de Impresoras en instalaciones municipales y educacion
*  Mantenimiento de impresoras municipales

= Actualizacién de sistema de control de horario (marcaciéon biométrica/facial)

= Administracion de usuarios servidor local de datos

= Administracién y soporte de usuarios, dafos v aplicaciones de sistemas contables del
municipio, a través del servicio cloud suministrado por la empresa Infesis.

= Mantencion del sistema de comunicacién y respaldo de datos en aerogeneradores de
Bahia Azul
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» Apoyo en configuracién y funcionamiento de instalaciones de respaldo de energia
eléctrica en diferentes instalaciones municipales.

= Administracion, soporfe 'y actualizacién  de  equipos  de  amplificacion  durante
actividades municipales

= Administracion de diferentes dispositivos 'y equipos elecirénicos e informdticos para
actividades y uso municipal.

* Recambio de equipos de felefonia celular de los diferentes departamentos del municipio
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RECURSOS

Para el uso de los funcionarios en sus respectivas oficinas del edificio municipal y ofras
dependencias, la unidad de informdtica tiene a cargo de la mantencién de los siguientes equipos:

34 Computadores de Escritorio
(AIO y PC) + UPS

2 Servidores locales

10 Computadores portdtiles

2 Sistemas de reloj control con
reconocimiento biométrico y
facial

28 Impresoras (Tinta, Laser,
Fotocopiadora y Plotter)

10 escdneres

23 Equipos de Red (Modem,
Switch, Router, BAM, antenas)
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IX. UNIDAD DE PLANIFICACION

La principal preocupacién del municipio es satisfacer las necesidades de la comunidad local y
asegurar el progreso econdémico, social y cultural de la comuna. Sin embargo, en municipios
pequefios que manejan recursos limitados, es fundamental la formulacién de iniciativas y la

bisqueda de lineas de financiamiento que permitan su ejecucién.

En base a esta realidad, se presenta a continuacién la cartera de proyectos ejecutados durante el

periodo 2017.

1. PROYECTOS DE INVERSION CON FINANCIAMIENTO EXTERNO.
1.1 CONSTRUCCION BANOS PUBLICOS, CERRO SOMBRERO.
FINANCIAMIENTO: FRIL 2016
MONTO: $86.517.463

La iniciativa considerd la construccién de bafios piblicos aledafio al kiosco de informacién
turistica, de acuerdo a la necesidad levantada por la cantidad de turistas que pasan por la

localidad. Esta obra considero ducha, we y lavamanos para hombre y mujeres.
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1.2 MEJORAMIENTO ESCALERA SECTOR CANCHA SINTETICA.
FINANCIAMIENTO: FRIL 2016

MONTO: $61.686.000

La iniciativa consideré el mejoramiento integro de la escalera que va al sector de la cacha de
pasto sintético del lote B, contempldndose la instalacién de postes con luminarias utilizando ERNC
(paneles solares), ademds de barandas, bancas y basureros.

o

1.3 CONSTRUCCION E ILUMINACION GRADERIA SECTOR LOTE B, CERRO
SOMBRERO.
FINANCIAMIENTO: FRIL 2016
MONTO: $58.160.136

La iniciativa considerd la construccién e iluminacién de graderias en el sector de la cancha de
jineteadas donde se desarrolla una de las actividades mas importantes de nuestra localidad y que
ha ido en crecimiento considerablemente, contemplandose la instalacion de postes con luminarias
utilizando ERNC (paneles solares) y gradas de hormigon armado.
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1.4 CONSTRUCCION CASA PROFESIONALES DE SALUD, CERRO SOMBRERO.

FINANCIAMIENTO: FRIL 2016
MONTO: $83.574.934

La iniciativa considerd la construccién de una vivienda para profesionales de la salud, cuenta con

tres dormitorios, dos bafios, cocina, despensa vy living-comedor.
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1.5 CONSTRUCCION CASA PROFESIONALES DE EDUCACION, CERRO SOMBRERO.
FINANCIAMIENTO: FRIL 2016
MONTO: $83.832.453

La iniciativa considerd la construccién de una vivienda para profesionales de educacién, cuenta

con tres dormitorios, dos bafios, cocina, despensa y living-comedor.

1.6 MEJORAMIENTO E ILUMINACION PUBLICA BAHIA AZUL, COMUNA DE PRIMAVERA.
FINANCIAMIENTO: FRIL 2016
MONTO: $63.963.263

La iniciativa considerd el mejoramiento de la iluminacién piblica del sector donde se encuentran
las rampas de acceso a la Isla de Tierra del Fuego (Bahia Azul). Considerando la instalacién de
luminarias led y bajar la altura de los postes.
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1.7 MEJORAMIENTO COMPLEJO BAHIA AZUL
FINANCIAMIENTO: FRIL 2016
MONTO: $52.352.695

La iniciativa considerd el mejoramiento integral del complejo Bahia Azul, instalando un estanque
de agua en altura para los bafios, ademdés
del mejoramiento de bafios de hombre y mujeres, mejoramiento exteriores, construccién de

repisas, pintura entre ofras cosas.

1.8 CONSTRUCCION CANCHA DE RAYUELA, CERRO SOMBRERO.
FINANCIAMIENTO: FRIL 2016
MONTO: $89.625.510
La iniciativa consideré la construccién de un espacio de esparcimiento para la comunidad,
construyéndose canchas de rayuela, graderias, fogones de asado y mesas con bancas en obra,

dando capacidad para desarrollar campeonatos.




/“ PRIMAVERA TIERRA DEL FUEGO 87
ﬂ Comuna moderna “HILE

1.9 MEJORAMIENTO E ILUMINACION REFUGIOS, COMUNA DE PRIMAVERA
FINANCIAMIENTO: FRIL 2016
MONTO: $50.285.921

La iniciativa considerd el mejoramiento de los refugios de la comuna de Primavera,
incorpordndose iluminacién mediante la utilizacién de ERNC (paneles solares), permitiendo
iluminar tanto en el exterior como en el interior, ademds de tener la posibilidad para nuestra gente
de campo de cargar sus celulares a través de puertos USB que se dejaron en el inferior del
refugio.

1.10 MEJORAMIENTO PLAZA VILLA PRIMAVERA I, CERRO SOMBRERO
FINANCIAMIENTO: FRIL 2016
MONTO: $34.952.629
La iniciativa consideré el mejoramiento de la plaza ubicada en Villa Primavera I, instaldndose
piso con palmetas de caucho, juegos e iluminacién con focos led y la utilizacién de ERNC
(paneles solares).
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111 CONSERVACION Y NORMALIZACION SISTEMA ELECTRICO ESCUELA CERRO
SOMBRERO
FINANCIAMIENTO: PLAN DE  MEJORAMIENTO INTEGRAL ~ CONSERVACION
INFRAESTRUCTURA ESCOLAR PUBLICA.
MONTO: $104.956.989
La iniciativa considerd la conservacién y normalizacién de todo el sistema eléctrico de la escuela
de cerro sombrero, dejdndolo de acuerdo a la normativa vigente para establecimientos escolares,

con la instalacién de canalizacién galvanizada y luminarias led.

1.12 MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA CERRO SOMBRERO, COMUNA DE
PRIMAVERA.
FINANCIAMIENTO: FAEP 2016
MONTO: $36.263.594

La iniciativa considerd el mejoramiento integral de dependencias de la escuela de Cerro
Sombrero, modificdndose un sector de ella para la sala enfermeria.
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1.13 PINTURA EXTERIOR ESCUELA CERRO SOMBRERO.
FINANCIAMIENTO: FAEP 2016
MONTO: $26.948.740

La iniciativa consideré la pintura de todo el exterior de la escuela, manteniendo el disefio de las

Lomu DOerno

figuras que fueron realizadas hace varios afios.

1.14 MEJORAMIENTO Y REEMPLAZO DE CALDERA ESCUELA CERRO SOMBRERO.

FINANCIAMIENTO: FAEP 2016
MONTO: $13.000.000

La iniciativa consideré el traslado de la caldera que se ubicaba en el pasillo aledafia a los bafios

de pre-kinder y kinder.
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1.15 MEJORAMIENTO ELECTRICO POBLACION ALTA, CERRO SOMBRERO
FINANCIAMIENTO: PMB
MONTO: $77.795.026
MEJORAMIENTO ELECTRICO POBLACION ALTA, CERRO SOMBRERO (SUPLEMENTO)
FINANCIAMIENTO: PMB
MONTO: $11.523.430
La iniciativa consideré el recambio de todos los brazos y luminarias a led, de manera de bajar el
consumo de la poblacién, ademés de instalar empalmes y medidores en todas las viviendas del
sector de acuerdo a la normativa vigente y el recambio del transformador de manera de
normalizar el suministro.

1.16 CONSTRUCCION PUNTOS LIMPIOS SECTOR TRAMO CHILLAN-PORVENIR
FINANCIAMIENTO: PMU
MONTO: $33.159.945
La iniciativa considerd la construccidn de puntos limpios iguales a los que ya se habian realizado
en otros sectores de la comuna, en la ruta Chillan- Porvenir, de manera de mantener nuestra
comuna limpia.
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1.17 MEJORAMIENTO INFOCENTRO, CERRO SOMBRERO
FINANCIAMIENTO: FRIL 2017
MONTO: $39.105.916
La iniciativa consideré el mejoramiento de piso, revestimiento interior, pendiente
techumbre, puerta de acceso entre otras cosas de la biblioteca y museo de Cerro
Sombrero.

1.18 ADQUISICION E INSTALACION GENERADOR ESCUELA CERRO SOMBRERO
FINANCIAMIENTO: FAEP 2016
MONTO: $14.247.000
La iniciativa considerd la adquisicién e intalacién de un nuevo generador de respaldo para
la escuela de Cerro Sombrero.
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1.19 CONSTRUCCION PUNTOS LIMPIOS SECTOR CULLEN, COMUNA DE PRIMAVERA
FINANCIAMIENTO: FRIL 2017
MONTO: $52.760.429
La iniciativa considerd la construccidn de puntos limpios iguales a los que ya se habian realizado
en ofros sectores de la comuna en el sector Cullen, de manera de mantener nuestra comuna
limpia.

1.20 AMPLIACION Y MEJORAMIENTO CAMPING MUNICIPAL, CERRO SOMBRERO
FINANCIAMIENTO: FRIL 2017
MONTO: $92.442.353
La iniciativa se encuentra en ejecucién considerando la construccién de fogones y espacios para
estacionamiento de motorhome, ademds de una plaza de juegos, iluminacién led con ERNC y
caminos o deck de madera que unen los recintos.

Y L S A R A AT S B B 6 0T
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1.21 CONSTRUCCION STAND DE ARTESANIA SECTOR LOTE B, CERRO SOMBRERO
FINANCIAMIENTO: FRIL 2017
MONTO: $79.607.707
La iniciativa se encuentra en ejecucién considerando la construccién de 8 stands de arfesania,
bafios de hombre y mujeres y muro de contencién.

1.22 CONSTRUCCION HITOS DE ACCESOS COMUNALES, COMUNA DE PRIMAVERA
FINANCIAMIENTO: FRIL 2017
MONTO: $76.530.865
La iniciativa se encuentra en ejecucién considerando la construccidn de dos hitos de acceso de la
comuna de Primavera, en el sector de Cullen y camino Chillan-Porvenir, de manera de marcar los
limites comunales.

1.23 CONSTRUCCION ESCENARIO DE EXPOSICION OVINA, SECTOR LOTE B, CERRO
SOMBRERO.
FINANCIAMIENTO: FRIL 2017
MONTO: $34.958.647

Esta iniciativa se encuentra licitada y adjudicada, se estd realizando el trazado de la obra.
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1.24 CONSTRUCCION CASA PROFESORES ESCUELA AGROPECUARIA, CERRO
SOMBRERO.
FINANCIAMIENTO: FRIL 2017
MONTO: $74.009.115
La iniciativa se encuentra en ejecucién considerando la construccién de una vivienda para los
profesores de la escuela agropecuaria que se proyecta en la comuna, cuenta con tres dormitorios,
dos bafos, cocina, despensa y living-comedor.

Y "“’."h',h'."h'

1.25 REPOSICION DE ESCALERA Y BARANDA POBLACION ALTA, CERRO SOMBRERO
FINANCIAMIENTO: FRIL 2017
MONTO: $27.106.000
La iniciativa se encuentra en ejecucién considerando la reposicién de la escalera y baranda de la
poblacién alta de Cerro Sombrero, ademds se incorpora postes con luminarias led y utilizacién de

ERNC.
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1.26 CONSTRUCCION CERCO  PERIMETRAL TERRENO POBLACION PIONEROS,
CERRO SOMBRERO.
FINANCIAMIENTO: FRIL 2017
MONTO: $29.760.769

La iniciativa se encuentra terminada considerd la construccién del cerco perimetral del terreno
donde ird la nueva poblacién Pioneros.

V.

1.27 CAMION MULTIPROPOSITO DE EMERGENCIA MUNICIPAL
FINANCIAMIENTO: FNDR 2017
MONTO: $274.841.694

La iniciativa se encuentra contratada y adquirida, se realizaron las capacitaciones al equipo
municipal y esta préxima a pagar.
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1.28 MEJORAMIENTO ALUMBRADO PUBLICO CERRO SOMBRERO

FINANCIAMIENTO: PMB 2017
MONTO: $221.757.809

La iniciativa se encuentra contratada y recién iniciando las obras.

96

1.29 PROGRAMA DE DESARROLLO PRODUCTIVO ESCUELA AGROPECUARIA Y DE
INTERESES ESPECIALES, COMUNA DE PRIMAVERA
FINANCIAMIENTO: PRESUPUESTO MUNICIPAL 2017

MONTO: $33.900.000

La consultoria se encuentra contratada y en su etapa final.

Cuadro Resumen de iniciativas

Iniciativas 2013 S
4.215.843.148
Iniciativas 2014 S
1.495.048.649
Iniciativas 2015 $719.628.840
Iniciativas 2016 S
1.007.704.644
Iniciativas 2017 S
1.076.075.388
TOTAL $
INICIATIVAS 8.514.300.669
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X DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

La Direccién tiene como principal objetivo velar que las obras que se ejecuten en la
Comuna de Primavera cumplan con las disposiciones legales que regulan las edificaciones
en el territorio comunal, establecidas tanto en la Ley y Ordenanza General de Urbanismo y
Construcciones, el Consejo de Monumentos Nacionales y Ordenanzas locales o
municipales vigentes, en todo lo relacionado a urbanizacién, construccidn, arquitectura,
seguridad, entre ofros, y a la vez que estas obras contribuyan al progreso comunal. Dentro
de estos objetivos generales estan:

La regularizacién de los predios, y de las construcciones que se ejecutan en la Comuna.
Apoyar en el desarrollo de proyectos para el crecimiento de la Comuna.

Procurar en todas sus acciones la conservacién y armonia arquitecténica de la comuna,
tanto general, como por su condicién de Monumento Nacional en las categorias de Zonta
Tipica y Pintoresca, y parte de edificios que constituyen el centro civico como Monumentos
Histéricos

Regular y llevar un control sobre la Extraccién de Aridos que se realicen en la Comuna,
hasta el cierre de los pozos.

Mantener un catastro actualizado de las obras de urbanizacién y edificacién realizadas en
la comuna, como también de las extracciones de dridos que se realizan en ésta.
Desarrollar de Participaciones Ciudadanas, generar y participar de instancias de
comunicar, difundir e informar a la comunidad.

Dar asesoria a la comunidad, recomendando soluciones y procedimientos del proceso de
construccién, desde el cambio de uso de suelo, permiso de edificacién, su ejecucidn, hasta
la recepcién de las obras, tanto de obras nuevas, ampliaciones, modificaciones, etc., y en
caso de que sea necesario, coordinar en lo posible estas acciones con las organizaciones
gremiales, profesionales independientes y/o empresas de la construccién.

En base a lo descrito anteriormente, se presenta a continuacién el balance de ingresos en

el periodo 2017.
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1. PERMISOS DE EDIFICACION.

La Direccién de Obras Municipales emitié 9 permisos, con un ingreso total de $7.010.262.-

PERMISOS DE EDIFICACION 2017

N° DE SOLICITUD | FECHA DE INGRESO | FECHA DE REINGRESO | PERSONA NATURAL O JURIDICA DESTINO EDIF. MTS2 N° DE PERMISO | FECHA PERMISO | TOTAL DE DERECHOS
19 16.11.16 20.12.16 Madalen Malarée G. Casa Educacion 94.0 01.17 06.01.17 $172.130
21 12.12.16 X Diego Martinez Mancilla Cine Cerro Sombrero 751,1 02.17 13.02.17 $1.283.923
18 16.11.16 09.02.17 Madalen Malarée G. Cancha de Rayuela 300,1 03.17 22.02.17 $552.109
24 27.02.17 X Pablo Parancan Escuela Cerro Sombrero 1945,4 04.17 07.03.17 $3.706.497
22 15.02.17 01.03.17 Julio Mufioz Modif. Escuela C.S. 308,4 05.17 08.03.17 $380.460
23 22.02.17 X Pablo Parancan Hostal Cerro Sombrero 169,97 06.17 05.04.17 $312.702
31 25.09.17 X Madalen Malarée G. Infocentro C.S. 184,87 07.17 29.09.17 $334.637
26 02.06.17 07.09.17 Gabriel Oyarzun Casona Estancia Miriana 167.0 08.17 10.10.17 $223.995
32 06.10.17 X Monica Henriquez Lefiera Camping Municipal 23,5 09.17 13.10.17 $43.809
[fotat [ s7.010.262

1. CERTIFICADOS DE INFORMACIONES PREVIAS Y/O RURALIDAD.

Se entregaron 29 Certificados de Informaciones Previas y/o Ruralidad, con un ingreso total de
$111.815.-

CERTIFICADO DE INFORMACIONES PREVIAS Y/O RURALIDAD 2017
N° DE SOLICITUD [ FECHA DE INGRESO | FECHA DE REINGRESO PERSONA NATURAL O JURIDICA N° DE CERTIFICADO [ FECHA DE CERTIFICADO |  TOTAL DE DERECHOS
19 26.12.16 X Mauro Oyarzo Mufioz /Propiedad en Ruta ch-257 42.17 23.03.17 $4.637
11 26.12.16 X Mauro Oyarzo Mufioz /Propiedad en Ruta ch-257 43.17 23.03.17 $4.637
12 26.12.16 X Mauro Oyarzo Mufioz /Propiedad en Ruta ch-257 44.17 23.03.17 $4.637
13 26.12.16 X Mauro Oyarzo Mufioz /Propiedad en Ruta ch-257 45.17 23.03.17 $4.637
1 16.01.17 X Swanhouse S.A. /Km 11, Ruta Y - 665 8 20.01.17 $4.623
2 19.01.17 X llustre Municipalidad de Primavera / Sector Lote B 5 19.01.17 TRAMITE INTERNO
3 13.03.17 X Honorato Carvajal Guerrero / Propiedad en Ruta 257-CH 38 21.03.17 $4.637
4 23.03.17 X Mauro Oyarzo Mufioz / Propiedad en Ruta ch-257 46 23.03.17 $4.637
5 03.04.17 X Gabriel Maldonado C. / Propiedad en Ruta 257-CH 56 12.04.17 $4.646
6 11.05.17 X Eduardo Tafra / Ruta Y-667 72 15.05.17 $4.665
7 22.05.17 X Silvina Mora E. / KM 1,6 Ruta 257-CH, Lote 28 79 23.05.17 $4.665
8 22.05.17 X Silvina Mora E. / KM 1,6 Ruta 257-CH, Lote 29 80 23.05.17 $4.665
9 22.05.17 X Silvina Mora E. / KM 1,6 Ruta 257-CH, Lote 41 81 23.05.17 $4.665
10 22.05.17 X Silvina Mora E. / KM 1,6 Ruta 257-CH, Lote 33 82 23.05.17 $4.665
11 22.05.17 X Silvina Mora E. / KM 1,6 Ruta 257-CH, Lote 34 83 23.05.17 $4.665
12 22.05.17 X Silvina Mora E. / KM 1,6 Ruta 257-CH, Lote 35 84 23.05.17 $4.665
13 22.05.17 X Silvina Mora E. / KM 1,6 Ruta 257-CH, Lote 36 85 23.05.17 $4.665
14 22.05.17 X Silvina Mora E. / KM 1,6 Ruta 257-CH, Lote 40 86 23.05.17 $4.665
15 28.07.17 X llustre Municipalidad de Primavera 163 28.07.17 TRAMITE INTERNO
16 07.08.17 X Carlos Lagos / Ruta 257-CH, Lote 559 167 08.08.17 $4.660
17 16.08.17 X Madalen Malaree G. / Infocentro 173 18.08.17 $4.660
18 06.10.17 X Monica Henriquez / Lefiera Camping Municipal, Lote B 209 11.10.17 $4.678
19 10.10.17 X Juan Barria Peralta /Agrocafe - Panaderia Artesanal 215 16.10.17 $4.678
20 07.11.17 X Ilustre Municipalidad de Primavera / Centro Civico C.S. 224 07.11.17 TRAMITE INTERNO
21 27.11.17 X Madalen Malaree G. / Terreno Municipal Calle Manatiales 234 28.11.17 $4.669
22 05.12.17 X llustre Municipalidad de Primavera / Iglesia C.S. 238 05.12.17 TRAMITE INTERNO
23 X 06.12.17 Juan P-ab!o Violic Pavl-o?//. Casino 1,?y- 3 Ena-1p 259 221217 $4.697
24(23) X 06.12.17 Juan Pablo Violic Pavlov/ Edificio de Administracién Enap
25 13.12.17 X M. Alba Levill L. /Vivienda Jorge Cardenas N°610 258 22.12.17 $4.697
26 14.12.17 X llustre Municipalidad de Primavera / Poblacién Pioneros 249 18.12.17 TRAMITE INTERNO

TOTAL DE DERECHOS MUNICIPALES | $111.815
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1. PLANES DE MANEJO AMBIENTAL / EXTRACCION DE ARIDOS.

Ante las solicitudes presentadas, el Municipio autorizo y regularizo la situacién de 8 Planes de
Manejo Ambiental, incluyendo el pago de la extraccién, con un ingreso total de $36.287.617.-

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL /AUTORIZACION PARA EXTRACCION DE ARIDOS 2017
N° DE SOLICITUD EMPRESA POZO EMPRESTITO MTS3 MES TOTAL DE DERECHOS
1 INGENIERIA CIVIL VICENTE PUNTA PIEDRA OESTE 7G-1 6.000 FEBRERO $4.400.000
2 INGENIERIA CIVIL VICENTE LAUTARO SUR ZG-A 6.000 MARZO $4.428.000
3 INGENIERIA CIVIL VICENTE PROGRESO ZG-1(A) 6.000 MAYO $4.458.000
4 INGENIERIA CIVIL VICENTE CAMINO BARWICK 2 6.000 MAYO $4.458.000
5 INGENIERIA CIVIL VICENTE PUNTA PIEDRA 3.000 OCTUBRE $2.245.728
6 VILLEGAS Y MORA LTDA VILMO 7.800 OCTUBRE $5.838.893
7 INGENIERIA CIVIL VICENTE CABANA OESTE 1 6.000 NOVIEMBRE $4.482.420
8 INGENIERIA CIVIL VICENTE OSCAR ZG-A 8.000 NOVIEMBRE $5.976.576

TOTAL DE DERECHOS MUNICIPALES|  $36.287.617

TOTAL DE INGRESOS DOM $ 43.409.694.-
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EQUIPO TECNICO DE VIVIENDA

La principal preocupacién del municipio es satisfacer las necesidades de la comunidad local
entorno al dmbito de vivienda y asegurar el progreso habitacional, mejorando la calidad de vida
y condiciones de habitabilidad de los vecinos. Es por esto que se conformé el Equipo Técnico de
Vivienda y la Entidad Gestora Rural, conformada por asesores profesionales, técnicos y
administrativos municipales de diversos dmbitos, tanto de la Direccién Desarrollo Comunitario
(DIDECO), Departamento Juridico, Direccién de Secretaria Comunal de Planificacién (SECPLAN) y
de la Direccién de Obras Municipales (DOM) quienes se relacionaran con la SEREMI y/o SERVIU
de la Regién de Magallanes y Antdrtica Chilena para llevar a cabo el Primer Conjunto
Habitacional para nuestra comuna, cumpliendo con los compromisos hechos con la comunidad, y
asi poder postular a programas de subsidios destinados principalmente a optar a una vivienda en
la comuna, o bien la ampliacién y el mejoramiento de las sus viviendas y su entorno, tanto en el
dmbito estructural, aislacién térmica e instalaciones. Desarrollando reuniones y participaciones
ciudadanas, realizadas en la localidad de Cerro Sombrero, por los funcionarios municipales que
conforman la Entidad Gestora Rural, informando y actuando como guias para el proceso de
postulacién.

Entre otros compromisos con la comunidad, se encuentran el asesorar y trabajar en conjunto a
diferentes organizaciones de la localidad, como comités de viviendas, junta de vecinos, entre
ofros, y asi poder regularizar la situacién tanto de sus predios como de las viviendas. Ejemplo
claro son las notificaciones y reuniones con los vecinos de la comuna, para informar, guiar y en
caso de ser necesario realizar el contacto con otras organizaciones para llevar a cabo el proceso

de regularizar lo antes descrito.

Ademds de lo descrito anteriormente, se participd en ofras instancias informativas durante el afo,
todo esto con el fin de aclarar las dudas a la comunidad sobre lo que significa la Regularizacién
de sus viviendas y propiedades. Dejando en claro que en este proceso se requerird que los
vecinos se acerquen a dependencias de la Municipalidad, para informarse sobre los pasos
regulares al momento de construir, reconstruir, modificar, ampliar, demoler o realizar cambios de
destinos de las edificaciones, y asi comenzar con los trdmites. Estas instancias informativas son las

siguientes:
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Participaciones Ciudadanas de la Entidad Gestora Rural.

N
~

- " N el N o TP,
: . N\ R g

D ™ N “& e’

: - FAR,

Participucidnes Ciudadanas de la Entidad Gestora Rural.
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Entidad Gestora Rural en el Gobierno Presente 2017.
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Gobierno Presente 2017.
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Tera Audiencia Publica Plan Regulador Comunal

Actualmente se encuentra en desarrollo la siguiente iniciativa:

DISENO URBANIZACION Y VIVIENDA CONJUNTO HABITACIONAL PIONEROS, COMUNA DE
PRIMAVERA TIERRA DEL FUEGO

FINANCIAMIENTO: PRESUPUESTO MUNICIPAL 2017

MONTO: $64.153.000
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XI. TRANSPARENCIA MUNICIPAL

La Unidad de Transparencia, tiene como funcién velar por el cumplimiento de la Ley N° 20.285,
Sobre Accesos a la Informacién Piblica, la cual regula el principio de transparencia de la funcién
pUblica, el derecho de acceso a la informacién de los érganos de la Administracién del Estado,
los procedimientos para el ejercicio del derecho y para su amparo, y las excepciones a la
publicidad de la informacién.

A continuacién se informa los resultados de las fiscalizaciones realizadas al municipio de parte del

Consejo Para la Transparencia durante la gestién del afio 2017.

FISCALIZACION TRANSPARENCIA ACTIVA

‘ Lomses pord 4

RESUMEN EJECUTIVO
INFORME DE FISCALIZACION DE TRANSPARENCIA ACTIVA
MUNICIPALIDAD DE PRIMAVERA

Fecha de fiscalizacion  13-11-2017  Puntaje de Cumplimiento 93,38%

Cumplimiento Historico:

CUMPLIMIENTO HISTORICO
100 5

; 80 J 74,79 6.98
60 50,1 743 49.82 74
404 0,26 0%
20+ 0
0
2012 2013 2014 20152 2016_2 2018
Puntaje Cumplimiento Instituson Promedio General Insbtuconss

r Fiscalizada Fiscalizadas
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Firmado electrénicamente

Consejo para la Transparencia
Direccion de Fiscalizacion
Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion

Informe Fiscalizacion

Derecho de Acceso a la Informacion

Proceso de Fiscalizacion Modalidad
Electrénica focalizada en la respuesta de las
Municipalidades 2017

MUNICIPALIDAD DE PRIMAVERA

Fecha: 03 de Octubre de 2017

0 paa &
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Remite  informe  sobre fiscalizacion  del
cumplimiento de las normas sobre Derecho de
Acceso a la Informaciéon Pablica establecidas por la
Ley N°® 20.285 focalizada en la calidad de la
respuesta
Santiago, 03 de Octubre de 2017
SENOR
BLAGOMIR BRZTILO
ALCALDE

MUNICIPALIDAD DE PRIMAVERA

PRESENT

En cumplimiento del Plan de Fiscalizacion 2017 el Consejo para la Transparencia procedid a fiscalizar el
desempefio de las municipalidades, en el tratamiento y atencion de las solicitudes de acceso a la informacién, en
la modalidad electronica, que en esta oportunidad y considerando los resultados de cumplimiento en un 100% en
la etapa de ingreso del 2016, se ha focalizado en la calidad de la respuesta. Lo anterior, sin perjuicio, de
considerar observaciones en las etapas de ingreso y gestion de las solicitudes, en el caso que correspondan.

La fiscalizacion tuvo por finalidad comprobar el cumplimiento del Titulo IV de la Ley de Transparencia de la
Funcién Puablica y de Acceso a la Informacion de la Administracion del Estado, aprobada por el articulo 1° de la
Ley N° 20.285, de 2008, del Titulo |, Il y Il de su Reglamento y la Instruccién General N° 10 del Consejo para la
Transparencia, sobre el procedimiento administrativo de acceso a la informacion.

El proceso se desamolld6 de conformidad con las normas y procedimientos de control establecidos por este
organismo, y comprendi6 el analisis y seguimiento de una solicitud de acceso a la informacién publica creada
para estos fines, utilizando la metodologia del “usuario incognito®, la cual fue ingresada el dia 2 de agosto de
2017.

Para efectos de la fiscalizacion se verificaron las siguientes etapas:

Respuesta: Se evalla el andlisis interno de la competencia para responder la solicitud en caso de que exista una
eventual derivacion y expurgacion. Se incluye, ademas, la revision de la entrega de la informacion por parte del
érgano, asi como su denegacion al calificarla de secreta o reservada. Se considera, también, la entrega de
informacién con datos personales.

Expediente y Registro: Esta compuesta por el expediente, escrito en formato material o electrénico en el que
consta todo el procedimiento administrativo de acceso a la informacion y el registro actualizado, escrito de igual
manera en formato material o electrénico.
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A continuacion se sefala los resultados del proceso de fiscalizacion 2017, como también el resultado de las
evaluaciones anteriores:

Cumplimiento Histoérico:
2017 Electronica 93,22
2016 Electrénica 100,00
2015 Electrénica 99,38
2014 Electrénica 47,50

Los resultados de la fiscalizacion y de las buenas practicas registradas dieron lugar a observaciones que se
sefialan en el Informe adjunto, las que se solicita revisar exhaustivamente, realizando las correcciones
necesarias para dar total cumplimiento de las normas de la Ley 20.285.

Con el objeto de verificar el mejoramiento en el desempefio de la institucion recomendamos utilizar la
herramienta de autoevaluacion de derecho de acceso a la informaciéon que se encuentra disponible en la

Extranet del CPLT (http://extranet.consejotransparencia.cl/) a la que tiene acceso el enlace de su organismo
acreditado ante este Consejo.

Finalmente, y en caso de no encontrarse incorporado, lo invitamos a adherir al Portal del Transparencia del
Estado el cual considera el tratamiento de las solicitudes de acceso a la informacion puablica y la publicacion de
informacién en transparencia activa. El correo de contacto es portal@cplt.cl.

Saluda atentamente a usted,

RAUL FERRADA CARRASCO
Director General
Consejo para la Transparencia
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Xil. OBSERVACIONES DE CONTRALORIA - HECHOS RELEVANTES Y CONVENIOS
CELEBRADOS

1.- JUICIOS EN QUE LA MUNICIPALIDAD ES PARTE.

Un proceso penal por usurpacién no violenta, iniciado por querella con resultados positivos, en

causa RITN°® 1162017 y el RUC N° 1710015291-6 del Juzgado de Garantia de Porvenir.

2.- AUDITORIAS AL MUNICIPIO.

Durante el afio 2017, la municipalidad no ha sido objeto de ninguna auditoria por parte de la
Contraloria General de la Repiblica, ni ha tenido observaciones, en razén de lo mismo.

3.- SUMARIOS.

Se llevé a cabo, 1 sumario administrativo, con resolucién el afio 2018, y 3 investigaciones
sumarias, con resolucién el afo 2017.

4.- RESOLUCIONES DICTADAS POR EL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA.

1.- Informe de Fiscalizacién, Derecho de Acceso a la informacién. Proceso de Fiscalizacién
Municipalidades correspondiente al afio 2017 IL. Municipalidad de Primavera del 03 de octubre
del 2017.

2.- Informe de Fiscalizacién de Transparencia Activa. Proceso de Fiscalizacién correspondiente al
afio 2017 IL. Municipalidad de Primavera del 12 de enero del 2018.

5.- HECHOS RELEVANTES

1.- Se dio inicio a los trémites de regularizacién de bienes inmuebles de tres solicitantes,
quedando solo dos viviendas en estado de irregular en la comuna, cuyos ocupantes pese a los
avisos no han mostrado interés en realizar.

2.- El municipio ha adquirido en propiedad, dos bienes inmuebles; el primero, Lote 55-A, para la
construccién del proyecto habitacional “Pioneros”, adquirido a Bienestar de Carabineros de Chile,
por el monto de $60.000.000.- y el segundo, constituido por las Parcelas N° 578 y 579,
correspondiente a subdivisién de Predio Rustico denominado Lote Fiscal tipo B pafio Seis - D del
plano 13 y 76, ubicado en la Provincia de Tierra del Fuego y conocido como "Estancia Maria
Angela"; por transferencia efectuada por el Gobierno Regional de Magallanes y Antértica Chilena
para ser destinado a Relleno Sanitario.
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3.- Se dio inicio al proceso de adquisicién de los derechos de aprovechamiento de aguas
subterrdneas por un caudal méximo de 5 L/S, y por un volumen total anual de 78.840 m3, de
cardcter consuntivo, de ejercicio permanente y continuo. Proceso pendiente en sede administrativa
el afio 2018.-

4 .- En pos la de modernidad en la tramitacién administrativa, se ha implementado el sistema de
firma electrénica avanzada para el municipio.

6.- CONVENIOS CELEBRADOS DURANTE EL ANO 2017.

1.- CONVENIO DE COOPERACION CON DIRECCION GENERAL DEL CREDITO PRENDARIO,
FIRMADO EL 4 DE DICIEMBRE DE 2017.

2.- CONVENIO CON GOBIERNO REGIONAL, PROYECTO REPOSICION ESCALERA Y
BARANDAS POB. ALTA CERRO SOMBRERO, OFICIO DAC N°529 DE FECHA 25 DE
OCTUBRE 2017.

3.- CONVENIO CON GOBIERNO REGIONAL, PROYECTO CONSTRUCCION ESCENARIO
EXPOSICION OVINA Y MEJORAMIENTO DE CORRALES, OFICIO DAC N°441 DE FECHA
07 DE SEPTIEMBRE 2017.

4.- CONVENIO CON GOBIERNO REGIONAL, PROYECTO CONSTRUCCION CERCO
PERIMETRAL POBLACION PIONEROS, CERRO SOMBRERO, OFICIO DAC N°509 DE FECHA
16 DE OCTUBRE 2017.

5- CONVENIO CON GOBIERNO REGIONAL, PROYECTO CONSTRUCCION CASA DE
PROFESORES ESCUELA AGROPECUARIA, OFICIO DAC N°485 DE FECHA 02 DE OCTUBRE
2017.

6.- CONVENIO CON GOBIERNO REGIONAL, PROYECTO CONSTRUCCION HITOS DE
ACCESO COMUNA DE PRIMAVERA, OFICIO DAC N°363 DE FECHA 27 DE JULIO 2017.

7 - CONVENIO CON GOBIERNO REGIONAL, PROYECTO AMPLIACION Y MEJORAMIENTO
CAMPING MUNICIPAL SECTOR LOTE B CERRO SOMBRERO, OFICIO DAC N°363 DE
FECHA 27 DE JULIO 2017.

8.- CONVENIO CON GOBIERNO REGIONAL, PROYECTO CONSTRUCCION STANDS DE
ARTESANIA SECTOR LOTE B - OFICIO DAC N°412 DE FECHA 25 DE AGOSTO 2017.

9.- CONVENIO CON GOBIERNO REGIONAL, PROYECTO CAMION MULTIPROPOSITO DE
EMERGENCIA MUNICIPAL, OFICIO DAC N°251 DE FECHA 14 DE NOVIEMBRE 2017.
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10.-

11.-

12.-

13-.

CONVENIO REGIONAL DE ASISTENCIA TECNICA PARA PROGRAMAS HABITACIONALES
SUSCRITO ENTRE LA SEREMI DE VIVIENDA Y URBANISMO DELA REGION DE
MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA Y LA ENTIDAD ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
PRIMAVERA, DE ACUERDO A RESOLUCION EXENTA N°00428 DE FECHA 09 DE JUNIO DE
2017.

CONVENIO ASESORIA TECNICA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PRIMAVERA CON
DIRECCION REGIONAL DE ARQUITECTURA DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
PROYECTO" RESTAURACION Y MEJORAMIENTO POLIDEPORTIVO CERRO SOMBRERO" DE
FECHA 21 DE AGOSTO DE 2014, SEGUN DECRETO ALCALDICIO N°837/(SECCION B) DE
FECHA 22 DE AGOSTO DE 2014.

CONVENIO DE COOPERACION PARA LA EJECUCION DEL ESTUDIO "ACTUALIZACION
PLAN REGULADOR COMUNA DE PRIMAVERA", FIRMADO ENTRE LA SECRETARIA
REGIONAL MINISTERIAL DE VIVIENDA Y URBANISMO REGION DE MAGALLANES Y
ANTARTICA CHILENA Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PRIMAVERA, DE FECHA 27 DE
MAYO DEL 2016, SEGUN DECRETO ALCALDICIO N°273/(SECCION B) DE FECHA 26 DE
JULIO DEL 2016.

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS EJECUCION DIRECTA - GOBIERNO
REGIONAL DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
PRIMAVERA - "FESTIVAL CAMPESINO DEL OVEJERO"



