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:’;GEPARTAMENTO DE EDUCACION COMUNA DE PRIMAVERA
Direccién de Administracion y Finanzas

Contabilidad y Presupuesto

Vistos:

Paguese a:

La Cantidad de

Correspondiente a:

Decreto
DEPARTAMENTO DE EDUCACION COMUNA DE PRIMAVERA 6$251300-2
19,392,638 DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS

TREINTA'Y OCHO PESOS

DEPARTAMENTO DE , 27

Decreto N°

694

de Noviembre de 2015

PAGUESE LAS REMUNERACIONES DE LOS DCCENTES, ASISTENTES DE LA EDUCACION Y PERSONAL
DEM CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE 201i5.-

Documento Numero Fecha Monto
PLANILEAS DE SUELDQS 11 212015 26,220,242
QOMPROBANTE DEVENGAMIENTO:
Cédigo Cuenta Detalle Debe Haber
215-21-031-061-001-000 SUELDO BASE 5,691,659
215-21-01-004-002-001 ASIGNACION EXPERIENCIA ART48 LEY 19070 273000
215-21-01-004-004-001 ASIGNACION DE ZOMA ART 7Y 25D.L. 3551 4,837,910
215-21-01-001-005-001 U.MP COMPLEMENTARIALEY 18278 11,0683
215-21-01-003-005-003 BONIFICACION PROPORCIONAL ART. 8 LEY 19410 176,993
215-21-01-004.014.005 BONIFICACION ART 3 LEY 18200 162,112
215-21-04-001-019-002 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DARECTIVA K7,490
215-21-01-001-028-004 ASIGNACION DESEMPERQ DIFICIL 1,039,374
215-21-01-001-031-004 ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTQ 766,167
215-21-01-001-993-001 ASIGNACION RECONOC. PROFESIONAL LEY 20258 BASE 779,488
215-21-04-001-995-003 COMPLEMENTOLEY 19933 766,447
01 5-21-03-002-002-000 QTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 286,550
215-21-03-004-001-000 SUELDOS 7,832,948
215-21-03-004-002-000 APQRTES DEL EMPLEAROR LA YE]
215-21-03-004-003-001 ASIGNACION DE MOVILIZACION 32904
215-21-03-995-001-000 ASIGNACION ART. 1° LEY 19454 134,114
215-21-03-935-999-000 QTRAS 203,205
531-01-00-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 17,599,193
531-03-00-000-000-00¢ OTRAS REMUNERACIONES 8,621,048
Totales 76.720.242 26220242
COMPROBANTE DE EGRESO: ASIENTON® ........cccoeievnn. FECHA
EGRESO N oiicccvcenieceniscnnineenn. . FECHA CHEQUEN® .. S..
Cddige Cuenta Detalle Debe Haber
111-03-01-000-000-000 BANCO CHILE 17,195,320
111-03-03-000-000-000 BANCO CHILE FONDOS LEY SEP 2,187,318
214-10-00-600-000-000 RETENCIONES PREVISIONALES 4,550,177
214-11-00-000-000-000 RETENCIONES TRIBUTARIAS 238,104
214-12-00-000-000-000 RETENCIONES VOLUNTARIAS 2.038,323
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215-21-03-001-004-001

215-24-0:i-001-009-004

215-23-04-001-009-003

215-21-01-061-014-005
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2i5-21-01-001-031-001

215-21-01-001-999-001
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215-21-03-004-004-000

215-21-03-004-002-000

215-21-03-004-003-001

215-21-03-999-004-000

215-21-03-999-995-000

ASIGNACION EXPERIENCIA ARTSB LEY 19070
ASIGHACION DE ZONA ART 7Y 25 DL, 3551

UMP COMPLEMENTARIA LEY 18278
BONIFICACION PROPORCIONAL ART. 8 LEY 18416
BONIFICACION ART JLEY 19200

ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DARECTIVA
ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL

ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO
ASIGNACION RECONOC, PROFESIONAL LEY 20258 BASE
COMPLEMENTOLEY 19933

OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES

SUELBOS

APORTES DEL EMPLEADOR

ASIGMACION DE MOVILIZACION

ASIGH 1ART. i*LEY 18454
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2,750,310
4,837,910
13,093
176,963
162,112
297,450
1,039,374
755,157
779,438
766,447
286,550
7,832,968
418,128

32,604

203,

Totales

25.22?242

AVENDANO
LDE

JUAN BARRIA PERALTA
ENCARGADO DE FINANZAS (S}

26,220,242




