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I. UNIDAD DE FINANZAS MUNICIPALES

1. INGRESOS DE GESTION MUNICIPAL

1.1 Ingresos Reales de Gestion Municipal Periodo 2012:

INGRESOS REALES

GESTION MUNICIPAL ANO 2012

CLASIFICADOR INGRESO
SUB. | ITEM | ASIG. DENOMINACION REAL
MS$
INGRESOS 1.377.877
CxC TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES
03 Y LA REALIZACION DE ACTIVIDADES 82.721
05 CxC TRANSFERENCIAS CORRIENTES 28.395
06 CxC RENTAS DE LA PROPIEDAD 711
08 CxC OTROS INGRESOS CORRIENTES 561.442
CxC TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE
13 CAPITAL 528.622
15 SALDO INICIAL DE CAJA 175.980

Fuente: I. Municipalidad de Primavera, Unidad de Finanzas
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1.2 Grafica de Ingresos Reales Gestion Municipal

1 4 4 .
INGRESOS GESTION 2012
38,36%
« 12.77%
0,05%

ACxC TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA REALIZACION DE ACTIVIDADES

BCxC TRANSFERENCIAS CORRIENTES

OCxC RENTAS DE LA PROPIEDAD

OCxC OTROS INGRESOS CORRIENTES

BCxC TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL

\ OSALDO INICIAL DE CAJA

Fuente: Il. Municipalidad de Primavera, Unidad de Finanzas
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2. GASTOS DE GESTION MUNICIPAL

2.1 Gastos Reales Gestiéon Municipal Periodo 2012:

GASTOS REALES

GESTION MUNICIPAL ANO 2012

CLASIFICADOR GASTO
SUB. | ITEM ASIG. DENOMINACION REAL
MS$
GASTOS 1.377.877
21 CxP GASTOS EN PERSONAL 333.493
22 CxPP BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 131.802
21 CxP TRANSFERENCIAS CORRIENTES 198.811
CxP ADQUICION DE ACTIVOS NO
29 FINANCIEROS 7.605
31 CxP INICIATIVAS DE INVERSION 322.016
34 DEUDA FLOTANTE 3.764
33 SALDO FINAL DE CAJA 178.353

Fuente: Il. Municipalidad de Primavera, Unidad de Finanzas
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2.3 DESGLOSE DE GASTOS. A continuacién a través de una gréfica se explica los Gastos
correspondientes al ejercicio 2012:  $ 333.493.000.-

2.3.1 Gastos en Personal

/’ :

| LGAST!]S EN PERSONAL

8.74%
' ' 24,52% *

o 1348% , o) j

53,56%

OPERSONAL DE PLANTA

BPERSONAL A CONTRATA

OQ0TRAS REMUNERACIONES
e —

Fuente: Il. Municipalidad de Primavera Unidad de Finanzas



2.3.2 Bienes y Servicios de Consumo

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

1.69% 2,14% 6,22%

3,65%
15,85%

9,77%

22,85% 10,65%

13,05%
4,73%
BALIMENTOS Y BEBIDAS

BTEXTILES, VESTUARIO Y CALZADOS
OCOMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

OMATERIALES DE USO O CONSUMO

BSERVICIOS BASICOS

BMANTENIMIENTO Y REPARACIONES

EPUBLICIDAD Y DIFUSION

BSERVICIOS GENERALES

WARRIENDOS

BSERVICIOS FINANCIEROS Y SEGUROS
OSERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
DOTROS GASTOS EN BIENES Y SERV. DE CONSUMO

Fuente: Il Municipalidad de Primavera, Unidad de Finanzas
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2.3.4 Adquisicion de Activos No Financieros

e
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS
BMOBILIARIO Y OTROS BEQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS
OPROGRAMAS COMPUTACIONALES
-

Fuente: Il Municipalidad de Primavera, Unidad de Finanzas
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3. TRANSFERENCIAS A ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

TRANSFERENCIAS A
ORGANIZACIONES
COMUNITARIAS VALORES
2012 MS
CENTRO DE MADRES PRIMAVERA 812
JUNTA DE VECINOS 600
CENTRO DE MADRES NUEVA ESPERANZA 700
CENTRO DE MADRES DEMOCRATICO 670
CONJUNTO FOLCLORICO RENACER
CAMPESINO 642
CLUB DEPORTIVO "BUDOKAN" 310
CLUB DEPORTIVO "VIENTOS DEL SUR" 300
COMITE HORTICOLA "LA VEGA" 700
AGRUPACION DE ADULTO MAYOR 200
AGRUPACION AUTOMOVILISMO "PRA" 300
CENTRO DE PADRES Y APODERADOS 300
CONJUNTO FOLCLORICO VILLA
PRIMAVERA 400
TOTALES 6.5641




IL. MUMNICIPALITAD DE PRUIMAVER A,
Carrn s ro- Tlefra del Pusgs

4. ACTIVIDADES MUNICIPALES

ACTIVIDADES MUNICIPALES VALORES
GESTION 2012 MS
DIA DEL OVEJERO 2.137
DIA DE LA MADRE Y LA MUJER 3.824
CELEBRACION DIA DEL NINO Y PASCUA DEL
CONEJO 905
CELEBRACION FIESTAS PATRIAS 2.104
ANIVERSARIO DE LA COMUNA 3.051
RALLY KARUKINKA 3.409
VERANO ENTRETENIDO 2.618
CAMPEONATO DE RAYUELA 193
XIV FESTIVAL DE LA CANCION RANCHERA 5.222
TOTALES 23.493
p- 3
ACTIVIDADES MUNICIPALES GESTION
2012

11.27%

BEDIA DEL OVEJERO

EDIA DE LA MADRE Y LA MUJER

ECELEBRACION DIA DEL NINC Y PASCUA DEL CONEJO
OCELEBRACION FIESTAS PATRIAS

EANIVERSARIO DE LA COMUNA

ORALLY KARUKINKA

EVERANC ENTRETENIDO

OCAMPEONATO DE RAYUELA

\ OXIV FESTIVAL DE LA CANCION RANCHERA /

Fuente: Il Municipalidad de Primavera, Unidad de Finanzas
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I. UNIDAD DE TRANSITO

1. PARQUE VEHICULAR COMUNAL

1.1 Tabla Vehicular

Fuente: Il Municipalidad de Primavera, Unidad de Transito
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2. PERMISOS DE CIRCULACION

2.1 Porcentaje de Ingreso por Tipo de Vehiculo

2012

PERMISOS DE CIRCULACION POR TIPO
DE VEHICULO CORRESPONDIENTE AL ANO

4% 5%

46%

BCAMIONETAS

H AUTOMOVILES

OSTATION WAGON

OTODO TERRENO-JEEP

EMINIBUS - FURGON

B MOTOS

B CARRO REMOLQUES -
SEMI REMOLQUES

OMAQUINAS

OCAMIONES

Fuente: Il Municipalidad de Primavera, Unidad de Transito
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lll. UNIDAD DE RENTAS Y PATENTES

1. Ndmero de Patentes Por Tipo

‘ ROL DE PATENTES MUNICIPALES ANO 2012

30
]
25
o
dat A0 :
c F=——=a "
[
®
o
o 15
= r
v —_‘_H__‘_‘_‘—H_‘_‘_-
T
'g
T2 gl '
© - \
L, \_\
5
0

PATENTES INDUSTRIALES
PATENTES COMERCIALES

PATENTESDE ALCOHOLES T Series

PATENTESPROFESIONALES

Fuente: Il. Municipalidad de Primavera, Unidad de Rentas y Patentes
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VALORES RECAUDADOS POR ROL DE
PATENTES ANO 2012

10.000 000

9.000.000

§.000.000
@ 7000000
o
2 6000000
3
® 5000000
o
£ 4.000.000

3.000.000

2.000.000

1.000.000

a . - =
PATENTES Bt e ' g .
PATENTES DE Series
INDUSTRIBLES o ameRaial s PATENTES
ALCOHOLES PROFESIONALES
PATENTES PATENTES PATENTES DE PATENTES
INDUSTRIALES COMERCIALES ALCOHOLES PROFESIONALES

BSeries | 9400 565 3.000.000 1108 694 0

Fuente: Il Municipalidad de Primavera, Unidad de Rentas y Patentes
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IV. UNIDAD DE TESORERIA MUNICIPAL

1. Ingresos Mensuales por venta de Bonos FONASA

Estos ingresos no corresponden al municipio dado que se depositan integramente a

FONASA.

VENTA BONOS ANTENCION FONASA

ANO 2012

BONOS DE ATENCION CANTIDAD M/$

ENERO 30 142 .500
FEBERERO 20 99.800
MARZO 24 119.760
ABRIL 26 129.740
MAYO 35 174 _650
JUNIO 31 154 690
JULIO 47 243.230
AGOSTO 26 130.970
SEPTIEMBRE 21 107.530
OCTUBRE 45 230.510
NOVIEMBRE 0 0]
DICIEMBRE 41 199.600
TOTAL BONOS 346 1.732.980

Fuente: Il Municipalidad de Primavera, Unidad de Tesoreria Municipal
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INGRESOS POR VENTA DE BONOS
250.000 ANO 2012

200.000

150.000

100.000

50.000

FEBRERO

JUNIO
JULIO

AGOSTO

Series

SEFTIEMBRE
OCTUBRE

NOVIEMBRE
DICIEMBRE

SEPTIENMB NOWIEMB [DICIEMEBR
AE OCTUBRE RE E

Series! | 142500 | 99.800 | 119.760 | 129740 | 174650 | 154,690 | 234.230 | 130970 | 107.530 | 203510 0 189,600

ENERO |FEBRERO| MARZGQ | ABRIL WAYC JUNIO JULIO | AGOSTO
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V. DEPARTAMENTO DE EDUCACION

EDUCACION EN LA COMUNA DE PRIMAVERA

La Il. Municipalidad de Primavera destaca por el cumplimiento de los objetivos en el
area de educacion, siendo sin duda, la mayor inversion en recursos econémicos y humanos en
nuestra comuna. Esta inversion tiene como finalidad otorgar a nifios y nifias una educacion de
calidad y equidad, entregandoles las herramientas necesarias para desenvolverse con éxito en
el futuro.

La inversién en Educacién va teniendo sus frutos, puesto que el afio 2012 la Escuela
nuevamente alcanza excelentes resultados SIMCE, logrando el cuarto mejor puntaje Nacional
en la medicion de los octavos afos basicos.

Para que estos logros contintden y los alumnos sigan recibiendo una educacién de
calidad, los docentes se convierten en un pilar fundamental, por lo que cabe destacar que de
los 10 docentes que realizan esta labor, tres de ellos han obtenido la AEP — Asignacién de
Excelencia Pedagdgica-, dos poseen un master en la ciudad de Barcelona, Espafia, un docente
se encuentra perfeccionandose, gracias a la obtencion de la Beca Director de Excelencia y dos
docentes han sido parte de la Red maestros de Maestros, todo esto sumado a que la mayoria
de los docentes que ha participado de la Evaluacion Docente ha obtenido el nivel de
Competente y Destacado, todo lo cual nos permite entregar una educacién eficaz.

El término NEE — Necesidades Educativas Especiales- hace referencia a todos aquellos nifios
que no pueden acceder a los aprendizajes escolares del mismo modo que la mayoria, por lo
que necesitan una serie de recursos y adaptaciones que los apoyen en el logro de los
aprendizajes, es por esto que, durante el afio 2012, la Escuela “Cerro Sombrero”, continlda
desarrollando y ampliando el PIE — Programa de Integracién Escolar-, habilitando, para ello,
una sala de Integracién y contratando profesionales idoneos para el correcto desarrollo del
mismo. Los profesionales con que se cuentan son: una Fonoaudiéloga, una Educadora
Diferencial y una Psicdloga quien, ademads, se designé como Coordinadora de este Programa,
con el fin de supervisar el cumplimiento del Decreto 170 que fija las normas para determinar
los alumnos con NEE.

Ademas de todos los recursos que la Municipalidad entrega en bien de la educacion, se
suman los fondos anexos que apoyan esta gestién: Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la
Gestion Educativa Municipal (FAGEM), Fondos Ley SEP (Subvencién Escolar Preferencial) y
Fondos PIE (Programa de Integracion Escolar).

17
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1. Ingresos Reales Departamento Educacion Municipal

INGRESOS REALES

GESTION EDUCACION ANO 2012

CLASIFICADOR INGRESO
SUB. ITEM ASIG. DENOMINACION REAL
MS
INGRESOS 363.096
05 CxC TRANSFERENCIAS CORRIENTES 311.677
03 CxC OTROS INGRESOS CORRIENTES 6.239
CxC TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE
13 CAPITAL 33.650
15 SALDO INICIAL DE CAJA 9.530
1.1 Gréfica Ingresos Departamento Educaciéon Municipal
~ Lot

2,62%

9,82%

INGRESOS EDUCACION 2012

85,84%

1,72%

OCxC TRANSFERENCIAS CORRIENTES

OCxC OTROS INGRESOS CORRIENTES

O0CxC TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL ®SALDOINICIAL DE CAJA

Fuente: Il Municipalidad de Primavera, Departamento de Educacién Municipal
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2 Gastos reales Departamento Educaciéon Municipal

GASTOS REALES

EDUCACION MUNICIPAL ANO 2012

CLASIFICADOR GASTO
SUB. | ITEM ASIG. DENOMINACION REAL
M$
GASTOS 363.096
21 CxP GASTOS EN PERSONAL 271.086
22 CxPP BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 24.108
21 CxP TRANSFERENCIAS CORRIENTES 693
CxP ADQUISICION DE ACTIVOS NO
29 FINANCIEROS 6.482
34 CxP SERVICIOS DE LA DEUDA 0
33 SALDO FINAL DE CAJA 30.727

Fuente: Il Municipalidad de Primavera, Departamento de Educaciéon Municipal
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2.1 Gréfica Gastos Departamento Educaciéon Municipal

GASTOS EDUCACION 2012'

74.66%

OCxP GASTOS EN PERSONAL

OCxP BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

B CxP TRANSFERENCIAS CORRIENTES

B CXP ADQUICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
= SALDO FINAL DE CAJA
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2.2 Grafica Gastos en Personal Departamento Educacion Municipal

GASTOS EN PERSONAL
32,90%

22,10%

44,99%

OPERSONAL DE PLANTA OPERSONAL A CONTRATA EOTRAS REMUNERACIONESI

Fuente: Il Municipalidad de Primavera, Departamento de Educacién Municipal
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2.2 Grafica de gastos en Bienes y Servicios de Consumo Departamento Educacion Municipal

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

6.43% 0.22% _3.79% _3.26%

3,65%

21.72%

27.99%

2.64% 10.55%

BALIMENTOS Y BEBIDAS QTEXTILES, VESTUARIO Y CALZADOS
OCOMBUSTIBLES Y LUBRICANTES OMATERIALES DE USO O CONSUMO

OSERVICIOS BASICOS OMANTENIMIENTO Y REPARACIONES

EPUBLICIDAD Y DIFUSION OSERVICIOS GENERALES

BARRIENDOS BSERVICIOS FINANCIEROS Y SEGUROS
BSERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES OOTROS GASTOS EN BIENES Y SERV. DE CONSUMO

Fuente: Il Municipalidad de Primavera, Departamento de Educacién Municipal
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3. PROYECTOS EJECUTADOS EN EL AREA DE EDUCACION:

3.1 HABILITACION, REMODELACION COMEDOR Y SALA DE PROFESORES ESCUELA “CERRO
SOMBRERO”

Financiamiento: Fondo Regional de Iniciativa Local (F.R.l.L)
Monto $ 71.000.000

Este proyecto ejecutado consistié en la remodelacién y habilitacion de la sala de
profesores y comedor escolar, el cual se construyé en dependencias de la Escuela,
favoreciendo enormemente a los alumnos, puesto que actualmente no deben salir del
Establecimiento para recibir este beneficio.

3.2 MEJORAMIENTO CIELOS Y PAVIMENTOS ESCUELA “CERRO SOMBRERO"”

Financiamiento: Fondo Regional de Iniciativa Local (F.R.l.L)
Monto $ 78.000.000

El proyecto ejecutado permitid reemplazar los cielos rasos existentes por cielos falsos
americanos, con lo que se pretende aumentar el aislamiento térmico. Asimismo los pisos de
madera con que contaban las salas de clases y pasillos fueron retirados y cambiados por pisos
ceramicos.

3.3 MEJORAMIENTO PUERTAS, VENTANAS Y MUROS INTERIORES ESCUELA “CERRO
SOMBRERO”

Financiamiento: Fondo Regional de Iniciativa Local (F.R.l.L)
Monto $ 55.000.000

El proyecto considera la reposiciéon de puertas y ventanas del Establecimiento
Educacional, ademas del revestimiento de muros de pasillos y hall con piedra pizarra.

3.4 CONSTRUCCION SALA DE USO MULTIPLE ESCUELA “CERRO SOMBRERO”

Financiamiento: Fondo Nacional de Desarrollo Regional (F.N.D.R.)
Monto $352.000.068

Este proyecto se comenzd a ejecutar a fines del 2012 y consiste en la construccion de
una Sala de Uso Multiple en dependencias del Establecimiento Educacional, esto permitira a la
comunidad desarrollar actividades deportivas, culturales y sociales.
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3.5 CONSTRUCCION BODEGA ESCUELA “CERRO SOMBRERO”

Financiamiento: PMU emergencia FIE
Monto $ 46.275.000

Este proyecto actualmente se encuentra en etapa final de ejecucién y consiste en la
construccion de una bodega para el Establecimiento Educacional, con la finalidad de que la
Comunidad Educativa tengan un recinto donde resguardar archivos y muebles.

3.6 FONDO DE APOYO A LA GESTION EDUCATIVA MUNICIPAL

Durante el afio 2012 se desarrollé el Fondo de Apoyo a la Gestion Educativa Municipal
(FAGEM) “Juntos Educamos Mejor”, logrando los objetivos planteados en las diferentes
iniciativas. A través de este programa se realizaron Capacitaciones que permitieron actualizar a
los Docentes en la Utilizaciéon de Pizarras Interactivas, ademas se crearon nuevos talleres,
como el taller de Mdsica y Habilidades Sociales y se potenciaron los, ya establecidos, talleres
de Ciencias, Pintura y Teatro. Asimismo a través de este programa nuevamente se logré que
alumnos de Octavo afo Basico pudieran conocer en terreno la oferta académica presente en
Ensefianza Media y poder, asi, tomar, junto a su familia, las mejores decisiones de continuidad
de estudios. Igualmente el afio 2012 se arrendd un minibls para el traslado de alumnos
internos, lo que permite que asistan regularmente a clases, evitando, asi, la desercién escolar.
También con los recursos recibidos, por este programa, se adquirieron libros de inglés para
gue alumnos desde Pre-kinder a Octavo afio Basico mejoraran su nivel en este idioma.

A continuacion se detallan las iniciativas ejecutadas y los montos por cada una de ellas:

NOMBRE INICIATIVA MONTO
Capacitacién Docente S 3.000.000
Arriendo Transporte Alumnos Internos S 4.080.800
Comunidad Educativa Integrada y Comprometida $26.968.123
Adquisicién de Tecnologia $1.395.073
Total $ 35.443.996
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Jardin Infantil “PASTORCITOS”

El Jardin Infantil “Pastorcitos” desde sus inicios ha apoyado a las familias cuyas mamas
o ambos padres trabajan, asegurando la atencién y educacién de los menores. Para cumplir
esta labor se cuenta con 2 Educadoras de Parvulo, 2 Técnicos en Atencion de Parvulos y una
Auxiliar de Servicios Menores. El jardin cuenta con una matricula de 7 nifios para la sala cunay
15 en nivel medio mayor.

En cuanto a los costos de funcionamiento y mantencién cabe mencionar que estos se
asumen con la subvenciéon por nifo asistente al Jardin Infantil, y el déficit es aportado por el
municipio, puesto que éste considera que es una inversidbn que apoya a las familias
beneficiarias.

Detalle de recursos percibidos y transferidos desde la Municipalidad en el afio 2012:
INGRESOS JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES JUNJI

Monto aportado para Sueldos Enero - Diciembre de 2012 $23.270.740
TRANSFERENCIA MUNICIPALIDAD DE PRIMAVERA

Monto aportado para gastos varios $ 8.107.008
(Reparaciones, Arriendos, Pago de Servicios, Compra de Materiales

Didacticos y de Ensefianza, etc.)

Monto aportado para Sueldos Enero - Diciembre de 2011 $11.002.907-

TOTAL TRANSFERIDO DESDE LA MUNICIPALIDAD: $19.109.915
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V1. AREA DESARROLLO SOCIAL

La poblacién comunal ha mantenido un nivel socioeconémico medio a nivel medio
bajo, observandose un mayor niumero de familias de menos recursos pero existiendo solo un
minimo de indigencia ubicada en el sector rural.

Tanto para las familias de menos recursos como para los indigentes, los principales
problemas son abordados a través de las distintas acciones desarrolladas en el Area Asistencial
del municipio.

También se realizan una serie de Programas Sociales que van dirigidos especialmente a
la poblacion estudiantil en sus distintos niveles, a la poblacién rural, adultos mayores y
poblacién en general.

En el siguiente grafico se observa claramente que los gastos realizados en los
Programas Sociales son mucho mayores que los realizados en Asistencia Social, esto dado
principalmente por el bajo nimero de indigentes y personas carentes de recursos, por lo que
el mayor apoyo estad enfocado a través de los programas sociales a la poblacién de menos
recursos de la comuna, sin necesariamente ser pobres.

1. Grafico de Gastos en Programas Sociales:

Ayudas
Asistenciales,
4%

A continuacién nos referiremos al area asistencial, para luego analizar los otros
programas, representando graficamente la informacién mas relevante.
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PROGRAMA ASISTENCIAL
1.- Pasajes Cerro Sombrero - Punta Arenas:

Los pasajes sociales a Punta Arenas son entregados a personas de menos
recursos que requieran viajar para asistir a controles médicos principalmente, como
también realizar tramites en dicha ciudad. El costo para el municipio por esta ayuda
fue de MS 755, lo que equivale a la entrega de 172 pasajes a través de todo el afio
2012. En este aspecto cabe destacar que dentro de este item se entregaron pasajes en
forma permanente a dos familias que requieren viajar en forma semanal o mensual
para realizar tratamientos médicos y/o de rehabilitacion.

2.- Pasajes Cerro Sombrero - Porvenir:

Se entregan pasajes sociales a Porvenir para aquellas personas que requieren
acudir a control médico y tramites en servicios publicos de la capital provincial.
Durante el afo pasado se entregaron 20 pasajes de ida y regreso, con un costo para el
municipio de MS 40, lo que beneficié 5 familias. Esto independiente de los pasajes
entregados a los adultos mayores y de los estudiantes, los que se sefialaran por
separado.

3.- Medicamentos:

Seis familias de la comunidad fueron beneficiadas con la entrega de
medicamentos para que pudieran realizar sus tratamientos médicos, con un costo para
el municipio de M$105 durante el afio 2012.

4.- Arriendos:

El aflo 2012 se beneficio 1 familia que lo requirié, con la cancelacion de un mes de
arriendo, con un costo de MS 50.

5.- Atencion Médica:

Durante el afio 2012 se requirié cancelar atenciones médicas a través de bonos
de FONASA, lo que beneficié a 2 personas con un total de MS$ 25.

6.- Gas:

Dos familias que lo solicitaron, fueron beneficiadas con la cancelacién de
facturas de gas que tenian pendientes, con un costo para el municipio de MS$ 47.
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7.- Traslados Médicos:

Durante el transcurso de afio pasado, se debié cancelar los traslados en
ambulancia a dos menores de la comuna, que fueron trasladados a los hospitales de
Punta Arenas y Porvenir (ambos casos medio camino), lo que implicé un costo para el
municipio de MS 140.

8.- Insumos Médicos:

A partir del aflo 2012 se comenzd a apoyar a una persona que debe realizar un
tratamiento médico de alto costo en insumos cada tres meses, aportando el municipio
MS$100 durante el afio pasado.

Grafico: Ayudas Sociales por N° de beneficiarios

Insumos médicos 11 1
Traslado médico - J_I 2
Gas 2
Bonos Fonasa 2
Arriendo 1
Medicamentos 6

Pasajes a Porvenir 5

Pasajes a Punta Arenas 27
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PROGRAMAS SOCIALES

En programas sociales se desarrollan subprogramas en las distintas areas de trabajo,
como son Educacién, Salud, Adulto Mayor y Navidad. A continuacién nos referiremos
a cada uno de ellos.

Grafico de Gastos en Programas Sociales

Subprograma Subprograma
Adulto Mayor de Navidad
2% 7%

Subprograma
de Salud
15%

SUBPROGRAMA DE EDUCACION:

1.- Beca Municipal de Enseiianza Media:

Durante el afio 2012 se beneficid a 25 jovenes de Ensefianza Media con esta
beca municipal desde marzo a diciembre. Esta beca consiste en un aporte de 1 UTM
de libre disposicién por todo el periodo escolar. El aporte anual correspondiéo a MS
9.052.
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2.- Beca Municipal de Enseiianza Superior:

La diferencia en el valor de la beca para los estudiantes de Ensefianza Superior
estd relacionada con la mayor cantidad de gastos que se generan en este nivel de
ensefianza. Se beneficié a 18 jovenes con una asignacién en dinero de 1 % UTM de
libre disposicidon desde Marzo a Diciembre, con un costo total de MS 9.942

3.- Beca Concejo llustre Municipalidad de Primavera:

Para el afio 2012, el concejo municipal selecciond como beneficiario de esta
beca al alumno Mauricio Mancilla Barrientos, quien realizd sus estudios en la carrera
de Ingenieria en la Universidad Federico Santa Maria de Valparaiso. Se cancelé por
este concepto la cantidad de MS 793, correspondiente a 2 UTM desde marzo a
diciembre.

4.- Educacion de Adultos:

A través de un profesor de la escuela de Cerro Sombrero, se coordina con la
direccién Provincial de Educacién, para que las personas que deseen continuar sus
estudios de Enseflanza Media puedan rendir sus examenes en forma libre en Cerro
Sombrero. Se entrega aportes para que el coordinador acuda a realizar gestiones en
Punta Arenas y Porvenir, como también para que un profesor externo venga a tomar
los exdmenes a los alumnos de Ensefianza Media en Cerro Sombrero. El total aportado
durante el afio 2012 fue de MS 86.

5.- Servicio de Guardadoras:

El afio 2012 se continud con el programa de guardadoras para los alumnos de
nivel parvulario y primer ciclo basico, para que sean cuidados durante el periodo que
no asisten a la escuela y sus madres se encuentran trabajando. Durante el afio se
beneficié a 4 menores, durante periodos variables de tiempo, con un costo total de MS
280.
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6.- Pasajes de Estudiantes a Punta Arenas:

Durante el afio 2012 se beneficié a 39 alumnos de enseifanza media y superior
que realizaban sus estudios en Punta Arenas o fuera de la region, ademas de 9
alumnos de Ensefianza Bdasica. El costo total en este beneficio fue de MS 577 para el
municipio, equivalentes a 132 pasajes. Este costo tuvo una importante disminucién ya
gue la licitacién de transporte a Punta Arenas incluyd la entrega de pasajes gratuitos
para los alumnos a partir del mes de mayo, debiendo ser cancelados solo los anteriores
a esa fecha y la de los alumnos que tuvieron problemas para conseguir su Tarjeta
Nacional del Estudiante (TNE).

7.- Pasajes de Estudiantes a Porvenir:

El afno 2012 se beneficid a 6 alumnos de la comuna que realizaban sus estudios
en Porvenir, con un costo total de M$ 547, equivalentes a 340 pasajes de estudiantes.
Esto significd un alza importante en los costos en relacion al 2011, que se explica por
un mayor numero de nifios de la comuna estudiando en Porvenir, y que ademas la
mayor parte de ellos viajaron en forma permanente.

8.- Premio a la Excelencia Académica:

Este premio considera la entrega de dinero en efectivo de libre disposicién al alumno
de Ensefianza Media que haya obtenido el mejor rendimiento académico durante el
afio escolar anterior. En el afio 2012 fueron seis las alumnas de Ensefianza Media que
obtuvieron el premio ya que empataron el mismo promedio escolar del ano 2011, y
fueron las alumnas Romina Arteaga Capkovic, Vanessa Flores Mansilla, Camila Oyarzun
Soto, Yenifer Oyarzun Soto, Kathiuska Soto Aro y Paula Trivifio Ruiz, recibiendo cada
una la suma de MS 158 con un costo total de MS 951.

9.- Ropero Escolar:

Se entregd vestuario y calzado escolar a 51 alumnos de Ensefanza Basica,
Media y Superior de escasos recursos de la Comuna, de manera que pudieran contar
con su uniforme, calzado y parkas adecuada a las condiciones climaticas de la zona. El
costo total fue de M$ 958.

10.-  Utiles Escolares:

A los 42 alumnos que solicitaron apoyo en vestuario o calzado escolar durante
el mes de marzo, se le entregd un set de Utiles escolares de acuerdo a su nivel de
estudio: a) Pre Kinder y Kinder, b) Primer ciclo basico, c) Segundo ciclo basico, d)Set
Ensefianza Media e) Ensefianza Superior. El total utilizado el afio fue de MS 241.
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SUBPROGRAMA DE SALUD
11.- Ronda Dental Municipal:

Durante el afio 2012 se continud ejecutando la Ronda Dental Municipal, para lo
cual se contratd un odontdlogo a honorarios para entregar atencién a todas las personas
de la comunidad que lo requieran y una auxiliar dental. El servicio incluye atenciones de
caracter primario en salud dental como extracciones, curaciones, tapaduras, destartraje y
radiografias entre otras. Las atenciones se entregaron en el Box Dental Municipal y el total
de honorarios es de M$ 4.888. También se adquirieron los insumos para la entrega de
atenciones tanto en la ronda Junaeb como en la municipal por un valor de MS 954.
Ademas, se deben considerar un aporte para la cancelacién de honorarios en la ronda
dental Junaeb, ya que los aportes entregados no alcanzan para cubrir los honorarios de un
profesional odontélogo.

Gréfico: Porcentajes de gastos por Rondas Dentales
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12.- Rondas Rurales:

Se continud desarrollando las rondas rurales en que un equipo conformado por el Sr.
Alcalde, médico y asistente social recorren los distintos sectores de la comuna visitando
las distintas estancias para entregar atencion médica, medicamentos, responder consultas
en relacién a tramites y orientacion en general. Acompaiia la ronda la biblioteca movil
municipal que facilita libros para las personas de campo que les gusta la lectura, teniendo
una buena aceptacion, en especial la literatura regional. El costo de las Rondas Rurales
considera honorarios profesionales, alimentacién para el personal de la ronda vy
medicamentos que son entregados a los pacientes rurales para el control de las
enfermedades cronicas y enfermedades comunes, y durante el afio 2012 alcanzé a MS
3.719 en honorarios médicos, MS 768 en medicamentos, y MS 102 en alimentacion para
el personal de la ronda.

Grafico: Porcentajes de Gastos por Rondas Dentales

Alimentacion
Medicamentos 2%
17%

13.- Protesis Dentales:

Que ahora abarca tanto al sector urbano como rural de la comuna, con un costo
para el municipio durante el afio 2012 de MS 266, y beneficié directamente a 4 personas
con la reparacién de sus prétesis superior e inferior.
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SUBPROGRAMAS DE NAVIDAD:

14.- Celebracion de Navidad:

El afio 2012 se beneficid a 94 nifios entre 0 a 10 afios para quienes se realizd una
celebracion en el Alero de Primavera con juegos, bebidas, helados, confites, y en la que el
viejito pascuero entregd sus regalos a los ninos. El afio 2012 también considerd la
animacién de la fiesta por un grupo para la entretencion de los mas pequefios. Este
programa también considera el traslado de los nifios del sector rural, y los accesorios de
los juguetes (bolsas, pilas, baterias, accesorios para decoracién de local y de carro). Los
costos ascendieron a M$ 1.145 en juguetes, MS 246 en confites, bebidas y helados; MS
593 en honorarios (animacion y amplificacion), y MS$ 211 en bolsas, pilas, etc.

Por otra parte, incluye la actividad del dia 24 de diciembre en que el viejito
pascuero sale en el carro a repartir los juguetes entregados por las familias, y que incluye
la entrega de dulces y la preparacion y adornos del carro.

También se entregaron Canastas Navidefias de viveres a 15 familias de menos
recursos de la comuna con un costo de M$ 173.

El costo total del proyecto fue de M$ 2.370
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SUBPROGRAMA DE ADULTOS MAYORES
15. Adultos Mayores:

Este programa que identifica a los adultos mayores como grupo prioritario de
atencién, entregandoles apoyo en distintas aspectos con entrega de medicamentos,
pasajes, viveres, cancelacién de facturas de gas y arriendo de vivienda. El costo de este
programa durante el aio 2012 fue de M 551.

Grafico: gastos subprograma de Adultos Mayores por SM
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PROGRAMAS EXTERNOS:

Durante el afio 2012 también se desarrollaron programas externos relacionados
con el area social y son los siguientes:

Proyectos Fondo de Iniciativas Para la Infancia (FIADI)

Para el ano 2012- 2013 se estan ejecutando 2 proyectos de iniciativas para la infancia
gue corresponden a “Formacion de Competencias” que estd dirigido a fortalecer la
gestion del personal del Jardin Infantil Los Pastorcitos, y “Servicio Itinerante de
Estimulacién” que considera la contratacién de un profesional que visita a los nifios de 0 a
4 afos en sus domicilios, trabajando con ellos y sus padres para fomentar su adecuada

estimulacion.

Becas Externas:

El afo 2012 la Asistente Social de la Municipalidad se acreditd ante Junaeb de manera
de poder tramitar las Becas Externas de los alumnos de Ensefianza Media y Superior. Es
asi que se tramitaron 24 renovaciones y postulaciones de Becas de Integracion Territorial,
de las cuales 18 fueron otorgadas. Durante el afio 2012 no se recibieron postulaciones a
Beca Indigena como tampoco Beca Presidente de la Republica, principalmente debido a
que las familias exceden el per capita para postular al beneficio.
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Ronda Dental JUNAEB:

Durante el afio 2010 se concretd el proyecto “Mdédulo Dental Moévil para la Escuela de
Cerro Sombrero” a través del JUNAEB entregd un modulo dental equipado para entregar
atencién a los alumnos de la Escuela pertenecientes a Fonasa y de los cursos
seleccionados de acuerdo a los criterios del programa de Junaeb y que se continua
ejecutando hasta la actualidad.

También considerd labores educativas entregadas a los alumnos de toda la escuela, mas
entrega de cepillos de dientes, pastas dentales y estuches para guardar utensilios de aseo
para los alumnos beneficiados, los cuales son aportados por Junaeb.

Tal como se habia sefialado anteriormente, los aportes entregados por Junaeb son
insuficientes para cubrir los honorarios de un odontdlogo, por lo que son cancelados por
el municipio con un costo de MS$ 2.835, de los cuales fueron reintegrados por Junaeb la
suma de M$ 786.

Rondas Médicas del hospital de Porvenir:

En coordinacidon con el Hospital Comunitario Dr. Marcos Chamorro de la ciudad de
Porvenir, se realizan Rondas Médicas con la asistencia de médico, matrona y paramédico
en forma permanente, ademas de enfermeras del programa cardiovascular y del
programa Chile Crece Contigo que se van turnando para acudir, siendo atendidos en la
Clinica de Sombrero. Ademas acude un odontélogo y un técnico paramédico para entregar
atencién dental de cardcter primario, que son entregados en el Box Dental municipal que
se encuentra ubicado en la sede comunitaria.
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VII. CHILECOMPRAS
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MercadoPublico.cl
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Durante el afio 2012 el sistema de compras publicas permiti6 generar todas las
transacciones mayores a 3 UTM tal como lo dicta la Ley compras publicas y su reglamento. De esta
manera se generaron los diferentes procesos de compra que el municipio requiere, por un monto
total de $1.305.821.416.

www.mercadopublico.cl
1. Estadisticas de procesos de compra

En el siguiente grafico se presenta una estadistica sobre la cantidad de procesos realizados en
el periodo 2012 por el portal www.mercadipublico.cl

a) Los procesos de compras generados bajo la modalidad de convenio marco, a través del
catélogo de chilecompra express, fueron 67, por un monto total de $ 24.603.593.

b) Los procesos de compras generados bajo la modalidad de licitacion publica, adjudicados y
con emisidn de orden de Compra electrénica automadtica, fueron 83, por un monto total
de $1.206.172.624.

¢) Los procesos de compras generados por la modalidad de trato directo, de acuerdo a las
excepciones a la normativa, que consideran las adquisiciones luego de una licitacion
publica declarada desierta o con ofertas inadmisibles, adquisiciones inferiores a 10 UTM,
por Unico proveedor, fueron un total de 156, por un monto de $ 68.522.681.
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Clasificacion por tipo de proceso de compra

21,9%, 67 ® Convenio Marco
M Licitacion Publica adjudicadas

W Trato directo
51%, 156

27.1%, 83

Clasificacion por montos adjudicados

92,9%,
$1.206.172.624

B Convenio Marco
W Licitacion Publica

W Trato directo

5,2%,
$68.522.681

1,9%,
$24.603.593
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VIII. TRANSPARENCIA ACTIVA

A partir del afio 2009, el municipio a puesto a disposicion publica el sitio
http://transparencia.municipalidaddeprimavera.cl para dar fiel cumplimiento a la ley N2 20.285,
convirtiéndose en una biblioteca abierta para la comunidad, el pais y el mundo. Durante el afo
2012, el portal fue visitado aproximadamente en 6000 oportunidades, y se recibieron un total de
14 solicitudes de informacién a través del formulario electrénico de consultas, segun lo indica el
instructivo N2 10 de la Ley de Transparencia.

El sitio cuenta con toda la informaciéon anual y mensual que se realizan dentro de la gestion
municipal en el drea municipal y educacion.

Con el tiempo, han ido aumentando las exigencias y requerimientos, lo que implica la constante
modernizacidon de contenidos y estructuras del sitio, para facilitar asi el acceso a publico en
general.

Dentro de las modificaciones mas destacadas, se encuentran la reestructuracion del disefio y
ordenamiento en la pagina y las plantillas de informacidn, el nuevo formulario de consultas, segun
el instructivo N2 10 de la Ley de Transparencia, que ademas incluye un formulario descargable
para imprimir. Adicionalmente se agregd un contador de visitas y de usuarios online, para permitir
generar estadisticas en el futuro.

1de Primavera - Terrad.. | & |

ercia municipabdaddeprimavera,cl & | B - coogle

Littima actualizacitng 13 de marzo de 2013

Portal de transparencia activa, llustre Municipalidad de Primavera

La Ley de Trarcparencia de la Funcion Piblica v de Acceso a la Informackbn de la Administracion del Estado, aprobada por e articulo primero de la Ley N® 20,288, del aflo 2008
reguls & prncipio de Eransparencis e ks Tuncidn pUblics ¥ &l derecho de scceso & la INformacidn de ks drgancs de la Administracién del Lrtado,

Publicaciones en el diarie Tranzferenciaz de fonde: publicos Informacion presupuestaria
aficial

Marco Normative Actos y resoluciones sobre terceres Auditaria al ejercicio presupusstaro

Fatructira oreanics Tramites Actn: v darumentas calificadns
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IX. INFORMATICA

1. Soporte a usuarios, mantencion y configuracion de equipos computaciones:

Para poder obtener buenos resultados en el desarrollo de los diferentes procesos que involucran
la gestion del municipio, la unidad de informatica realiza periédicamente apoyo y soporte a todos
los funcionarios, de acuerdo a las necesidades que cada uno de ellos vaya presentando. Por tal
motivo durante el afio 2012, se realizé soporte, mantenciones y configuraciones segun los
siguientes detalles:

= Mantencidn de computadores y soporte a usuarios.

= Configuraciéon de Redes mediante cableado.

= Configuracién de Redes inaldmbricas.

= Configuracién de servidor de archivos compartidos y sistemas contables Profim.
= Configuracién de servidor de sistemas contables Sifim.

= |Implementacion de nuevo servidor de correo electrdnico.

= Configuracién de servidor proxy y control de navegacién de internet.
= Respaldo de informacién.

= Recuperacién de Informacién.

= |nstalacion, configuracion y reparacién de software y hardware

= Actualizacion de antivirus

35% H Mantencion de computadores y
soporte a usuarios

I Configuracion de Redes mediante
30% cableado

M Configuracion de Redes inalambricas

25% -

M Configuracion de servidor de
archivos compartidos y sistemas

contables Profim .
i Configuracion de servidor de

0, -
20% sistemas contables Sifim

H Implementacion de nuevo servidor
de correo electrénico

15% -

Porcentaje

L Configuracion de servidor proxy y
control de navegacion de internet

10% - M Respaldo de informacion

M Recuperacion de Informacion
5% -

i Instalacion, configuraciony
i reparacion de software y hardware

0% -

H Actualizacion de antivirus

Servicios informaticos
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2. Implementacion Proyecto Sifim

El SIFIM es un proyecto informatico, ejecutado por la Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo (SUBDERE) del Ministerio del Interior, con el objeto de proveer, a un grupo de
municipalidades y corporaciones municipales del pais, de las mds avanzadas tecnologias de
informacidn disponibles en Chile.

- Los sistemas que estan siendo ocupados en el Municipio de Primavera:
- Contabilidad.
- Planificacion presupuestaria.
- Tesoreria.
- Conciliacion Bancaria.
- Adquisiciones.
- Ordenes de Ingreso.
- Personal Municipal.
- Personal Educacion.
- Remuneraciones Municipal.
- Remuneraciones Educacion.

- Permisos de circulacion

3. Marcha Blanca y Soporte en terreno

Durante el 2012 se trabajé ingresando la informacidon contable en forma paralela, en los
sistemas PROFIM vy SIFIM, con la finalidad de ir estudiando el comportamiento de la nueva
plataforma, a través de la comparacion de informes, cartolas y funcionalidad.

Las unidades municipales involucradas en la utilizacion de estos sistemas:

e Finanzas

e Educacion

e Tesoreria

e Adquisiciones
e Informdtica
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4. Modernizacion de sistema de Correo Institucional

En el afio 2012 se materializé el desarrollo e implementacion, del nuevo servidor de correo
institucional del Municipio, con el objetivo de entregar una mayor portabilidad y estabilidad al
sistema.

Durante cinco meses, se realizaron las etapas de investigacidn, configuracién, creacion de
casillas electrdnicas y puesta en marcha blanca de servidor, lo que concluyé con su habilitacion a
fines del mes de mayo. Entre las novedades mas importantes, se destaca el servicio webmail, que
ofrece dos alternativas para lectura de correo electrénico, y la habilitacion del servicio para
dispositivos méviles Smartphone, lo que marca un gran avance tecnoldgico en los sistemas de

comunicacion del municipio.

%) Roundcube Webmail:: Bienvenido a Roundcube Webmail - Mozilla Firefox

Archivo  Editar  Wer  Historial Marcadores  Herramienfas  Ayuda

| :: Ilustre Municipalidad de Primavera - Tierr... | 0 Roundcube Webmail :: Bienvenido a Rou... | + |

kel % mall, muniprimavera.dicarrea)?_task=lagout Z E' Goagle

roundcube

Free webmail for the masses

Bienvenido a Roundcube Webmail

Hombre de usuario | |

Contrasefia | |

Entrar

Fuente: Il Municipalidad de Primavera, Unidad de informatica
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X. UNIDAD DE PLANIFICACION

La Misidon del Municipio, es convertir a Primavera en una Comuna de Servicios y Centro
Industrial, en un plazo no mayor a 10 diez afios y para esto, es fundamental el desarrollo
de proyectos y la busqueda de lineas de financiamiento que permitan su ejecucién.

En base a esto, el afio 2012 fue muy exitoso pues en él se concretd la aprobacion de
proyectos emblemadticos para la comuna.

10.1 PROYECTOS DE INVERSION Y ACTIVIDADES EXTRAPROGRAMATICAS CON
FINANCIAMIENTO EXTERNO.

10.1.1 CONSTRUCCION SALA DE USO MULTIPLE ESCUELA CERRO SOMBRERO.
FINANCIAMIENTO: FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL (F.N.D.R.)
MONTO: M$352.068.

La iniciativa contempla la construccidon de 560 m2

gue albergaran una sala de uso multiple ubicada en
el patio central de la escuela “Cerro Sombrero”.
Dicho espacio cuya obra se encuentra en
desarrollo, posibilitara la realizacion de practicas
@k deportivas, actividades comunitarias y culturales,
pues contarda con un sector de multicancha,
graderias retractiles, bafios, duchas, cocina semi
industrial, camerinos, escenario, entre otras.

10.1.2 CONSTRUCCION MURO DE CONTENCION Y MIRADOR VILLA PRIMAVERA II.

FINANCIAMIENTO: FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL (F.N.D.R.)
MONTO: M$220.974.
El proyecto contemplo la construccidon de un
muro de contencion verde, estilo terrazas de
materia vegetal donde se realizaron obras de
paisajismo, espacios de permanencia, dareas
verdes, aceras peatonales y mejoramiento de
juegos infantiles en la poblacién Villa
Primavera Il.
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CONSTRUCCION SALA DE CONCEJO MUNICIPAL DE PRIMAVERA.
FINANCIAMIENTO: FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL (F.R.1.L).

MONTO: M$37.523.

EL proyecto contempld la edificacidn
de una sala de sesiones para el
municipio, con sistema de
fundaciones corridas, radier, sistema
estructural en perfiles metalicos
metalcon, revestimientos interiores
en vulcanita y exteriores en vinyl
siding, cubiertas de zincalum
acanaladas, ventanas termopanel y

terminaciones en piso flotante, junto

con la construccién de un muro cortafuego F-60 en metalcon.

HABILITACION, REMODELACION COMEDOR Y SALA DE PROFESORES, ESCUELA

CERRO SOMBRERO.

FINANCIAMIENTO: FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL (F.R.1.L).

MONTO: M$71.000.
El  proyecto
redistribucién de

considero la
la sala de
profesores, sala 1, sala 2,
oficina UTP y pasillos, para dar
origen a un nuevo recinto a
utilizar como comedor, cocina,
bodegas y sala de profesores.
Para ello, se reemplazaron los
actuales tabiques divisorios de

madera por tabiques en

estructura metalcon, con revestimiento en vulcanita y ceramicos. Se consideraron

revestimientos de pisos en palmetas ceramicas y revestimiento de cielos en cielo

falso americano.
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10.1.5 MEJORAMIENTO VIVIENDAS DE EDUCACION, CERRO SOMBRERO.
FINANCIAMIENTO: FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL (F.R.1.L).
MONTO: M$16.719.

El proyecto contemplé el
mejoramiento de las 3 viviendas de
educacion ubicadas en Manantiales
371 A-B y C, a través del sellado de
la techumbre, pintura general de
los inmuebles (324 m2), cambios de
tapacan, canaletas y bajadas aguas
lluvia (116 mt lineales), iluminacién
de patios y sellos térmicos en las 6

puertas. Asimismo se realizé la ampliacion de las casas en 4,70 mt2 lo que sumado

a lo existente nos otorgé viviendas de 10 m2.

10.1.6 CONSTRUCCION VIVIENDA PARA PERSONAL DE APOYO AREA DE EDUCACION,

COMUNA DE PRIMAVERA.

FINANCIAMIENTO: FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL (F.R.1.L).

MONTO: M$73.903.

El proyecto contempld la construccion
de una vivienda de 84,88 m2 aprox., la
cual consta de una sala estar, comedor
y cocina integrados en un ambiente de
25,5 m2, bafio de 3,25 m2, 2
dormitorios de 9,12 m2 cada uno y un
tercer dormitorio de 12 m2. El
inmueble incorpord materialidades
innovadores tales como placas de

fibrocemento en el exterior, cubierta de zinc-alum pre pintadas y en su interior

pavimentos del tipo flotante, ceramicos en zonas humedas, tabiqueria y cielos

revestidos en vulcanita con elucido de yeso, ventanas termopanel y puerta de

madera regional. Por otra parte el proyecto incluyd sistema de iluminacién con

tecnologia LED, y acondicionamiento térmico como aislacién en muros exteriores

impidiendo filtraciones de aire.
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10.1.7 CONSTRUCCION ALBERGUE CENTRO BAHIiA LOMAS.
FINANCIAMIENTO: FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL (F.R.I.L).
MONTO: M$78.000.

La iniciativa posibilito Ia
construccidon de un albergue
para 7 investigadores,
construido por volumen de 1
nivel en una superficie de 139
mt2, estructurado en muros
de perfileria metalcon, sobre E
fundacion y radier de

hormigdn, forrada
exteriormente con plancha de & i = i
zinc-alum en cubierta de techumbre y tinglado de fibrocemento en muros, e
interiormente con vulcanita y cerdmicos de piso y muros, ademds se consideré

como revestimiento de pisos de algunos recintos piso flotante.

10.1.8 MEJORAMIENTO CIELOS Y PAVIMENTOS ESCUELA CERRO SOMBRERO.
FINANCIAMIENTO: FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL (FRIL).
MONTO: M$78.000.

El proyecto considerd el retiro del
pavimentos de madera
machihembrada en pasillos y salas
de clase del establecimiento, y su
reemplazo por radier y ceramicos.
Asimismo contemplo la instalacién de
nuevos revestimientos de cielos, del
tipo cielo falso americano lo que
significo disminuir la altura actual y

uniformar  la materialidad vy
pendientes de los actuales cielos en pasillos y salas lo que contribuird a un menor
costo energético en calefaccién y mejor aislamiento térmico del revestimiento
interior de cielo.
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MEJORAMIENTO PUERTAS, VENTANAS Y MUROS INTERIORES ESCUELA CERRO
SOMBRERO.

FINANCIAMIENTO: FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL (F.R.L.L).

MONTO: M$55.000

Respecto de las puertas, el

proyecto considero la reposicién
de 83 m2 de puertas por nuevas de
metal con vidrio simple y de
madera. Asimismo se realizd la
reposicion de 123 m2 de ventanas
por nuevas con marcos de aluminio
y ventanas de vidrio simple mas 85
m2 de ventanas con marcos de

aluminio y vidrio termopanel. Por
ultimo y respecto de los muros se considero la reposicion de 323 m2 de formica
por piedra pizarra.

1 CONSTRUCCION BODEGA ESCUELA CERRO SOMBRERO, COMUNA DE
PRIMAVERA.

FINANCIAMIENTO: PMU EMERGENCIA FIE.

MONTO: M$46.275.

El proyecto que actualmente se

encuentra en su fase final de
desarrollo, contemplo la construccion
de una bodega que permita a Ia
comunidad educativa disponer de un
espacio para almacenar muebles vy
archivos. Se desarrollé en un piso vy
cuenta con una superficie de 72m2, su
estructura es de metalcon y su

revestimiento exterior de
fibrocemento y zincalum ondulado. En su interior se disponen 3 recintos, uno se
utilizard para el almacenamiento de los archivos, libros, documentos y materiales
de oficina. El segundo recinto se utilizara para el almacenamiento de elementos de
mayor tamaino como muebles y mobiliario escolar. El tercero sera destinado como
una sala de caldera. En el exterior se contemplé radier para circulacion peatonal y
un dren absorbente de aguas lluvias.
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10.1.12 MEJORAMIENTO COMPLEJO PARADOR BAHIA AzZUL, COMUNA DE
PRIMAVERA.
FINANCIAMIENTO: PMU EMERGENCIA.
MONTO: M$49.894.

El proyecto contempld el mejoramiento y reparacion
del Complejo Parador Bahia Azul, en diversos items
como: revestimientos interiores, pinturas externas e
internas, iluminacion, pisos, ceramicos, equipamiento
exterior, ampliacién del segundo piso, reparacion de
bafios, entre otros.

10.1.13 MEJORAMIENTO Y REPARACION DE SERVICIOS HIGIENICOS ESCUELA CERRO
SOMBRERO, COMUNA DE PRIMAVERA.
FINANCIAMIENTO: PMU EMERGENCIA FIE.
MONTO: M$17.000
Este proyecto considerd la reposicion de
alcantarillado, cambio y reparacién de
cafierias de agua potable, tratamiento de
muros y cambio de ceramicos, instalacién
revestimiento ceramico de piso, cambio

paneles divisorios wc en bafo parvulos y
reposicién artefactos sanitarios (wc y lavamanos).
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10.1.15 MEJORAMIENTO SALA DE EXHIBICIONES, CERRO SOMBRERO.
FINANCIAMIENTO: PMU EMERGENCIA.
MONTO: M$45.454,

El proyecto contemplé el mejoramiento
del salén de exhibiciones de la comuna, a
través de la reposicidn de vitrinas para la
muestra de elementos histéricos, cambio
de puertas, construccién de tabiques con
piedra pizarra, reposicion de techumbre y

cambio en la pendiente, cambio de
luminarias en las escalinatas de entrada y cambio de caldera.

10.1.16 1° VERSION MES DE LA CHILENIDAD, COMUNA DE PRIMAVERA.
FINANCIAMIENTO: FONDO PROVISION CULTURAL 2% F.N.D.R 2012.
MONTO: M$6.521.

La 1° version, mes de la

chilenidad, comuna de
Primavera, contemplé Ia
realizacion de una serie de
actividades dieciocheras para

compartir en familia, durante

todo el mes de Septiembre,
ofreciéndole a la comunidad actividades semanales para presenciar y participar en
familia. Del 06-11 de sept. se desarrollé el campeonato de baby futbol damas y
varones, el 13 de sept. el show de fiestas patrias, el 15 de sept. el concurso de
comidas tipicas, el 18 de sept. los juegos populares, el 19 de sept. la volantinada y

por ultimo el 22 de sept. el campeonato de cueca.
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10.1.17 CAMPEONATO DE FUTSAL ESCUELAS RURALES 2012.
FINANCIAMIENTO: IND — FONDEPORTE.
MONTO: M$2.137
El Evento Deportivo conté con la
participacién del Colegio Maria
Auxiliadora de Porvenir, la Escuela de
Punta Delgada de San Gregorio,
Escuela de Futsal de Punta Arenas y
con la Escuela F-41 de Cerro Sombrero.
Los equipos se enfrentaron con la
modalidad todos contra todos durante

el dia viernes 23 de noviembre. El dia
sabado 24 de Noviembre se disputo el 1° y 2° lugar entre Porvenir y Sombrero,
ganando el Colegio Maria Auxiliadora de Porvenir, y el 3° y 4° lugar lo disputaron
Punta Arenas y San Gregorio, ganando Punta Arenas.

10.1.18 XIV VERSION DE LA FIESTA CAMPESINA DIA DEL OVEJERO 2012, COMUNA DE

PRIMAVERA.

FINANCIAMIENTO: FONDO PROVISION CULTURAL 2% F.N.D.R 2012.

MONTO: MS$7.665.
El proyecto consideré la
realizacion de 3 actividades
dadas por: Competencia de
Perros Ovejeros, Jineteadas
y Monta Especial. Dichas
actividades fueron realizadas
el dia 26 de febrero de 2012
desde las 8.00 hrs a las 21.00
hrs. en el sector de la cancha
de jineteadas, en Cerro

Sombrero, comuna de
Primavera. Cabe resaltar que dichas actividades estuvieron acompanadas por un
almuerzo campestre financiado por el Municipio y coordinado por funcionarios
municipales y el cual tiene como finalidad proporcionar alimentacién a los
participantes de las diversas competencias.
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10.1.19 XIV FESTIVAL DE LA CANCION RANCHERA, COMUNA DE PRIMAVERA.
FINANCIAMIENTO: FONDO PROVISION CULTURAL 2% F.N.D.R 2012.

MONTO: M$12.000.

La actividad contemplo la
contratacién de una
importante parrilla de artisitas
de corte ranchero los cuales
se presentaron en el cine de la
comuna el 23 y 24 de
noviembre de 2012. Dicho
evento tambien considero la
participacion de concursantes
comunales y regionales los

cuales demostraron sus dotes artisiticos en el escenario.

10.1.20 CAMPEONATO REGIONAL DE RAYUELA, 2012, COMUNA DE PRIMAVERA.
FINANCIAMIENTO: FONDO PROVISION DEPORTE 2% F.N.D.R 2012.

MONTO: M$4.208.

La actividades inciaron el mes
de noviembre con las gestiones
para el desarrollo del
campeonato a través del diseio

. de las graficas y la coordinacion

de la cooperacién del Club de
rayuela Roberto Miranda de
Punta Arenas. El evento se
realizdé los dias 1 y 2 de
diciembre en la Ponderosa y
conto con la participacion de

representantes de Primavera, Porvenir y Punta Arenas.
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10.2 PROYECTOS EJECUTADOS CON FINANCIAMIENTO MUNICIPAL.

10.2.1 OPERACION COMPLEJO BAHI AZUL.
MONTO: M$15.562.
El proyecto considerd la contratacion de dos personas bajo la modalidad de roles
(7 y 7), los que realizaron la labor de atencién al publico y mantencién en lo que
respecta al aseo del Complejo Parador bahia Azul. EI monto informado
corresponde a las remuneraciones del personal, compra de materiales de aseo y
costos de mantencién del edificio.

MANTENCION EQUIPOS CENTRO BAHIA LOMAS.

MONTO: MS$263

La iniciativa considerd la mantencion de los generadores que proveen de
electricidad al Centro Bahia Lomas y a las luminarias publicas del sector de Bahia
Azul.

MANTENCION Y REPARACION CENTRO BAHIA LOMAS.

MONTO: M$1.972.

La iniciativa consideré reparaciones menores en el Centro Bahia Lomas, dadas por
pintura de exteriores, recambio de focos, pegado de ceramicos en bafios, pintura

interior, entre otros.
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10.2.2 OPERACION DE MUSEO DE CERRO SOMBRERO.
MONTO: M$4.992.
La iniciativa contempla el
pago de los servicios de la
persona encargada de
atencion de publico, junto
con los gastos de operacion y
mantencién del edificio.

10.2.3 OPERACION RELLENO SANITARIO MANUAL.
MONTO: M$5.296.

El proyecto considerd los costos de
mantencion de la retroexcavadora, a
través de la adquisicion de aceites y
filtros, y de las remuneraciones de la
persona a cargo de las instalaciones.
Cabe sefalar que esta iniciativa
constituye un complemento del
proyecto de operacién del Relleno
Sanitario Manual que se encuentra

en desarrollo.

10.2.4 GASTO PERACIONAL LEY DE TRANSPARENCIA.
MONTO: M$20.389.
La iniciativa contempla el pago de

remt'mera'ciones de | 2 o TRANSPARENC
funcionarios a  honorarios BIU\JI[‘IPAL

contratados por el municipio,
para llevar a cabo la funcién de

implementacién y actualizacion
continua de la Ley de Transparencia.

55



- MUMNICIPALITAD DE P IMAVER A
s Sanorers - Tiera d=l Fuega

i F Regldn d= Magallanes ¥ Antértica Chilena.

XI. OBSERVACIONES DE CONTRALORIA

i ; =
De acuerdo a lo establecido en el articulo 67 —

T R ™,

letra d) de la Ley N2 18.695, Organica Constitucional & £ T - ety
de Municipalidades en su texto refundido, -’ et : _"r" {3
coordinado, sistematizado y actualizado, cumple con L . ,__._-—__
informar que las observaciones efectuadas por la

Contraloria Regional de Magallanes y Antartica Chilena durante la gestién del afio 2011,
corresponde a tramites administrativos en personal y a fiscalizaciones programadas de acuerdo al

siguiente detalle.

v" 05 de junio de 2012: Informe Final de Investigacién especial, sobre calculo y pago del
incremento previsional efectuado en la Municipalidad de Primavera.

v" 19 de junio de 2012: Informe Final sobre auditoria de prevencion de emergencias y
catastrofes efectuada en la Municipalidad de Primavera.

v' 22 de octubre de 2012: Informe Final, sobre programa transversal de auditoria al
endeudamiento municipal periodo 2011 efectuada en la Municipalidad de Primavera.

v' 26 de octubre de 2012: Seguimiento a la investigacion especial, sobre calculo y pago del
incremento previsional efectuado en la Municipalidad de Primavera.

v' 19 de noviembre de 2012: Informe de investigacion especial, sobre denuncia contra
funcionario de la Municipalidad de Primavera, la que concluye que no se aprecia
incumplimiento al Oficio Circular N° 15.000 del 2012, de la Contraloria General de la
Republica, por parte del servidor denunciado.

v' 23 de noviembre de 2012: Seguimiento al Informe Final, sobre prevencién de emergencias
y catastrofes efectuada en la Municipalidad de Primavera.
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