1. MUNICIPALIDAD DE PRIMAVERA Decreto N° 453
Direccion de Administracion y Finanzas PRIMAVERA, 26/10/2011
SECTOR EDUCACION

Vistos :

Lo dispuesto en los art. 12°y terceros transitorio DFL 28

18.992 y lo dispuesto en la Ley N° 18.695, de fecha 31 de marzo de 1998 Organica Constitucional de Municipalidades
y Considerando los antecedentes adjuntos :

DECRETO:
El Tesorero Municipal Pagara a DOCENTES, ASIST. DE LA EDUCACION Y DEM Rut
La Cantidad de $ 16,383,612 DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL

Correspondiente a

SEISCIENTOS DOCE PESOS
PAGUESE LAS REMUNERACIONES DE LOS DOCENTES, ASISTENTES DE LA EDUCACION
Y PERSONAL DEM CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DE 2011 .-

Fecha de Pago 26/10/2011
o Documento Numero Fecha Monto |
PLANILLAS DE SUELDOS 10 26/10/2011 16,383,612 |
ANOTESE COMUNIQUESE Y DESE CUENTA.
&_Aj’ROBANTE DEVENGAMIENTO :374 e
Codigo Cuenta Detalle Debe Haber
215-21-01-001-001-001 | SUELDO BASE - S — I 2,504,500 |
215-21-01-001-002-001 | ASIGNACION EXPERIENCIA ART48 LEY 19070 | 1,405,059
215-21-01-001-004-001 | ASIGNACION DE ZONA ART7Y 25 D.L.3551 2,128,825
215-21-01-001-009-001 | UM.P COMPLEMENTARIA LEY 19278 . . 9.040 |
215-21-01-001-009-003 | BONIFICACION PROPORCIONAL ART. 8 LEY 19410 | 94,023 |
| 215-21-01-001-014-005 | BONIFICACION ART 3 LEY 19200 | N (132,111
| 215-21-01-001-019-002 | ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA | 154,278
| 215-21-01-001-028-001 | ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL - : 250,449 |
| 215-21-01-001-031-001 | ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO 434,092
215-21-01-001-999-001 | ASIGNACION RECONOC. PROFESIONAL LEY 20258 BASE 317,617
| 215-21-01-001-999-003 | COMPLEMENTO LEY 19933 —
215-21-01-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES
215-21-01-003-001-002 | BONIFICACION EXCELENCIA
215-21-02-001-001-001 | SUELDOBASE
215-21-02-001-004-001 | ASIG. ZONA ART. 7Y 25 DL. N°3.551
215-21-02-001-009-003 | BONIF. PROP. ART. 8 LEYY N° 19.410 |
215-21-02-001-027-001 | ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL B 185,332
215-21-02-001-999-001 | ASIGNACION RECONC PROFES LEY 20258 - BASE | 167,167 |
. 215-21-02-001-999-003 | COMPLEMENTO LEY 19933 | 282.100
215-21-02-002-002-000 | OTRAS COTIZACIOINES PREVISIONALES 109.929 |
40°15-21-02-003-001-002 | BONIFICACION DE EXCELENCIA _ 317,950 |
Nr.15-21-03-004-001-000 | SUELDOS B | 2,824,477
[ 215-21-03-004-002-000 | APORTES DEL EMPLEADOR 161,985
| 215-21-03-004-003-001 | ASIGNACION MOVILIZACION 19,572
| 215-21-03-999-001-000 | ASIGNACION ART. I° LEY 19464 - - 111,662 |
215-21-03-999-999-000 | OTRAS N 47,040
531-01-00-000-000-000 | PERSONAL DE PLANTA 8,658,162
| 531-02-00-000-000-000 | PERSONAL A CONTRATA 4,560,714 |
| 531-03-00-000-000-000 | OTRAS REMUNERACIONES B o 3.164,736 |
Totales 16,383,612 | 16,383,612 |
COMPROBANTE DE EGRESO ASIENTO N°......... FECHA ...

EGRESO N°

............. JFECHA . CHEQUE N® L



Codigo Cuenta Detalle B Debe Haber
215-21-01-001-001-001 | SUELDO BASE 2,504,500
215-21-01-001-002-001 | ASIGNACION EXPERIENCIA ART48 LEY 19070 1,405,059 |
215-21-01-001-004-001 [ ASIGNACION DE ZONA ART 7 Y 25 D.L. 3551 2,128,825
215-21-01-001-009-001 | U.M.P COMPLEMENTARIA LEY 19278 9,040
215-21-01-001-009-003 | BONIFICACION PROPORCIONAL ART.8 LEY 19410 [ 94,023 |

| 215-21-01-001-014-005 | BONIFICACION ART 3 LEY 19200 ) 132,111

| 215-21-01-001-019-002 | ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA 154,278 |
215-21-01-001-028-001 | ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL 250449 0
215-21-01-001-031-001 | ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO 434,092

| 215-21-01-001-999-001 | ASIGNACION RECONOC. PROFESIONAL LEY 20258 BASE 317,617 |
215-21-01-001-999-003 | COMPLEMENTO LEY 19933 376,670 |
215-21-01-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 233,219
215-21-01-003-001-002 | BONIFICACION EXCELENCIA - 1 618,279
215-21-02-001-001-001 [ SUELDO BASE 1,853,330
215-21-02-001-004-001 | ASIG. ZONA ART. 7Y 25 DL. N° 3.551 ; 1,575,330 |
215-21-02-001-009-003 | BONIF. PROP. ART. § LEYY N° 19.410 _- 69,576
215-21-02-001-027-001 | ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL 185,332

| 215-21-02-001-999-001 | ASIGNACION RECONC PROFES LEY 20258 - BASE 167.167

| 215-21-02-001-999-003 | COMPLEMENTOLEY 19933 1 282,100
215-21-02-002-002-000 | OTRAS COTIZACIOINES PREVISIONALES [ 109929
215-21-02-003-001-002 [ BONIFICACION DE EXCELENCIA 317,950
215-21-03-004-001-000 | SUELDOS | 2,824,477 |
215-21-03-004-002-000 | APORTES DEL EMPLEADOR _ 161,985 '
215-21-03-004-003-001 [ ASIGNACION MOVILIZACION 19,572
215-21-03-999-001-000 | ASIGNACION ART. I° LEY 19464 - 111,662
215-21-03-999-999-000 | OTRAS | 47,040
214-10-00-000-000-000 | RETERCIONES PREVISIONALES 3,024,258

W 14-12-00-000-000-000 | RETENCIONES VOLUNTARIAS B 2,209,559
| 111-03-01-000-000-000 | BANCO CHILE 11,149,795
! Toales|  16383612] 16,383,612
RICARDO OLEA CELS!
ALCALDE

[‘* UNIDAD ’\ (\“q " N \
OF CONTREI- ]ri[ "‘j&{ b 't;

EORIA BARRA 0 \ \ JUAN CARLOS MANCILLA PEREZ

/NTDAD E CONTRO
A L)
2

FECHA DE PAGO \ DE DE

C

FIRMA DEL INTERESADO
-

l/LQn \:&{0 8& -

V° Bueno Tesorero

V° Bueno Jefe Contabilidad



