1. MUNICIPALIDAD DE PRIMAVERA Decreto N° 47
Direccion de Administracién y Finanzas PRIMAVERA, 31/03/2010
SECTOR EDUCACION

Vistos :

Lo dispuesto en los art. 12° y terceros transitorio DFL 28
18.992 y lo dispuesto en la Ley N° 18.695, de fecha 31 de marzo de 1998 Organica Constitucional de Municipalidades
y Considerando los antecedentes adjuntos :

DECRETO:

PERSONAL DOCENTE, ASIT. EDUC. Y DEM Rut

15,453,983 QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS

CANCELACION DE REMUNERACIONES PERSONAL DOCENTE, ASISTENTES DE LA

EDUCACION Y PERSONAL DEM EDUCACION, CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO

El Tesorero Municipal Pagaré a
La Cantidad de $

Correspondiente a

2010.-
Fecha de Pago 31/03/2010
Documento ] C T Numen Fecha ~Monto
ANOTESE COMUNIQUESE Y DESE CUENTA.
COMPROBANTE DEVENGAMIENTO :40 - o S
Cédigo Cuenta ) Detalle Debe Haber ;
~ 215-21-01-001-001-001 | SUELDO BASE - ‘ 3,095,708 |
" 7215-21-01-001-002-001 ~  ASIGNACION EXPERIENCIA ART48 LEY 19070 ; 1,375,536 .
_ 215-21-01-001-004-001 _ ASIGNACION DE ZONA ART 7Y 25 D.L. 3551 - 2631354 |
" 215:21-01-001-009-001 ' UM.P COMPLEMENTARIA LEY 19278 - L 8676,
215-21-01-001-009-003 | BONIFICACION PROPORCIONAL ART. 8 LEY 19410 T 102,
215-21-01-001-014-005 , BONIFICACION ART 3 LEY 19200 o 121,326
215-21-01-001-019-002 . ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA | i 148,056 |
" 215-21-01-001-028-001 | ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL i 309,573
 215-21-01-001-031-001  "ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO L 596,609 |
215-21-01-001-999-001 "ASIGNACION RECONOC. PROFESIONAL LEY 20258 BASE 530911
| 215-21:01:001-999-003 | COMPLEMENTO LEY 19933 - 516,118
" 215-21-01-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES - I 276,041 |
215-21-02-001-001-001 | SUELDO BASE . L 653,752 |
~215-21-02-001-004-001 | ASIG. ZONA ART. 7 Y25DL. N°3.551 s B 555,690
 215-21-02-001-009-003 | BONIF. PROP. ART. 8 LEYY N° 19.410 _ - I 25574
" 215-21-02-001-027-001 | ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL | ey 65,376
215-21-02-001-999-001 | ASIGNACION RECONC PROFES LEY 20258 - BASE ) o 93258
 215-21-02-001-995-003 | COMPLEMENTO LEY 19933 108,996
" 215-21-02-002-002-000 | OTRAS COTIZACIOINES PREVISIONALES o | 40,506 -
»  215-21-03-004-001-000 ' PERSONAL REGIDOS POR EL CODIGO DEL TRABAJO 710,630
c 215-21-03-999-001-000 | ASIGNACION ART. I°LEY 19464 o - 72,013
215-21-03-999-999-001 | MOVILIZACION - 19,572
215-21-03-999-999-008 | APORTES DEL EMPLEADOR - - 159,606
215-21-03-999-999-015 | BONO ESPECIALES - - 1,215,000
531-01-00-000-000-000 ' PERSONAL DEPLANTA - - 9734010 ‘
531-02-00-000-000-000 . PERSONAL A CONTRATA - 1,543,152
~ 531-03-00-000-000-000 * OTRAS REMUNERACIONES 4176821,
S o Totales 15,453,983 15,453,983
COMPROBANTE DE EGRESO : ASIENTO N®.....cccoocooe FECHA ...........
EGRESONC .....ooooooccinirnnrerminininerenen SFECHA oo CHEQUE N° ..o S
" Cédigo Cuenta . " Detalle  Debe Haber |
| 215-21-01-001-001-001 | SUELDO BASE - - 3,095,708 o
215-21-01-001-002-001 | ASIGNACION EXPERIENCIA ART48 LEY 19070 1,375,536 T
215-21-01-001-004-001 | ASIGNACION DE ZONA ART 7Y 25 D.L. 3551 2631354 ‘
215-21-01-001-009-001 | UM.P COMPLEMENTARIA LEY 19278 8,676 o
215:21-01-001-009-003 1 BONIFICACION PROPORCIONAL ART. 8 LEY 19410 i '1"2’1","1;0’2 s j




| 215-21-01-001-014-005 | BONIFICACION ART 3 LEY 19200 121,326 |

._215-21-01-001-019-002 | ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA 148056 '
. 215-21-01-001-028-001  ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL o L 309,573 |
| 215-21-01-001-031-001 " ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO o 59609
215-21-01-001-999-001 | ASIGNACION RECONOC. PROFESIONAL LEY 20258 BASE 530911 _ ;
215-21-01-001-999-003 | COMPLEMENTO LEY 19933 j - - 516,118 , |
| _215-21-01-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES B} ) 279,041 ‘
_215-21-02-001-001-001 | SUELDO BASE ) - ) ‘ 653,752 ]
. 215-21-02-001-004-001 | ASIG. ZONA ART. 7 Y 25 DL. N° 3 551 ) 555,690 !
| 215-21-02-001-009-003 | BONIF. PROP. ART. 8 LEYY N° 19.410 ) , 25574
215-21-02-001-027-001 ' ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL ) o o 65,376 o
| 215-21-02-001-999-001 | ASIGNACION RECONC PROFES LEY 20258 - BASE 93258 i
_215-21-02-001-999-003 | COMPLEMENTO LEY 19933 - . 10899%! )
_.215-21-02-002-002-000 * OTRAS COTIZACIOINES PREVISIONALES _ 40,506 ?
215-21-03-004-001-000 | PERSONAL REGIDOS POR EL CODIGO DEL TRABAJO 27108300
. 215-21-03-999-001-000 | ASIGNACION ART. I° LEY 19464 - 72,013 ] j
__215-21-03-999-999-001 | MOVILIZACION _ ) - 19,572
| 215-21-03-999-999-008 | APORTES DEL EMPLEADOR , | 159,606 e
| 215-21-03-999-999-015  "BONO ESPECIALES , 1215000 o
214-10-00-000-000-000 | RETERCIONES PREVISIONALES , 1 2,596,287 |
. 214-12-00-000-000-000 | RETENCIONES VOLUNTARIAS - B 1,016,133 |
. 111-03-01-000-000-000  BANCO CHILE B - o - 11,841,563
£7T N - Totalgd 15,453,983 15,453,983 ;
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