1. MUNICTPALIDAD DE MUNIC. DE PRIMAVERA Decreto N° 81
Direccion de Administracion y Finanzas MUNIC. DE PRIMAVERA, 29/04/2009
SECTOR EDUCACION

Vistos :
Lo dispuesto en los art. 12° y terceros transitoric DFL 28

18.992 y lo dispuesto en la Ley N°® 18.695, de fecha 31 de marzo de 1998 Organica Constitucional de Municipalidades
y Considerando los antecedentes adjuntos :

DECRETO:
El Tesorero Municipal Pagard a PERSONAL PLANTA, CONTRATA , ASIST. EDUC Rut
La Cantidad de $ 13,375,429 TRECE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS
Correspondiente a REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE PLANTA, CONTRATA, ASISTENTES DE LA
EDUCACION Y PERSONAL DEM, CORRESPONDIENTES AL MES DE ABRIL 2009
Fecha de Pago 29/04/2009
[ Documento | Numero [ Fecha [ Monto
ANOTESE COMUNIQUESE Y DESE CUENTA.
~IMPROBANTE DEVENGAMIENTO :66
" Cddigo Cuenta Detalle Debe Haber
~ 215-21-01-001-001-001 [ SUELDO BASE 2,686,400
215-21-01-001-002-001 ASIGNACION EXPERIENCIA ART48 LEY 19070 1,172,369
215-21-01-001-004-001 ASIGNACION DE ZONA ART 7Y 25 D.L. 3551 2,283,440
215-21-01-001-009-001 UM.P COMPLEMENTARIA LEY 19278 8,302
215-21-01-001-009-002 UM.P .ART 54, LEY 19070 100,415
215-21-01-001-009-003 BONIFICACION PROPORCIONAL ART. 8 LEY 19410 % 107,456
215-21-01-001-014-005 BONIFICACION ART 3 LEY 19200 121,326
215-21-01-001-019-002 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA 121,440
215-21-01-001-028-001 ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL 537,280
215-21-01-001-031-001 ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO 567,025
215-21-01-001-999-001 ASIGNACION RECONOC. PROFESIONAL LEY 20258 BASE 179,535
215-21-01-001-999-003 COMPLEMENTO LEY 19933 450,953
215-21-01-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 144,237
215-21-01-603-001-002 BONIFICACION EXCELENCIA 281,067
215-21-02-001-001-001 SUELDO BASE 901,600
215-21-02-001-004-001 ASIG. ZONA ART. 7Y 25 DL. N° 3.551 766,360
215-21-02-001-009-002 UMP ART. 54 LEY N° 19.070 43,035
215-21-02-001-009-003 BONIF. PROP. ART. 8 LEYY N° 19.410 36,064
215-21-02-001-027-001 ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL 180,320
215-21-02-001-999-001 ASIGNACION RECONC PROFES LEY 20258 - BASE 89,931
| 215-21-02-001-999-003 COMPLEMENTO LEY 19933 151,346
| 215-21-02-002-002-000 OTRAS COTIZACIOINES PREVISIONALES 33,911
215-21-02-003-001-002 BONIFICACION DE EXCELENCIA 116,610
o 215-21-03-004-001-000 PERSONAL REGIDOS POR EL CODIGO DEL TRABAJO 2,021,246
| 215-21-03-004-003-000 HORAS EXTRAS 137,502
| 215-21-03-999-001-000 ASIGNACION ART. I°LEY 19464 66,986
215-21-03-899-999-001 MOVILIZACION 16,683
215-21-03-999-999-008 APORTES DEL EMPLEADOR 52,590
531-01-00-0006-000-000 PERSONAL DE PLANTA 8,761,245
531-02-00-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 2,319,177
531-03-00-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 2,295,007
Totales 13,375,429 13,375.429
COMPROBANTE DE EGRESO : ASIENTON®............... FECHA ............
EGRESON® ............ — ..., FECHA ssnorer IO EMTEIN™ s ccenacivinssicntiossismsmauiies sy 3 36 i s 8
Céodigo Cuenta Detalle Debe Haber
215-21-01-001-001-001 SUELDO BASE 2,686,400
215-21-01-001-002-001 ASIGNACION EXPERIENCIA ART48 LEY 19070 1,172,369




215-21-01-001-004-001

ASIGNACION DE ZONA ART 7Y 25 D.L. 3551

2,283,440

215-21-01.001-009-001 | U.M.P COMPLEMENTARIA LEY 19278 8,302
215-21-01-001-009-002__| U.M.P _ART 54, LEY 19070 100,415
215-21-01-001-009-003 | BONIFICACION PROPORCIONAL ART. 8 LEY 19410 107,456
215-21-01-001-014-005 | BONIFICACION ART 3 LEY 19200 121,326
215-21-01-00i-019-002 | ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA 121,440
215-21-01-001-028-001 | ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL 537,280
215-21-01-001-031001 | ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO 567,025
215-21-01-001-999-001 | ASIGNACION RECONOC. PROFESIONAL LEY 20258 BASE 179,535
21521-01-001-999-003 | COMPLEMENTO LEY 19933 450,953
215-21-01-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 144,237

| 215-21-01-003-001-002 | BONIFICACION EXCELENCIA 281,067

| 215-21-02-001-001-001 | SUELDO BASE 901,600

[ 215-21-02-001-004-001 | ASIG. ZONA ART. 7 Y 25 DL. N°3.551 766,360

[ 21521-02:001005-002 | UMP ART. 54 LEY N° 19.070 43,035

| 215-21-02-001-009-003__| BONIF. PROP. ART. 8 LEYY N° 19.410 36,064

[ 215-21-02-001-027-001 | ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL 180,320

[ 215-21-02-001995-001 | ASIGNACION RECONC PROFES LEY 20258 - BASE 89,931

[ 215-21-02-001-995-003___| COMPLEMENTO LEY 19933 151,346

[ 21521-02-002-002-000 | OTRAS COTIZACIOINES PREVISIONALES 33911

[ 215-21-02-003-001-002 | BONIFICACION DE EXCELENCIA 116,610

| 215-21-03-004-001-000 | PERSONAL REGIDOS POR EL CODIGO DEL TRABAJO 2,021,236

[ 215-2103-004-003-000 | HORAS EXTRAS 137,502

[ 2152103995:001-000__ | ASIGNACION ART. 1° LEY 19464 66.986

[ 215-21-03-599-995001 | MOVILIZACION 16,683

| 215-21-03-999-995008 | APORTES DEL EMPLEADOR 52,590

[111-03-01-000-000-000 | BANCO CHILE 9,595,102

| 214-10-00-000-000-000 RETERCIONES PREVISIONALES 2,378,658

[ 214°12-00-000-000-000 | RETENCIONES VOLUNTARIAS 1,401,669

! 13,375,429 13,375,429
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