
GRADO SUELDO BASE ASIG. MUNICIPAL LEY 18.717 LEY 18.566
LEY 18.675 

ART.10 LEY 19.529

ASIG. 
INHERENTE 
AL CARGO 
LEY 20.033

ASIG. ZONA 
85%

COMPLEMENTO 
ZONA

6 319,426 881,203 13,193 65,145 170,950 0 1,200,629 271,512 108,605
9 229,989 389,865 13,193 28,258 68,551 20,811 0 195,491 78,196
10 214,772 294,694 13,193 21,133 51,231 20,811 0 182,556 73,022
11 198,818 222,675 13,193 15,731 38,185 20,811 0 168,995 67,598
13 170,504 122,310 47,643 9,067 23,483 12,623 0 144,928 57,971
14 157,896 92,390 47,263 6,705 17,946 34,382 0 134,212 53,685
15 146,300 74,210 40,700 5,245 13,941 34,382 0 124,355 49,742
16 134,867 72,883 42,881 5,905 13,580 34,382 0 114,637 45,855

a) PERDIDA DE CAJA LEY Nº 18.883 ART. 97 LT a)
1a Categoria 15% grado 31º EUS………………….$ 6.568

b) ANTIGÜEDAD LEY Nº 18.883 ART. 97 LT g)
2% sobre el sueldo base por cada dos de servicios en un mismo
grado con tope de 30 años. A contar del 01/02/92.-
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