I. MUNICIPALIDAD DE MUNIC. DE PRIMAVERA
Direccion de Administracion y Finanzas
SECTOR EDUCACION

Vistos :

El Tesorero Municipul Pagard a

La Cantidad de $

Correspondiente a

Decreto N°

353
352

MUNIC. DE PRIMAVERA, 29/10/2004

Lo dispuesto en los art. 12° y terceros transitorio DFL 2§
18.992 y lo dispuesto en la Ley N° 18.695, de fecha 31 de marzo de 1998 Organica Constitucional de Municipalidades
y Considerando los antecedentes adjuntos :

PERSONAL DOCENTE, ASIST. EDUC Y ADMN
14.404,660
SESENTA PESOS

DECRETO:

Rut
CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO MIL SEISCIENTOS

CANCELACION DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL PERSONAL DOCENTE,
ASISTENTE EDUCACION, Y PERSONAL DEM, MES DE OCTUBRE 2009

Fecha de Pago 29/10/2009
[ Documento [ Numero [ Fecha [ Monto
ANOTESE COMUNIQUESE Y DESE CUENTA.
\COMPROBANTE DEVENGAMIENTO 326
Codigo Cuenta Detalle Debe Haber ]
215-21-01-001-001-001 | SUELDO BASE \ 2,686,400
| 21-01-001-002-001 | ASIGNACION EXPERIENCIA ART48 LEY 19070 | 1,199,329 |
1-001-004-001 | ASIGNACION DE ZONA ART 7 Y 25 D.L. 3551 2,283,440 |
[ 1-001-009-001 | UM.P COMPLEMENTARIA LEY 19278 8,302
| 215-21-01-001-009-002 | U.M.P_ART 54, LEY 19070 ) | 100415 |
215-21-01-001-009-003 | BONIFICACION PROPORCIONAL ART. 8 LEY 19410 109,819
215-21-01-001-014-005 | BONIFICACION ART 3 LEY 19200 121,326
215-21-01-001-019-002 | ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA 121,440
| 215-21-01-001-028-001 | ASIGNACION DESEMPERNO DIFICIL 537,280
[ 215-21-01-001-031-001 | ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO 567,025
| 215-21-01-001-999-001 | ASIGNACION RECONOC. PROFESIONAL LEY 20258 BASE 79,535
215-21-01-001-999-003 | COMPLEMENTO LEY 19933 461,828
215-21-01-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 254,334
215-21-02-001-001-001 | SUELDO BASE 1,097,867 |
215-21-02-001-004-001 | ASIG. ZONA ART. 7 Y 25 DL. N°3.551 933,187
215-21-02-001-009-002 | UMP_ART 34 LEY N° 19.070 52,598
21-02-001-009-003 | BONIF. PROP. ART 8 LEYY N° 19.410 44,880
2-001-027-001 | ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL - 219,573
| 215-21-02-001-999-001 | ASIGNACION RECONC PROFES LEY 20258 - BASE 104,865
215-21-02-001-999-003 | COMPLEMENTO LEY 19933 155,036
215-21-02-002-002-000 | OTRAS COTIZACIOINES PREVISIONALES 64,996
215-21-03-004-001-000 | PERSONAL REGIDOS POR EL CODIGO DEL TRABAJO 2,094,509
215-21-03-004-003-000 | HORAS EXTRAS 190,087
' 215-21-03-999-001-000 | ASIGNACION ART. 1° LEY 19464 75,614
¥ 215-21-03-999-999-001 | MOVILIZACION 19.572
215-21-03-999-999-008 | APORTES DEL EMPLEADOR 121,403
531-01-00-000-000-000 | PERSONAL DE PLANTA 8,630,473
| 531-02-00-000-000-000 | PERSONAL A CONTRATA 2,673,002
| 531-03-00-000-000-000 | OTRAS REMUNERACIONES 3,101,185
I - o Totales | 14,404,660 14,404,660
COMPROBANTE DE EGRESO : ASIENTO N°.......co. FECHA ..coovvir
EGRESON® ... . FECHA . CHEQUE N° . T
Cadigo Cuenta Detalle Debe Haber |
215-21-01-001-001-001 | SUELDO BASE 2,686,400
215-21-01-001-002-001 | ASIGNACION EXPERIENCIA ART48 LEY 19070 1,199,329
215-21-01-001-004-001 | ASIGNACION DE ZONA ART 7 ¥ 25 D.L. 3551 2,283,440
215-21-01-001-009-001 | UM.P COMPLEMENTARIA LEY 19278 8,302
215-21-01-001-009-002 [ UM.P_ART 54, LEY 19070 100,415
215-21-01-001-009-003 | BONIFICACION PROPORCIONAL ART. 8 LEY 19410 109,819 |
215-21-01-001-014-005 | BONIFICACION ART 3 LEY 19200 B 121.326
I 01-001-019-002 | ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA 121,440
1-01-001-028-001 | ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL 537,280 B
21-01-001-031-001 | ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO 567,025 |
215-21-01-001-999-001 | ASIGNACION RECONOC, PROFESIONAL LEY 20258 BASE 179,535
215-21-01-001-999-003 | COMPLEMENTO LEY 19933 461,828
215-21-01-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 254,334
215-21-02-001-001-001 | SUELDO BASE 1,097,867 ]
| 215-21-02-001-004-001__ | ASIG. ZONA ART. 7 Y 25 DL N°3.551 933,187
| 215-21-02-001-009-002 [ UMP ART. 54 LEY N° 19.070 52,598
5-21-02-001-009-003 | BONIF. PROP, ART_8 LEYY N° 19.410 44,880
215-21-02-001-027-001 | ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL 219,573
15-21-02-001-999-001 | ASIGNACION RECONC PROFES LEY 20258 - BASE 104,865
215-21-02-001-999-003 | COMPLEMENTO LEY 19933 155,036
5-21-02-002-002-000 | OTRAS COTIZACIOINES PREVISIONALES 64,996 ]




2135-21-03-004-001-000 | PERSONAL REGIDOS POR EL CODIGO DEL TRABAJO 2,694,509
215-21-03-004-003-000 | HORAS EXTRAS 190,087
215-21-03-999-001-000 | ASIGNACION ART. 1° LEY 19464 75,614
215-21-03-999-999-001 MOVILIZACION 19,572
215-21-03-999-999-008 | APORTES DEL EMPLEADOR 121,403
111-03-01-000-000-000 | BANCO CHILE 10,348,390
214-10-00-000-000-000 | RETERCIONES PREVISIONALES 2,618184
214-12-00-000-000-000 | RETENCIONES VOLUNTARIAS 1,438,086
Totales 14,404,660 14,404,660
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