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Anexo 3: De diagnostico hacia la misión 2009 - 2013 
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En base al diagnostico cuantitativo y cualitativo se elaboró en las reuniones con la comunidad una 
visión sobre el desarrollo de la Comuna de Primavera, que fue traducido en la misión de esta 
Comuna en acuerdo con el Alcalde electo y el Concejo Municipal. En resumen los problemas más 
importantes señalados en las reuniones con la comunidad fueron: 
 
Desarrollo productivo 

� Existe poca infraestructura para establecimiento de empresas nuevas como un Parque 
Industrial, vivienda, Internet que conlleva a la falta de inversión privada en la Comuna. 

� Los emprendedores, micro y pequeños empresarios de la Comuna confirman el 
conocimiento de instrumentos para fomento productivo, sin embargo indican que no tienen 
el conocimiento para acceder a fondos públicos para desarrollo productivo y poco 
conocimiento de cómo utilizar las Leyes de Excepción. 

� La Municipalidad de Primavera no tiene un funcionario para facilitar el desarrollo de Mipes, 
aunque existen varias ideas emprendedoras y los empresarios expresan el potencial de 
Bahía Azul como polo de desarrollo aprovechando el creciente  flujo de vehículos que 
pasan cada año.  

� La mayoría de los empresarios encuestados considera el turismo y la ganadería polos de 
desarrollo económico para la Comuna. Esto coincide con dos áreas prioritarias del Agencia 
Regional de Desarrollo. 

� No hay sitios para construir vivienda por ende la Comuna no puede crecer dado que 
cualquier industria que se podría establecer necesitaría viviendas para sus trabajadores.  

 
Desarrollo Social 

� En la Comuna no existe una posta de salud. En este momento depende el Servicio de 
salud tiene un convenio con el prestador de servicios de salud de ENAP. Para garantizar 
un mínimo servicio de salud se propone transferir la salud al municipio. 

� No hay buena recepción de radio debido a la implementación de TV digital por ENAP. 
� Hay solamente educación hasta 8vo básico. Es decir, vivir en Cerro Sombrero es 

solamente atractivo para familias jóvenes. 
� No existe una sala cuna ni un jardín infantil, que dificulta la integración de las madres al 

mundo laboral. 
� La opinión de la Comunidad es que no se puede usar las instalaciones deportivas de ENAP 

sin restricciones. 
� Existen grupos dentro del pueblo Cerro Sombrero, que provocan problemas a los vecinos. 
� Además de la organización de las Fiestas Patrias existe una gran insatisfacción de parte de 

la Comunidad respecto a las actividades sociales organizadas por la Municipalidad. 
 
Educación 
� Hay un problema general de obesidad. Aunque las instalaciones deportivas de ENAP están al 

lado del colegio. 
� La escuela carece de computadores y conexión a Internet que es esencial para la educación en 

el siglo XXI. 
 
Infraestructura 
� Se considera que las calles, veredas y caminos de la Comuna están en  mal estado. 
 

Servicios Públicos 
� Existe el servicio del Registro Civil pero no tiene conexión en red a Internet. 
� Existe un Banco de Estado pero no tiene cajero automático 
� En las reuniones se menciona la falta de inversión pública en la Comuna. Sin embargo,  

comparada con las otras Comunas recibe la misma cantidad de proyectos FNDR. 
 
Traduciendo estos temas a la estructura propuesta (cuadro en la siguiente pagina) se muestra un 
resumen de las materias mas importantes identificadas, los temas relacionados, los planes 
existentes, los temas individuales identificados en el diagnostico, los actores relevantes, la 
definición de los actores responsables y las instancias de financiamiento.  
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La estructuración de las temas identificados en el diagnostico
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En relación al diagnóstico, ¿A dónde estamos?, se realizó un taller con la Comunidad para 
determinar, en base al análisis FODA, la misión, ¿A dónde vamos? (Anexo 1). En relación a la 
pregunta ¿A dónde vamos? se expresó lo siguiente: 
 

- A una Comuna sin dependencia de la Empresa Nacional del Petróleo. 
- A una Comuna con un fuerte crecimiento del desarrollo productivo. 
- A una Comuna con toda la infraestructura básica como un posta medica, 

instalaciones deportivas y servicios bancarios. 
- A una Comuna con  Cerro Sombrero como un pueblo que ofrece servicios. 
- A una Comuna con una Oficina de Desarrollo Productivo que facilita el 

desarrollo y capacitación de Micro y pequeños Empresarios. 
- A una Comuna que sabe potenciar sus atractivos como Bahía Lomas y Cerro 

Sombrero. 
- A una Comuna que tiene alianzas con instituciones como CORFO, la Agencia 

Regional de Desarrollo, Sercotec, FOSIS,  SERVIU y otras instituciones claves 
para el desarrollo. 

 
Preguntando respecto a los actores importantes para el desarrollo de la Comuna se mencionaron: 
 

- Municipalidad de Primavera 
- Gobierno Regional 
- Empresa Nacional del Petróleo 
- La Provincia (Gobernación Provincial) 
- Senadores y Diputados 
- Universidad de Magallanes 

 
Para el financiamiento se expresa la importancia de una fuerte inversión pública pero se mencionó 
también la importancia de la captación de inversionistas privados como clave para el desarrollo de 
la Comuna. 
 
En resumen se puede decir que el deseo es construir una Comuna mediante un fuerte crecimiento 
económico, y  para eso se tiene que disminuir la dependencia de la Empresa Nacional del Petróleo. 
En base a estos dos temas se desarrollará el Plan de Desarrollo Comunal para los próximos cuatro 
años. 
 


